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الافتتاحية

الذي  الأول  الكريم،  القارئ  يدي  بين  الذي  العدد،  هذا  يُعدُّ 

�أمكننا  ما  كل  ن�ضمنه  �أن  بد  لا  كان  لذلك  الجامعة،  عن  ي�صدر 

�صاحب  راود  حلم  �أو  فكرة  مجرد  كانت  �أن  منذ  عنها  ت�ضمينه 

ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز، رئي�س مجل�س 

بالحياة  تزخر  واقعة  حقيقة  �إلى  الحلم  ل  تحوَّ �أن  �إلى  �أمنائها، 

والحركة.

و�أعداد،  �أعداد  �ستعقبه  الذي  العدد،  هذا  �صدور  كان  و�إذا 

كانت  التي  الجامعة  لن�شرة  تطوير  بمنزلة  جاء  قد  الله،  ب�إذن 

ت�صدر بالفعل، �إلا �أن الجميع قد يتفق معنا، كهيئة تحرير، على 

�إن  ا�ستثنائيًا،  ال�صحفية عددًا  الناحية  يكون من  �أن  ارت�أينا  �أننا 

ما  وهو  ذكرنا،  كما  الأول  �أنه  من  الرغم  على  تذكاريًا،  يكن  لم 

الأ�سا�س.  به على هذا  �أن يحتفظ  �إلى  يديه  يقع في  قد يدفع من 

فهيئة التحرير لم ت��شأ �أن تترك حدثًا مهمًا، بقدر ما توافر لها، �إلا 

نها من �أن �إن�شاء  وحاولت �أن ت�ضعه بين دفتي هذا العدد، ذلك لتيقُّ

مثل هذه الجامعة، وو�صولها �إلى ما و�صلت �إليه حاليًا من مكانة 

علمية مرموقة، رغم حداثة عهدها من الناحية التاريخية، حيث 

لم يمر على �إن�شائها �سوى ب�ضع �سنوات لم تتعد الخم�س. نقول �إن 

ما و�صلت �إليه هذه الجامعة الفتية ليجعلها ت�ستحق �أن يكون لها 

مرجعها الإعلامي الخا�ص، الذي حاولنا خلال �إعداده �أن يكون 

�إذ يفخر  الإمكان، كي يكون مواكبًا لجامعة كهذه،  مكتملًا بقدر 

كل من ينت�سب �إليها، بدءًا بكل طالب فيها، مرورًا بهيئة تدري�سها 

عي�سى  الدكتور  بمديرها،  وانتهاءً  المتقدم،  العلمي  الم�ستوى  ذات 

�إدارته بكل اقتدار، وقبل كل  الأن�صاري، الذي يديرها مع طاقم 

وعلى  �أمنائها،  مجل�س  �إليه  يطمح  لما  مواكبًا  يكون  وبعده،  ذلك 

ر�أ�سهم �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز، 

و�سمو نائبه، الأمير تركي بن محمد بن فهد.

هيئة التحرير

هذا العدد 
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مفتتح

تعد موافقة خادم الحرمين ال�شريفين الملك عبدالله بن 

عبدالعزيز، حفظه الله، على تد�شين الجامعة بعد الانتهاء 

�أهم  هي  �سنوات،  �ست  حوالي  منذ  والمرافق  المباني  من 

لتحويل  حما�س  وبكل  قدمًا  والم�ضي  الم�شروع  لدعم  �إ�شارة 

حلم الجامعة �إلى واقع يعي�شه �أبنا�ؤه طلاب الجامعة الآن.

وجاءت تلك الموافقة الكريمة خلال اطلاعه، يحفظه 

يو�ضح  الذي  المج�سم  وعلى  الجامعة،  م�شروع  على  الله، 

�أهالي  �أقامه  الذي  الحفل  �أثناء  في  ومرافقها  كلياتها 

ال�شرقية �إبان زيارته الكريمة للمنطقة.

وفي �إطار الدعم الكبير من خادم الحرمين ال�شريفين 

بدعم  الر�شيدة  حكومتها  في  ممثلة  الدولة  تقوم  للتعليم، 

عدد كبير من الطلاب الدار�سين في جامعات �أهلية محلية 

الم�ساندة  على  يدل  ما  الدولة،  نفقة  على  يدر�سون  حيث 

عام  ب�شكل  التعليم  لقطاع  الله،  حفظه  قبله،  من  القوية 

ومنه قطاع التعليم الخا�ص. هذا ف�ضلًا عما توفره الدولة 

ب�أ�سعار  لها  الأرا�ضي  وتقديم  الكليات  لإن�شاء  قرو�ض  من 

رمزية، لكي ت�ؤدي ر�سالتها على الوجه الأكمل، وللح�صول 

في النهاية على جيل يواجه الم�ستقبل وهو مت�سلح بالمعرفة 

وعلوم الع�صر.

ومن المعروف �أن الجامعة توافق على ا�ستقبال طلاب 

المنح التي تدعمها وزارة التعليم العالي دعمًا منها لأبنائها 

المتفوقون  وكذلك  العامة  الثانوية  في  المتخرجين  الطلاب 

منهم.

موافقة الملك ..
وتحويل الحلم 

إلى حقيقة

خادم الحرمين ال�شريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز ي�ستمع 

�إلى �شرح حول ماكيت الجامعة من الأمير تركي بن محمد
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دورية  مجلة  لت�صبح  الجامعة  ن�شرة  تطوير  �إن 

مختلف  وتتناول  الأبواب  من  العديد  على  ت�شتمل 

على  الجامعة  حر�ص  على  دليل  لهو  المو�ضوعات 

التطوير واهتمامها بالتوا�صل مع مجتمعها. 

ما يمكنها  كل  هيئة تحريرها  تبذل  �أن  ن�أمل  �إننا 

متميز  ثوب  في  الجامعة  مجلة  تخرج  حتى  جهد  من 

م�ضمونًا و�إخراجًا، وملبية في الوقت نف�سه لأهدافها. 

ولا ن�شك في �أن �أع�ضاء هيئة التدري�س وجميع من�سوبي 

عن  الم��سؤولين  وبين  بينهم  فيما  �سيتعاونون  الجامعة 

�إليه مجلتهم  �أجل تقديم كل ما تحتاج  �إ�صدارها من 

المبادرة  هذه  على  الجميع  �أهنئ  �إنني  دعم.  من 

الطيبة، متمنيًا للجميع التوفيق.

�صاحب ال�سمو الملكي

الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز

رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة

مقال

أهنئ الجميع على 
مجلة الجامعة 
وأدعو إلى بذل 

المزيد من الجهد
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بين  مهمة  ات�صال  قناة  الجامعة  ن�شرة  ظلت  لقد 

يتابعون من خلالها  والمجتمع، وظل الجميع  الجامعة 

اكتمل  �أن  �إلى  ت�أ�سي�سها  منذ  الجامعة  نمو  مراحل 

ت�ضم  �شامخة  جامعة  الوجود  �إلى  وظهرت  بنا�ؤها، 

�آلاف الطلاب، وتوفر بيئة تعلميّة راقية ت�سهم في بناء 

قادة الم�ستقبل. 

ا لت�صبح مجلة  وها هي ن�شرة الجامعة تتطور �أي�ضً

�أبناء الجامعة من  بين  المعرفة  ن�شر  ت�سهم في  �شاملة 

من  تقدمه  وما  مو�ضوعات،  من  تتناوله  ما  خلال 

تحليلات لمختلف الأحداث. 

�إننا نثق تمامًا بتعاون جميع �أع�ضاء هيئة التدري�س 

المجلة  محتوى  لإثراء  التحرير،  هيئة  مع  الجامعة  في 

بما يقدمونه من �أفكار ومعلومات. 

تحياتي للجميع ون��سأل الله التوفيق،،

�صاحب ال�سمو الملكي

الأمير تركي بن محمد بن فهد

نائب رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة

لهو  ف�صلية  مجلة  ب�إ�صدار  الجامعة  قرار  �إن 

متعددة  �أبواب  من  تحويه  بما  فالمجلة  موفق.  قرار 

التي  المو�ضوعات  من  العديد  لطرح  الفر�صة  تعطي 

تثري ثقافة القارئ، وتتيح للعديد من �أع�ضاء هيئة 

لديهم  بما  الم�شاركة  بالجامعة  والموظفين  التدري�س 

من �آراء و�أفكار. 

تهدف  ما  مع  تتما�شى  الجديد  ب�شكلها  والمجلة 

�إليه الجامعة في التوا�صل مع مجتمعها ون�شر المعرفة 

بين فئاته كافة. 

�إننا لن�أمل من الجميع التعاون مع �أع�ضاء هيئة 

ت�أتي  حتى  الممكن  الدعم  كل  وتقديم  المجلة  تحرير 

التوفيق  الله  ون��سأل  التطلعات.  م�ستوى  في  المجلة 

وال�سداد للجميع. 

الأمير جلوي بن عبدالعزيز بن م�ساعد

نائب �أمير المنطقة ال�شرقية

مقال مقال

مجلة شاملة 
لجامعة شامخة مجلة الجامعة.. 

قرار موفق
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دعم لا يتوقف 
للجامعة وطلابها

ن للأمير محمد فكرة إنشائها ثمَّ
ولرجال الأعمال إسهامهم في التأسيس

الأمير سلمان..

المنطقة  في  المعالم  أهم  أحد  الأهلية  فهد  بن  محمد  الأمير  جامعة  »تعد 
الشرقية.. كما أنها ستخفف العبء عن بقية الجامعات السعودية«.

تلك كانت إحدى عبارات صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن عبدالعزيز، في 
أثناء تفضله بوضع حجر الأساس للجامعة، إبان زيارته للمنطقة الشرقية منذ 
ن سموه للأمير محمد بن فهد هذه الفكرة التي  أكثر من ست سنوات, وقد ثمَّ
عامة،  بصفة  والمملكة  خاصة  بصفة  وبناتها  الشرقية  المنطقة  أبناء  تخدم 
الشامخ، وهو  الصرح  الذين أسهموا في تأسيس هذا  الأعمال  ن لرجال  كما ثمَّ
عمل ليس بغريب على رجال المنطقة الشرقية الذين دائمًا يتسابقون في كل 
ما من شأنه خدمة المنطقة الشرقية وأبنائها. كما تبرع سموه وأبناؤه بمبلغ 

مليوني ريال، دعمًا للجامعة ومساهمة منه في مساعدتها لتحقيق أهدافها.

الأمير �سلمان بن عبدالعزيز ي�ضع حجر �أ�سا�س 

الجامعة وبجواره الأمير محمد بن فهد، 

والأمير تركي بن محمد، ود. عي�سى الأن�صاري

تقرير



1213 www.pmu.edu.saالمها
العدد الأول

ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م
العدد الأول
ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م

الأمير �سلمان ي�ستمع �إلى �شرح عن 

مرافق الجامعة من مدير الجامعة

وي�شاهد �صورة للأمير �سلطان، 

يرحمه الله، خلال افتتاحه 

الجامعة

الأمير �سلمان في �صورة تذكارية 

مع م��سؤولي الجامعة وعدد من 

�أع�ضاء هيئة التدري�س

ع بمليوني ريال   تبرَّ
مساهمة منه في 
مساعدة الجامعة 

لتحقيق أهدافها

ن »كرسي الأمير  دشَّ
سلمان بن عبدالعزيز 

لأمن المعلومات« 
الذي يهدف إلى زيادة 

الوعي بأمن المعلومات 
وتطوير تقنياته 

الأمير محمد بن فهد:
المشاركة توضح بجلاء 

مدى اهتمام ولاة الأمر 
بمستقبل هذه البلاد 

ودعم كل ما يساند 
نموها 

تقرير

وقد �أتت تلك الم�شاركة لتو�ضح وبجلاء، مدى اهتمام ولاة الأمر 

البلاد، ودعم كل ما ي�ساند نموها وتطويرها في  بم�ستقبل هذه 

ظل حكومة خادم الحرمين ال�شريفين، وذلك ح�سب ما �صرح به 

�سمو الأمير محمد بن فهد، رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة، خلال 

ترحيب �سموه بزيارة الأمير �سلمان، والتي قال عنها: �إنها تعبير 

منه عن اهتمامه وتقديره لأهالي المنطقة ال�شرقية لتحقيق هذا 

�إ�ضافة  ب�إذن الله،  �ستكون،  ب�أن هذه الجامعة  الم�شروع، م�ضيفًا 

والمملكة،  ال�شرقية  المنطقة  في  العالي  التعليم  لم�ؤ�س�سات  نوعية 

الم�ستقبل في مختلف مجالات المعرفة  �إعداد قادة  و�ستعمل على 

دعمًا  الأهالي  جميع  ومن  منا  و�ستنال  وتطبيقاتها،  الإن�سانية 

غير محدود ي�ساعدها على تحقيق �أهدافها. 

مجل�س  رئي�س  نائب  محمد،  بن  تركي  الأمير  �سمو  قال  كما 

�سلمان:  الأمير  ا�ستقبال  في  م�شاركته  خلال  الجامعة،  �أمناء 

بو�ضع  �سلمان  الأمير  بم�شاركة  يحتفلون  و�أهلها  »المنطقة  �إن 

حجر الأ�سا�س لجامعة الأمير محمد بن فهد الأهلية، التي ت�أتي 

المنطقة  المجتمع في  فئات  بين  والت�ضامن  للتعاون  رائعًا  نموذجًا 

ى فكرته ودعم قيامه �صاحب ال�سمو  لإقامة هذا الكيان الذي تبنَّ

الملكي الأمير محمد بن فهد«. 

ا قادة الم�ستقبل،  ولأن دعم قادة هذا الوطن لمواطنيه، وخ�صو�صً

للجامعة  �أخرى  بزيارة  �سلمان  الأمير  ل  تف�ضَّ فقد  يتوقف،  لا 

خلال �شهر مار�س الما�ضي، رافقه خلالها الأمير محمد بن فهد، 

وكان في ا�ستقبال �سموه لدى و�صوله مقر الجامعة مدير الجامعة 

د. عي�سى الأن�صاري، ونواب مدير الجامعة.

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  وجميع  �سعادته  عن  الأن�صاري  وعبَّر 

�إلى  م�شيًرا  �سلمان،  الأمير  �سمو  بزيارة  والطلاب  والطالبات 

�أن �سموه عُرِف بحبه الكبير للعلم و�أهله، ودعمه غير المحدود 

ولذلك  بالثقافة،  الكبير  اهتمامه  �سموه  عن  عُرِف  كما  لهم، 

�سير  على  للاطلاع  الجامعة  مقر  يزور  �أن  بم�ستغرب  لي�س 

�إلى  والا�ستماع  عليها  القائمين  ويلتقي  فيها،  التعلميّة  العملية 

توجيهاته. 

و�شاهد �سموه، فور و�صوله، �صورًا تج�سد مراحل �إن�شاء الجامعة 

ا تاريخيًا م�صورًا يحكي ق�صة �إن�شاء  وم�سيرتها، كما �شاهد عر�ضً

�سنوات،   6 قبل  �أ�سا�سها،  حجر  �سموه  و�ضع  �أن  منذ  الجامعة 

الأر�ض  �إعداد  منذ  الإن�شاء  مراحل  لجميع  ا  عر�ضً �شاهد  حيث 

خادم  اطلاع  ثمَّ  ومن  عليها،  الجامعي  الحرم  مباني  لإقامة 

الحرمين ال�شريفين، حفظه الله، على مج�سم يو�ضح التخطيط 

المعماري للحرم الجامعي، قبل �أن تبد�أ مراحل الإن�شاء الفعلية. 

المباني  �إن�شاء  مراحل  �أو�ضح  الذي  الم�صور،  العر�ض  وا�ستمر 

للجامعة  الر�سمي  الافتتاح  يتم  �أن  قبل  الدرا�سة  انطلاق  حتى 

الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  الله،  ب�إذن  له،  المغفور  يد  على 

له،  المغفور  زيارة  بَّني  كما   ،2008 عام  عبدالعزيز،  بن  �سلطان 

ب�إذن الله، �صاحب ال�سمو الملكي الأمير نايف بن عبدالعزيز �إلى 

�شرح عن الجامعة،  �إلى  ا�ستمع خلالها  التي  ال�شرقية،  المنطقة 

�إ�ضافة �إلى تد�شينه »كر�سي الأمير نايف بن عبدالعزيز لتنمية 

ال�شباب«، فيما اختتم العر�ض بحفل تخريج �أول دفعة من طلاب 

الجامعة في عام 2011.

ن الأمير �سلمان خلال الزيارة »كر�سي الأمير �سلمان بن  وقد د�شَّ

عبدالعزيز لأمن المعلومات«، الذي يهدف �إلى زيادة الوعي ب�أمن 

المعلومات ون�شره، وتطوير تقنيات �أمن المعلومات و�أ�ساليبه، بناءً 

اطلع  ذلك  بعد  علمية.  وبحوث  درا�سات  وتو�صيات  نتائج  على 

م الجامعة، كما اطلع على مرافقها.  �سموه على مج�سَّ

ال�سمو الأمير جلوي بن  الزيارة �صاحب  وقد رافق �سموه خلال 

ال�شرقية، و�صاحب  المنطقة  �أمير  نائب  بن م�ساعد،  عبدالعزيز 

ال�سمو الملكي الأمير نايف بن �سلطان بن عبدالعزيز، الم�ست�شار 

في مكتب �سمو وزير الدفاع، و�صاحب ال�سمو الملكي الأمير �أحمد 

بن فهد بن �سلمان بن عبدالعزيز، و�صاحب ال�سمو الملكي الأمير 

بندر بن �سلمان بن عبدالعزيز، وعدد من الم��سؤولين.

من  الوطن  هذا  لأبناء  ودائمًا  متوا�صلًا  الدعم  فيظل  وهكذا، 

العلمي  تقدمهم  ب�أ�سباب  يدفع  �أن  ��شأنه  ما من  لكل  قادته  لدن 

�إلى الأمام.
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تقرير

الخطوة الأولى
خا�صة  ب�شروط  ولكن  حقيقة،  �إلى  الحلم  لتحويل  العمل  بد�أ 

تميزها عن غيرها من الجامعات، وهي �أن ت�صبح جامعة �سعودية 

بموا�صفات عالمية، وتوفر بيئة التعلميّة قائمة على التقنية وقادرة 

العمل  �سوق  �إليها  يحتاج  التي  القدرات  الطلاب  �إك�ساب  على 

بالإ�ضافة  المعرفة،  على  القائم  الاقت�صادي  والن�شاط  الحديث، 

�إلى الإ�سهام في تطوير الذكاء الإن�ساني.

ا�ست�شارية عالمية  البحث عن جهة  البداية هي  وكانت خطوة 

وفق  الأكاديمية  وبرامجها  الجامعة  نظام  ت�صميم  على  قادرة 

المعايير العالمية التي تعتمدها جهات الاعتماد الأكاديمي العالمية، 

على  قادرة  تكون  بحيث  للتقنية  التحتية  البنية  موا�صفات  وو�ضع 

للت�صميم  كان  كما  والإدارية.  الأكاديمية  �أن�شطتها  جميع  تنفيذ 

�أن  بهدف  خا�ص،  نوع  من  اهتمام  الجامعي  للحرم  المعماري 

ت�شكل منظومة المباني الأكاديمية بيئة منا�سبة لا�ستيعاب الن�شاط 

القدرات  وتمليكه  الطالب  �شخ�صية  بناء  �إلى  الهادف  الأكاديمي 

الم�ستهدفة.

وتتابعت الخطوات بدعم �سموه كرئي�س لمجل�س �أمناء الجامعة 

بن  تركي  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  وبمتابعة  رعايته،  وتحت 

الفكرة  والتف حول  الأمناء.  رئي�س مجل�س  نائب  بن فهد،  محمد 

عدد من رجال الأعمال لي�شكلوا جمعية الم�ؤ�س�سين برئا�سة الأمير 

بالمنطقة  الالتعلميّة  الخدمات  �شركة  وت�أ�س�ست  فهد.  بن  محمد 

منها  لتنبثق  محمد،  بن  تركي  الأمير  برئا�سة  »تعليم«  ال�شرقية 

الجامعة. 

تعليم  م�ؤ�س�سة  تكون  �أن  للجامعة  الم�ؤ�س�سين  ر�ؤية  كانت  لقد 

مختلف  في  الم�ستقبل  قادة  �إعداد  في:  وت�ساهم  متميزة،  عال 

طرق  ا�ستك�شاف  وتنميتها،  المعرفة  �إثراء  المعرفة،  مجالات 

وتقنيات �إبداعية في تحقيق �أهدافها، ك�سر الحواجز بين المجتمع 

من  عدد  تحقيق  في  فتتمثل  ر�سالتها  �أما  العمل.  ودنيا  الأكاديمي 

الإن�ساني ون�شر المعرفة  الأهداف منها: الإ�سهام في تقدم الذكاء 

مجالات  مختلف  في  متخ�ص�صين  خريجين  �إعداد  وتطويرها، 

المعرفة الإن�سانية عن طريق ا�ستخدام التقنية الحديثة في العملية 

المجتمع  في  وقياديًا  رائدًا  دورًا  ليلعب  الخريج  �إعداد  التعلميّة، 

الم�شكلات  حل  في  والإ�سهام  الم��سؤولية،  تحمل  على  قادرًا  وجعله 

عن طريق التفكير الإبداعي، والعمل الجماعي والتطوير الذاتي، 

لبيئة  الفعلية  بالمتطلبات  والتخ�ص�صات  الأكاديمية  البرامج  ربط 

حلول  لإيجاد  البحثية  الأن�شطة  توجيه  بالجامعة،  المحيطة  العمل 

جامعة الأمير محمد بن فهد 
سعودية بمواصفات عالمية

تسهم بتميز في إعداد قادة المستقبل في مختلف مجالات المعرفة.

توفر الجامعة بيئة تعلميّة قائمة على التقنية

لم تكن فكرة إنشاء جامعة بمواصفات عالمية وليدة سنة أو سنتين. فلقد راودت تلك الفكرة، 
الحلم، صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز، وأطلق سموه فكرتها قبل 
عليه  قامت  الذي  الأساس  أصبحت  التي  الرؤية  وتبنى  الأهلية،  والكليات  الجامعات  نظام  ظهور 
المتعلقة  كل خطوات تأسيسها فيما بعد. وتم وضع الخطة الاستراتيجية للجامعة وأهدافها 
حتى  ومبادئه،  الوطن  هذا  قيم  إطار  في  وذلك  الرؤية،  تلك  بتحقيق  المرتبطة  كافة  بالمجالات 
أضحت جامعة حقيقية تدفع بالحياة الأكاديمية إلى الأعلى، وتساهم في صنع مستقبل أبناء هذا 

الوطن كأفضل ما يكون المستقبل.
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كانت حلمًا فأضحت 
حقيقة تنبض بالحياة 
بفضل رؤية الأمير 
محمد بن فهد

شركة الخدمات 
التعلميّة »تعليم« 
تأسست برئاسة 
الأمير تركي لتنبثق 
منها الجامعة

رسالتها لها أهداف 
عدة أهمها الإسهام 
في تقدم الذكاء 
الإنساني

تقوم الجامعة على 
أرض مساحتها 350 
ألف م2 تبرع بها الأمير 
محمد بن فهد

تقرير

التطبيقية  البحوث  طريق  عن  المجتمعات  في  المزمنة  للم�شكلات 

والا�ست�شارات الفنية، خدمة المجتمع عن طريق التدريب والتعليم 

الم�ستمر.

الناحية التقنية 
�أولت الجامعة اهتمامًا كبيًرا بتقنية المعلومات والات�صالات، 

الع�صرية.  الجامعة  ر�ؤية  لتحقيق  ب�سخاء  عليها  ال�صرف  وتم 

تو�صلت  ما  �آخر  الجامعة  ت�ستخدم  �أن  في  الر�ؤية  تلك  وتتلخ�ص 

�إليه تقنيات المعلومات وب�صورة تنت�شر لتغطي جميع �أرجائها، فتمّ 

و�سائل  من  التقنية  �إليه  تو�صلت  ما  ب�آخر  الجامعة  مباني  تزويد 

وتجهيزات، لجعلها كيانًا يزخر بالحياة ويعمل بجد لتحقيق ر�ؤية 

�سمو الأمير.

هيئة التدريس
من  تدري�س  هيئة  �أع�ضاء  ا�ستقطاب  تم  ذلك  مع  بالتزامن 

ذوي الخبرة والكفاءة، والقادرين على تنفيذ البرامج الأكاديمية 

بما يحقق �أهدافها، وكذلك كادر من الموظفين والإداريين لتنفيذ 

والنمو  الد�ؤوب  العمل  وا�ستمر  يمكن.  ما  ب�أف�ضل  الإداري  العمل 

المطرد في �أعداد الطلاب بعد �أن بد�أ قبولهم في ال�سنة التح�ضيرية 

�أعداد  ازدادت  كما  الأكاديمية.  م�سيرتها  في  الجامعة  لتنطلق 

�أع�ضاء هيئة التدري�س عامًا بعد عام وفق خطة تنفيذية معتمدة، 

واحت�ضنت كرا�سي البحث العلمي في مختلف المجالات.

السنة التحضيرية
تمنح الجامعة �سنة درا�سية واحدة لا تحمل �ساعات معتمدة 

الإنجليزية  اللغة  في  �إ�ضافي  �إعداد  �إلى  يحتاجون  الذين  للطلاب 

والريا�ضيات ومهارات التعلم. ويعتمد القرار فيما يتعلق باحتياج 

في  نتائجه  على  التح�ضيرية  ال�سنة  برنامج  لإكمال  الطالب 

اختبارات تحديد الم�ستوى.

المنهج الأكاديمي 
مقررات  تت�ضمن  جامعية  درجة  �إلى  تقود  التي  البرامج  كل 

الإنجليزية  باللغة  الات�صال  مجالات  في  �أ�سا�سية  �أكاديمية 

والدرا�سات  ال�سلوك  وعلم  المختبرات،  وعلم  والريا�ضيات 

بالإ�ضافة  تتوفر  قبل الجامعة.  وقدرات محددة من  الاجتماعية، 

لكل  المحددة  الاحتياجات  لمقابلة  �أ�سا�سية  مقررات  ذلك  �إلى 

الأكاديمي  المنهج  ويتكون  جامعية.  درجة  �إلى  يقود  برنامج 

الأولى  المجموعة  المقررات:  من  مجموعات  ثلاث  من  الأ�سا�سي 

الجامعة:  في  الطلاب  كل  من  مطلوبة  مقررات  ثلاثة  عن  عبارة 

المقرر الأول يدر�سه الطلاب في الف�صل الدرا�سي الأول في ال�سنة 

الثانية من درا�ستهم الجامعية. والمقرر الثاني يدر�سه الطلاب في 

الثالث يدر�سه  الثالثة. والمقرر  ال�سنة  الف�صل الدرا�سي الأول من 

الثاني  الدرا�سي  الف�صل  �أو  الأول  الدرا�سي  الف�صل  في  الطلاب 

�أن�شطة  من  الثلاثة  المقررات  هذه  وتتكون  الرابعة.  ال�سنة  من 

تعلميّة مختلفة تتمثل في محا�ضرات، وم�شاريع، وواجبات درا�سية 

.)Online( جماعية، ونقا�ش عبر الإنترنت

الجامعي  بالمنهج  ت�سمى  ما  فهي  الثانية  المجموعة  �أما 

الأ�سا�سي، وهي عبارة عن مقررات �إ�ضافية مطلوبة من كل طلاب 

الجامعة وت�شتمل على �أربعة مقررات في الات�صال المهني التحريري 

وال�شفهي، وثلاثة مقررات محددة تعمل على تنمية النواتج التعلميّة 

العربية  اللغة  في  ومقررات  الجامعة،  خريج  تميز  التي  ال�ست 

الثالثة  والمجموعة  الريا�ضية.  والتربية  الإ�سلامية  والدرا�سات 

�أكاديمية  الأ�سا�سي، وهي عبارة عن مقررات  الكلية  ت�سمى منهج 

من  كلية  فكل  كلياتهم.  الجامعة ح�سب  يتقنها طلاب  �أن  مطلوب 

كليات الجامعة تحدد المقررات الأكاديمية الأ�سا�سية المطلوبة من 

طلابها، وت�أتي في ثلاثة مجالات هي العلوم الطبيعية والفيزيائية، 

والريا�ضيات، والعلوم الاجتماعية وال�سلوكية.

برامج البكالوريوس
من  العديد  في  البكالوريو�س  درجة  الجامعة  تمنح 

التخ�ص�صات في كلياتها المختلفة، وهي:

الهنـد�سـة.  • كليــة 
الأعمال. �إدارة  • كليــة 

هند�سة وعلوم الحا�سب الآلي.  • كليــة 
والآداب.  العلوم  • كليــة 

للدرجات  برامج  هناك  الجامعية  البرامج  �إلى  وبالإ�ضافة 

الماج�ستير  برنامج  بطرح  الجامعة  بد�أت  ولقد  الجامعية.  فوق 

التنفيذي بدءًا من الف�صل الدرا�سي الثاني لعام 2008/2007م. 

الطالب محورًا  التي تجعل من  التعلم  على طرق  وتركز الجامعة 

المقررات  وت�ستخدم  الأكاديمية،  برامجها  جميع  في  لها  ومرتكزًا 

قائمة  وم�شاريع  منفردًا،  الطالب  بها  يقوم  م�ستقلة  تعلميّة  مهام 

على فريق �أو مجموعة، وذلك من �ضمن �أ�ساليب تعلميّة �أخرى.

لن ين�سى تاريخ جامعة الأمير محمد بن 

فهد �أن الأمير �سلطان بن عبدالعزيز، رحمه 

الله، هو من تف�ضل بافتتاحها في �أكتوبر 

2008، خلال زيارته للمنطقة ال�شرقية 
�آنذاك، وتبرعه لها بكر�سي الأ�ستاذية 

للطاقة والبيئة بـ10ملايين ريال. وقد 

�ألقى �سموه، رحمه الله، كلمة خلال حفل 

افتتاحها نوه فيها بالدور الكبير المعلق على 

الجامعة، م�ؤكدًا �سعادته ر�ؤية �أبناء المملكة 

وبناتها في �ساحات التناف�س العلمي والابتكار 

والإبداع، وتمنى تبو�ؤ جامعاتنا ال�سعودية 

مراكز متقدمة في حقول التميز الأكاديمي 

والبحث العلمي، لتكون رافدًا من روافد 

العلم، وت�سهم في �إعداد الكوادر الوطنية 

للم�شاركة في نه�ضة البلاد وتنميتها.

تاريخ الجامعة
لن ينسى الأمير سلطان 

�سمو الأمير �سلطان في �أثناء �إلقائه 

كلمته في حفل الافتتاح

�سمو  رئي�س مجل�س  �أمناء الجامعة 

ي�ستمع باهتمام �إلى  �أحد �أع�ضاء المجل�س
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تقرير

تستخدم الجامعة آخر 
ما توصلت إليه تقنيات 
المعلومات لتحقيق 
رؤية الجامعة العصرية

تمنح درجة 
البكالوريوس في 
العديد من التخصصات 
في كلياتها المختلفة 
بالإضافة إلى الدرجات 
فوق الجامعية

قدمت الجامعة 
315 منحة للطلاب 
المتفوقين في شتى 
التخصصات بالتعاون 
مع وزارة التعليم 
العالي

تم استقطاب أعضاء 
هيئة تدريس من 
ذوي الخبرة والكفاءة 
القادرين على تنفيذ 
برامجها الأكاديمية 
المتوافقة مع أهدافها

وتقدم الجامعة خدمات عدة لطلابها و�أ�ساتذتها. فهناك مركز 

م�صادر التعلم، وهو �أكثر من مكتبة تقليدية ويقدم خدمات وم�صادر 

التدري�س  في  الجامعة  ر�سالة  لم�ساندة  بعناية  مختارة  معلوماتية 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  مع  والت�ضامن  المجتمع،  وخدمة  والبحوث 

لم�ساعدة الطلاب في تنمية القدرات المميزة لخريجي الجامعة.

التطوير المهني
�إمكانية  لتوفير  المهني  للتطوير  مركزًا  الجامعة  وفرت  وقد 

التطوير المهني الم�ستمر لأع�ضاء هيئة التدري�س عن طريق البرامج 

وور�ش العمل، والنقل المبا�شر للخبرات فيما بين الأ�ساتذة.

التعاون العلمي
تعمل الجامعة على �إيجاد �أنواع مختلفة من الارتباطات مثل 

الأمريكية  المتحدة  الولايات  في  �أخرى  جامعات  مع  عمل  علاقات 

الجامعة  وقعت  فلقد  وبالفعل  وغيرها.  و�أ�ستراليا  و�آ�سيا  و�أوربا 

ما�سترخت  جامعة  مثل  جامعات  مع  واتفاقيات  تفاهم  مذكرات 

للإدارة. ويتم عن طريق هذه الاتفاقية تقديم الماج�ستير التنفيذي 

الأعمال ب�صورة م�شتركة. كما وقعت مذكرة تفاهم مع  �إدارة  في 

لت�سهيل  المكفوفين  الطلاب  لتطوير  البريطانية  الملكية  الكلية 

والتي  البريطانية،  ليدز  جامعة  مع  ا  و�أي�ضً بالمجتمع،  اندماجهم 

ا  خ�صو�صً و�أقدمها،  المتحدة  بالمملكة  الجامعات  �أعرق  من  تعد 

الهولندية  جرونيجن  وجامعة  والهند�سة،  الطب  مجالات  في 

بمجال التعاون في البرامج الأكاديمية وتبادل الخبرات، وغيرها 

الح�صول  �إلى  الجامعة  وت�سعى  عالميًا.  المعروفة  الجامعات  من 

لبرامجها  عالمية  اعتماد  هيئات  من  الأكاديمي  الاعتماد  على 

يتبع  بالجامعة  الجودة  لت�أكيد  مركز  ب�إن�شاء  وقامت  الأكاديمية. 

لتتوج  العلمية  الكرا�سي  فكرة  ثم جاءت  مبا�شرة مدير الجامعة، 

بها الجامعة جهودها العلمية والبحثية المرتبطة بمحيطها. 

منح للمتفوقين
على  الإن�سان  �إلى  تنظر  فهد  بن  محمد  الأمير  جامعة  ولأن 

المعرفة  ن�شر  هو  الأ�سمى  وهدفها  للوطن،  الحقيقية  الثروة  �أنه 

والقادر  والمثقف  المتعلم  ال�شباب  من  جيل  و�إن�شاء  وتطويرها 

315 منحة للطلاب  الم��سؤولية، لذلك قدمت الجامعة  على تحمل 

1430هـ بالتعاون  1429هـ/  المتفوقين في �شتى التخ�ص�صات لعام 

مع وزارة التعليم العالي. كما قدمت الجامعة منحًا لذوي الظروف 

المالية الخا�صة، والأيتام، وذوي الاحتياجات الخا�صة بالتعاون مع 

رجال الأعمال الخيرين، �إ�ضافة �إلى تقديم منح درا�سية للطلاب 

مجال  في  والعالمي  المحلي  الجامعة  دور  لتعزيز  ال�سعوديين  غير 

ا في احت�ضان المواهب. وهي منح درا�سية  التعليم العالي، خ�صو�صً

مكاف�أة  �إلى  بالإ�ضافة  الدرا�سية،  والكتب  ال�سكن  �شاملة  كاملة 

مالية للطلبة المتميزين، �سواء من داخل الجامعة �أو  من خارجها. 

زيارات مهمة
النجاح،  ف�صول  من  ف�صلًا  للجامعة  المهمة  الزيارات  ت�أتي 

لدى  المعتمدين  العالم  �سفراء  من  العديد  الجامعة  زار  حيث 

المملكة، وعلى ر�أ�سهم كل من ال�سفير الأمريكي والبريطاني، كما 

برامج  على  اطلع الجميع  وعربية عدة، حيث  عالمية  وفود  زارتها 

الخدمات  �أف�ضل  لتقديم  بها  التعليم  بفل�سفة  و�أ�شادوا  الجامعة 

لطلابها لمواكبة ع�صر التقنية. 

�سمو الأمير محمد بن فهد في اجتماع 

�آخر لمجل�س �أمناء الجامعة

�سمو الأمير محمد بن فهد يتر�أ�س 

�أحد اجتماعات مجل�س �أمناء الجامعة
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بمنطقة  350.000م2  م�ساحتها  �أر�ض  على  الجامعة  تقوم 

القمر،  ن�صف  ب�شاطئ  عبقري  مكان  وفي  الخبر،  بمدينة  العزيزية 

الأمير  بالأر�ض  تبرع  وقد  مبا�شرة،  الخليج  مياه  على  تطل  حيث 

محمد بن فهد. وتم ت�صميم الجامعة من الناحية المعمارية بطريقة 

الت�صميم  مفهوم  وجاء  للمملكة.  والدينية  الثقافية  القيم  تراعي 

التفاعلية  التعلميّة  البيئة  ت�سهيل  في  الرغبة  ليلبي  ب�أكمله  المعماري 

للجامعة وت�شجيعها. كما �أن الحرم الجامعي تمت هند�سته بطريقة 

متوازنة لتوفير مرافق للطلاب، ومرافق للطالبات وبم�ساحات وا�سعة 

ال�صور  وتو�ضح  الجن�سين.  بين  تمامًا  تف�صل  وبطريقة  ومريحة، 

�أ�صبحت  حتى  ف�ضاءً  ا  �أر�ضً كانت  �أن  منذ  الجامعة  �إن�شاء  مراحل 

مباني على �أحدث الطرز المعمارية في ت�صميم الجامعات.

مراحل إنشاء الجامعة معماريًا

التصميم جاء مراعيًا لمواصفات 
البيئة التعلميّة العالمية للمجتمع

مفهوم التصميم المعماري يلبي الرغبة في تسهيل البيئة التعلميّة التفاعليه للجامعة.

العمل وقت �أن قارب على الانتهاء 

و�ضع الأ�سا�سات 

والأعمدة الخر�سانية

الموقع كان كخلية نحل

العمل كان على 

قدم و�ساق

بد�أت بع�ض معالم 

المباني الجامعية تظهر

وبد�أت الحياة الجامعية تدب في �أو�صال المبنى الع�صريوتم البناء

تقرير
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الملف

هم، دائمًا، حا�ضرون في ذهنه، ي�شغلون حيزًا كبيًرا في تفكيره، ولم لا؟ فهم 

رجال الغد، قادة م�ستقبل هذا الوطن، هم عماد الأوطان الذين تبنى عليهم الأمم.

ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبد  هذا الملف يحكي ق�صة �صاحب 

لهم.  ينجزه  يزال  ولا  �أنجزه  ما  بع�ض  ير�صد  الوطن،  هذا  �شباب  مع  العزيز 

مرورًا  عامًا،  وع�شرين  �أربعة  منذ  �سموه  �أطلقها  التي  العلمي  التفوق  فمن جائزة 

لة  ببرنامجه لتنمية ال�شباب ولي�س انتهاءً بمجال�س ال�شباب بالمنطقة ال�شرقية الم�شكَّ

حديثًا. وما الكتيب التعريفي الذي �أ�صدرته الجامعة عن مبادرات الأمير محمد 

بن فهد التنموية �إلا �أحد ال�شواهد على تلك الإنجازات.

�أهمية تلك  وقد لا يكون من المهم ر�صد تلك المنجزات �سردًا تاريخيًا، بقدر 

تحقيقها  مدى  ا  و�أي�ضً الواقع،  �أر�ض  على  الحادث  وت�أثيرها  ذاتها،  المنجزات 

لأهدافها التي بُدئ في �إنجازها وتم بالفعل جني ثمارها.

 فإلى الملف ..

قصة الأمير
مع شباب الوطن

اهتمام محمد بن فهد بأبنائه الشباب 
ومستقبلهم يشغل جل تفكيره.

جائزة التفوق العلمي، برنامج 
تنمية الشباب، مجالس الشباب
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�سنوية  عمل  خطة  و�ضع  في  تتلخ�ص  ال�شبابية  المجال�س  مهام  �أن  �إلى  �سموه  يلفت 

لتنفيذ �أن�شطة ال�شباب وبرامجهم التي تهم كل محافظة، �إلى جانب عقدها اجتماعات 

دورية لمتابعة تنفيذ تلك الخطط.

من �أجل كل تلك الأهداف والمعاني، جاء تد�شين �سموه لفعاليات مجال�س ال�شباب 

�إذ  ال�شخ�صية،  ومتابعته  �سموه  باهتمام  تحظى  والتي   ،1433 رجب   20 في  بالمنطقة، 

ترتبط فعالياتها ب�إمارة المنطقة ال�شرقية مبا�شرة. 

مختلف  من  المجال�س  لع�ضوية  مر�شحًا  �شابًا   134 نحو  التد�شين  حفل  ح�ضر  وقد 

محافظات المنطقة. و�شدد الأمير محمد بن فهد، خلال لقائه ال�شباب في �أثناء الحفل، 

�أن ال�شباب هم ال�شريحة التي ت�ستحق الالتفاتة، للحفاظ على لحمة هذا الوطن  على 

المعطاء. و�أكد �أهمية هذه الخطوة ودورها الفاعل في الا�ستماع للمطالب ال�شبابية، وعدَّ 

المجال�س ال�شبابية هي التي تمثل ال�شباب لدى المنطقة، ولهذا ف�إن الدور كبير والم��سؤولية 

ا في ظل ما ت�شهده الدولة من تحديات، م�ضيفًا �سموه ب�أن »مجل�س  م�ضاعفة، خ�صو�صً

رسالة الوطن إلى قادة المستقبل
هدفها إشراكهم في صناعة ما يتعلق بهم من قرارات

مجالس الشباب في المنطقة الشرقية

الملكي  السمو  صاحب  فكرة  جاءت  بهم،  المتعلقة  القرارات  صناعة  في  الشباب  إشراك  بأهمية  منه  إيمانًا 
الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز، بإنشاء مجالس الشباب في المنطقة الشرقية، وكما أوضح سموه في 
أكثر من مناسبة »فإن مجالس الشباب تقوم ببعث رسالة إلى الشباب في أنحاء الوطن، تتناول معنى كلمة 
المملكة، ولماذا هي مصدر فخر واعتزاز لمواطنيها، ومن  المواطنة، ومن ثم تتحدث عن  وطن ومفهوم 
هم أعداؤها ومخططاتهم، وكيف يمكن للشباب مواجهة هذه المخططات وإفشالها. فالرسالة موجهة 

للشباب، لأنهم دعامة المستقبل وحماة الوطن«. 

الأمير محمد بن فهد 
في حفل التدشين:

كل عضو في المجالس 
الشبابية يُعدُّ مندوبًا 

للإمارة في محافظته.. 
وعليه نقل كل ما يهم 

الشباب والمحافظات 
للإمارة

د.الأنصاري:
المجالس تأسست عام 
1426 وكانت في الدمام 

فقط.. واليوم تنطلق 
في جميع محافظات 

المنطقة

جميع أهدافها تتعلق 
بقضايا الشباب 

واحتياجاتهم وتعميق 
روح الولاء والانتماء 

لديهم 

ترتبط فعاليات 
المجالس بإمارة 

المنطقة الشرقية 
مباشرة

العضوية متاحة 
للشباب السعودي من 

الجنسين.. للأعمار بين 
15 و25 عامًا

حضر حفل التدشين 134 
شابًا مرشحًا لعضوية 

المجالس من مختلف 
محافظات المنطقة 

ال�شباب مطالب بنقل الحقيقة كما هي على �أر�ض الواقع«. و�أ�ضاف 

�أن »قرار �إن�شاء المجال�س ال�شبابية جاء انطلاقًا من اهتمام خادم 

بال�شباب  عبدالعزيز،  بن  عبدالله  الملك  ال�شريفين،  الحرمين 

�إن  وم�شكلاتهم،  لق�ضاياهم  الحلول  لإيـجاد  الم�ستمرة  وتوجيهاته 

الوطن  بناة  فال�شباب  لذلك،  كافة  الإمكانات  وت�سخير  وجدت، 

وحُماته وعُدّته للم�ستقبل«.

وتعالى،  �سبحانه  بالله،  ب�إيمانها  غنية  البلاد  هذه  �أن  و�أكد، 

تميزها  �أ�سا�س  وهذا  و�سلم،  عليه  الله  �صلى  محمد،  نبيه  و�سنة 

التي  الأهداف  المجال�س  هذه  تحقق  �أن  »ن�أمل  قائلًا:  الأمم،  بين 

�أن�شئت من �أجلها، و�أن تكون قنوات للتوا�صل بين ال�شباب والأجهزة 

الحكومية ذات العلاقة، حتى يتم تنفيذ البرامج والم�شروعات كافة 

الهادفة �إلى خدمة ال�شباب وفق ما هو مخطط له لخدمة الوطن 

و�أبنائه«.

مندوبًا  يعد  ال�شبابية  المجال�س  في  ع�ضو  »كل  �أن  و�أ�ضاف، 

والمحافظات  ال�شباب  يهم  ما  كل  ونقل  محافظته،  في  للإمارة 

للإمارة«. وقال موجهًا حديثه �إلى ال�شباب: »�إن احتفالنا بتد�شين 

بفئة مهمة  يتعلق  لأنه  بالمنطقة، هو حدث مهم،  ال�شباب  مجال�س 

تمثلونها  التي  ال�شباب،  فئة  وهي  �ألا  المجتمع،  فئات  من  وغالية 

ال�شكر لمدير الجامعة، د.عي�سى  المجال�س«، مقدمًا  �أنتم عبر هذه 

الأن�صاري، وجميع العاملين في هذه المجال�س، كما �شكر ال�شباب، 

متمنيًا لهم التوفيق.

توجيه المكتب النسوي
فقد  الجن�سين،  من  ال�شباب  بفئة  �سموه  اهتمام  عن  وتعبيًرا 

للفتيات  مجال�س  بت�شكيل  البرنامج،  في  الن�سوي«  »المكتب  ه  وجَّ

على  ت�ساعد  التي  كافة  الو�سائل  وتوفير  المنطقة،  ب�إمارة  ترتبط 

من  لل�شباب  مجال�س  �إن�شاء  تم  حيث  وتلبيتها،  حاجاتهم  تلم�س 

م�ستوى  على  رئي�س  ومجل�س  المحافظات،  م�ستوى  على  الذكور 

للفتيات،  مماثلة  مجال�س  بت�شكيل  التوجيه  هذا  وي�أتي  المنطقة. 

التنمية  في  وم�شاركتها  المر�أة  لدور  تقدير  من  يحمله  لما  انعكا�سًا 

تلم�س  فاعلة في  و�سائل  الفتيات  �ستكون مجال�س  المجتمعية، حيث 

المتعلقة  القرارات  �صنع  في  الم�شاركة  وكذلك  الفتيات،  احتياجات 

تلبي احتياجاتهن، لأن  التي  الم�شروعات وتقديم الخدمات  بتنفيذ 

والم�شاركة  الم��سؤولية،  تحمل  على  قدرتها  �أثبتت  ال�سعودية  الفتاة 

بفاعلية في العمل والتغلب على الم�شكلات و�صنع الم�ستقبل.

وكان لقاء الأمير محمد بن فهد بال�شباب المر�شحين لع�ضوية 

المجال�س ال�شبابية على م�ستوى محافظات المنطقة، قد بد�أ بكلمة 

المجال�س  �أن  فيها  �أو�ضح  الأن�صاري،  عي�سى  د.  الجامعة  لمدير 

ت�أ�س�ست عام 1426، وكانت في حا�ضرة الدمام فقط، وها هي اليوم 

تنطلق في جميع محافظات المنطقة، م�ؤكدًا �أن الدولة كانت تهتم، 

في  نحاول  ونحن  يخدمهم،  ما  وكل  ال�شباب  بق�ضايا  زالت،  وما 

ال�شبابية تلبية  جميع محافظات المنطقة من خلال عمل المجال�س 

احتياجات ال�شباب وتحقيق تطلعاتهم.

بن  العزيز  عبد  بن  جلوي  الأمير  ال�سمو  �صاحب  �أ�شاد  وقد 

م�ساعد، نائب �أمير المنطقة ال�شرقية، بمبادرة �سمو الأمير محمد 

اهتمام  من  نابع  المجال�س،  هذه  �إن�شاء  قرار  �أن  م�ؤكدًا  فهد،  بن 

ت�أتي  ال�شبابية  المجال�س  هذه  �أن  �سموه  وبَّني  ال�شباب.  بفئة  �سموه 

تما�شيًا مع اهتمام الدولة، �أيدها الله، بهذه ال�شريحة، التي تمثل 

اللوائح  و�ضع  من  الانتهاء  تم  كما  مجتمعاتنا،  في  الكبرى  الن�سبة 

المنظمة لهذه المجال�س.

تكوين المجالس الشبابية
مجال�س  من  ال�شرقية،  المنطقة  في  ال�شبابية  المجال�س  تتكون 

على  رئي�س  ومجل�س  الجن�سين،  من  المحافظات  في  فرعية  �شبابية 

ا.  م�ستوى المنطقة ال�شرقية، من الجن�سين �أي�ضً

الأهداف: 
خلال  من  لتحقيقها  ت�سعى  عدة  �أهداف  ال�شباب  لمجال�س 

تتعلق  الأهداف  هذه  وجميع  والفعاليات،  الأن�شطة  من  العديد 

روح  تعميق  الأهداف:  هذه  ومن  واحتياجاتهم.  ال�شباب  بق�ضايا 

التي  القرارات  و�إ�شراكهم في �صنع  ال�شباب،  الولاء والانتماء لدى 

تتعلق بق�ضاياهم، �إ�ضافة �إلى تبني اقتراحات ال�شباب وم�شاريعهم 

الملبية لاحتياجاتهم، ور�صد ق�ضاياهم وم�شاكلهم ودرا�ستها و�إيجاد 

الحلول المنا�سبة لها، وتعزيز ثقافة الحوار والتوا�صل معهم.

تشكيل مجالس الشباب:
بمحافظات  الجن�سين  من  لل�شباب  فرعية  مجال�س  هناك 

رئي�س  بينهم  من  مجل�س،  لكل  �أع�ضاء   8 من  وتتكون  المنطقة، 

المجل�س ونائبه و�سكرتير للمجل�س، ويتم تر�شيح 4 من الأع�ضاء من 

قِبل مديري الم�ؤ�س�سات التعلميّة، فيما يتم تر�شيح 4 �أع�ضاء �آخرين 

من قِبل المحافظين. 

 8 من  فيتكون  المنطقة،  م�ستوى  على  ال�شباب  مجل�س  �أما 

ويتم  المجل�س،  و�سكرتير  ونائبه،  المجل�س  رئي�س  بينهم  �أع�ضاء، 

 5 و  التعلميّة،  الم�ؤ�س�سات  مديري  بو�ساطة  الأع�ضاء  من   3 اختيار 

من الأع�ضاء يتم اختيارهم من خارج الم�ؤ�س�سات التعلميّة بو�ساطة 

�أمانة مجل�س المنطقة.

آلية عمل المجالس: 
تعمل المجال�س ال�شبابية على تحقيق �أهدافها، من خلال �آليات 

المو�ضوعات  لمناق�شة  �شهرية  اجتماعات  منها  التي  المجال�س،  عمل 

المدرجة على جدول �أعمالها، ويمكن للمجل�س عقد �أي اجتماعات 

المجال�س  وترتبط  ذلك.  �إلى  حاجة  هناك  كانت  ما  متى  طارئة 

ال�شبابية بالمحافظات تنظيميًا بمجل�س ال�شباب في المنطقة، الذي 

بدوره يرتبط تنظيميًا ب�أمانة مجل�س المنطقة. 

مهام رئيس مجلس الشباب
التنظيمية  اللائحة  حددتها  مهمات  ال�شباب  مجل�س  لرئي�س 

لمجال�س ال�شباب، وت�شتمل على �إدارة �أعمال المجل�س، وتمثيله �أمام 

المجل�س  اجتماعات  �إلى عقد  الدعوة  �إلى  �إ�ضافة  المنطقة،  مجل�س 

�أمانة  �إلى  ورفعها  الاجتماعات  و�إعداد محا�ضر  ورئا�سة جل�ساته، 

ا بمتابعة �أعمال المجال�س  مجل�س المنطقة. ويقوم رئي�س المجل�س �أي�ضً

مجل�س  تو�صيات  تنفيذ  متابعة  وكذلك  بالمحافظات،  الفرعية 

ال�شباب،  بق�ضايا  العلاقة  ذات  المو�ضوعات  المنطقة حول مختلف 

وذلك بالتن�سيق مع �أمانة مجل�س المنطقة.

شروط العضوية
الجن�سين،  من  ال�سعودي  لل�شباب  متاحة  المجل�س  ع�ضوية 

وللذين تراوح �أعمارهم بين 15 و25 عامًا.

الملف

�صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد   

مع �أع�ضاء مجال�س ال�شباب بالمنطقة ال�شرقية
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الملف

منذ 1420هـ, وبمبادرة من �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد 

بن فهد, بد�أ برنامج الأمير محمد بن فهد لتنمية ال�شباب، ن�شاطه 

بهدف �إيجاد فر�ص وظيفية لل�شباب في �سوق العمل تحت م�ســمــى 

ال�شباب  لتوظيف  عبدالعزيز  بن  فهد  بن  محمد  الأمير  »برنامج 

في  �أو�سع  فل�سفة  البرنامج  تبنى  فقد  التطور،  ولمواكبة  ال�سعودي«, 

خدمة ال�شباب تهدف �إلى تنمية ال�شباب ب�صورة �شاملة، ومن هنا 

جاء تغيير م�سمى البرنامج لي�صبح »برنامج الأمير محمد بن فهد 

لتنمية ال�شباب«.

نابعة من مدر�سة فكرية �سعودية  البرنامج فكرة رائدة  ويعد 

�صرفة، وتقوم فل�سفته على التوفيق بين القدرات المكت�سبة لطالب 

يُعدّ لممار�ستها. وانطلاقًا من هذه  الوظيفة ومتطلبات المهنة التي 

قامت  و�أن�شطته  وفعالياته  البرنامج  هذا  خطط  ف�إن  الفل�سفة، 

هو  التدريب  �إن  حيث  التوظيف،  �إلى  الم�ؤدي  التدريب  قاعدة  على 

وعلى  والأن�شطة.  والفعاليات  الخطط  هذه  لكل  الرئي�س  المنطلق 

الم�شرف  الأن�صاري،  ح�سن  بن  عي�سى  د.  وح�سب  الأ�سا�س،  هذا 

رئي�س  العثمان،  عبدالعزيز  بن  �سعد  و�أ.  البرنامج،  على  العام 

ف�إن  البرنامج،  �أدبيات  مقدمة  في  له  حديث  في  التنفيذية  اللجنة 

�أول خطوة خطاها في هذا الاتجاه والطريق الذي اختطه في �سبيل 

للوظائف  المهنية  للقدرات  معايير  تحديد  كانت  �أهدافه،  تحقيق 

والمهن التي يرغب البرنامج في تدريب ال�شباب عليها، ثم توظيفهم 

ا به يبد�أ بتحديد الاحتياجات  فيها. وقد اتبع البرنامج منهجًا خا�صًّ

التدريبية، مرورًا بالت�شاور وبالمناق�شة مع �أرباب العمل على تحديد 

معايير القدرات المهنية ب�صورتها النهائية.

ثقافة التطوع
توظيف 43,215  البرنامج في  الأن�صاري نجاح  د. عي�سى  ي�ؤكد 

ريال، حيث  مليون   70 البرنامج يملك في خزينته  و�أن  و�شابة،  �شابًا 

�أ�صبح مكتفيًا ذاتيًا بما يملكه من مبانٍ و�أوقاف. 

الرسالة.. الرؤية والأهداف
وخدمات  و�أن�شطة  برامج  �إيجاد  في  البرنامج  ر�سالة  تتحدد 

المعرفة  و�إك�سابهم  وتنفيذها،  ال�سعودي  ال�شباب  قدرات  لتعزيز 

التي تمكّنهم من النجاح، وتحقيق �إمكاناتهم الفكرية والاجتماعية 

يكون  �أن  فهي  ر�ؤيته،  �أما  طموحاتهم.  وتلبية  والروحية،  والبدنية 

برنامًجا رائدًا ومبدعًا في مجال تنمية ال�شباب ال�سعودي لي�صبحوا 

مواطنين منتجين ومفيدين لأنف�سهم ومجتمعهم.

وتهدف أنشطة البرنامج في مجملها إلى تحقيق 
الأهداف التالية: 

زيادة �سمة الولاء لولاة الأمر والانتماء للوطن لدى ال�شباب.	•

تمليك ال�شباب من الجن�سين المهارات الحياتية الأ�سا�سية التي تمكنهم 	•

من ممار�سة حياتهم ب�صورة �أكثر كفاءة و فاعلية.

النواحي 	• من  �سواء  تواجههم،  التي  بالأخطار  ال�شباب  توعية 

وحماية  معها  التعامل  كيفية  و  غيرها،  �أو  ال�صحية  �أو  الفكرية 

�أنف�سهم منها. 

لدى 	• الإيجابية  ال�شخ�صية  والجوانب  والمهارات  المواهب  تنمية 

ال�شباب، ليعود ذلك بالنفع عليهم وعلى مجتمعهم. 

غر�س روح المناف�سة ال�شريفة بين ال�شباب. 	•

غر�س حب العمل الاجتماعي بين ال�شباب. 	•

�إدراكًا 	• �أكثر  وجعلهم  ال�شباب،  لدى  الثقافية  الح�صيلة  زيادة 

هويتهم  على  المحافظة  مع  معه،  والتعامل  حولهم،  من  بالعالم 

وثقافتهم. 

�أداء مهام وظائفهم 	• تمليك ال�شباب المهارات التي تمكنهم من 

ب�أف�ضل �صورة ممكنة.

على 	• يكونوا  �أن  يودون  الذين  الأع�ضاء  بت�سجيل  البرنامج  ويقوم 

توا�صل مع البرنامج والا�ستفادة من الخدمات التي يقدمها مجانًا.

العضوية
»�سعودي  لها  المتقدم  يكون  �أن  في  الع�ضوية  البرنامج  حدد 

اهتمامات  له  تكون  و�أن  عامًا،   40 عمره  يتجاوز  و�ألا  الجن�سية، 

مميزات  ومن  ال�شبابية«.  الأن�شطة  في  والم�شاركة  ال�شبابي  بالعمل 

و�أولوية  والمحلية،  الدولية  المحافل  في  البرنامج  تمثيل  الع�ضوية، 

العامة  بالخدمات  والتمتع  التدريبية،  الدورات  على  الح�صول 

المقدمة في البرنامج، والح�صول على �إ�صدارات البرنامج مجانًا.

تدريب يؤدي إلى توظيف
فكرة رائدة لتنمية الشاب السعودي ليصبح مواطنًا منتجًا مفيدًا لنفسه ومجتمعه.

برنامج الأمير محمد بن فهد لتنمية الشباب

لم تكن فكرة إنشاء جامعة بمواصفات عالمية وليدة سنة أو سنتين. فلقد راودت 
تلك الفكرة، الحلم، الأمير محمد بن فهد مع بدايات توليه مسؤولية إمارة المنطقة 
الجامعات  نظام  ظهور  قبل  فكرتها  سموه  وأطلق  عدة،  سنوات  منذ  الشرقية 
والكليات الأهلية، وتبنى الرؤية التي أصبحت الأساس الذي قامت عليه كل خطوات 
المتعلقة  الخطة الاستراتيجية للجامعة وأهدافها  تأسيسها فيما بعد. وتم وضع 
الوطن  هذا  قيم  إطار  في  وذلك  الرؤية،  تلك  بتحقيق  المرتبطة  كافة  بالمجالات 
إلى الأعلى، وتساهم  ومبادئه، حتى أضحت جامعة حقيقية تدفع بالحياة الأكاديمية 

في صنع مستقبل أبناء هذا الوطن كأفضل ما يكون المستقبل.

أول خطوة تحديد 
معايير القدرات 

المهنية.. ثم توظيف 
الشباب

من أهدافه:
زيادة الولاء لولاة الأمر 

والانتماء للوطن.. 
وتوعية الشباب 

بالأخطار التي تواجهه

زيادة الحصيلة الثقافية 
وجعلهم أكثر إدراكًا 
بالعالم من حولهم

التسجيل في البرنامج 
للاستفادة من برامجه 

مجانًا

مبنى برنامج الأمير محمد 

بن فهد لتنمية ال�شباب
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كل  يقام  كبير  ثقافي  مهرجان  خلال  الجوائز  منح  يتم 

التر�شح  و�شروط  بالمنطقة.  ال�شخ�صيات  كبار  �إليه  ويُدعَى  عام 

م�ستوى  على  مًا  متقدِّ مركزًا  لها  المتقدم  يحقق  �أن  هي  للجائزة 

و�أن يكون  وال�سلوك،  ال�سيرة  و�أن يكون ح�سن  ال�شرقية،  المنطقة 

�سعودي الجن�سية. 

دائمًا  فهد  بن  محمد  الأمير  الجائزة  �صاحب  �سمو  ويوجّه 

ولأ�سرهم  بالجائزة  الفائزين  والطالبات  للطلاب  تهنئته 

حًا  مو�ضّ وتميّزهم،  تفوّقهم  في  �أ�سهم  من  ولجميع  والمعلمين، 

اعتزازه بجهودهم وتطلعه لا�ستمرار تفوقهم وتميّزهم.

م�شاهدة  هو  العلمي  التفوّق  جائزة  فخر  �أن  �سموه  ويرى 

بها،  الفائزين  المتفوّقين  الطلاب  وجوه  على  مرت�سمة  ال�سعادة 

الملك عبدالله بن  ال�شريفين  امتداد لدعم خادم الحرمين  وهي 

والطالبات،  بالطلبة  واهتمامهم  الحكيمة،  والقيادة  عبدالعزيز 

وت�شجيعهم لمزيد من الإبداع والتميّز والابتكار خدمة لدينهم ثم 

مليكهم ووطنهم الغالي.

وقد ت�سلَّم �سمو الأمير محمد بن فهد العديد من خطابات 

في  والتميُّز  بالتفوُّق  اهتمام  من  يوليه  ما  على  والتقدير  ال�شكر 

قادة  الوطن  طلاب  تهمُّ  التي  �سموه  جائزة  خلال  من  المنطقة 

م�ستقبله.

مخاطبة الجهات
تتم مخاطبة جميع جهات الفائزين والفائزات من جامعات 

وكليات ومدار�س ومعاهد، بالإ�ضافة �إلى تجهيز بطاقات الدعوات 

ال�شكر  �شهادات  وتجهيز  الجائزة،  كتيب  طباعة  على  والعمل 

ون�سائية،  رجالية  لجنتين  وتكوين  الفائزين،  للطلاب  والتقدير 

حيث يُدعى الطالب مع ولي �أمره والطالبة مع ولية �أمرها.

عن الجائزة قالوا
وفي ت�صريحاتهم لو�سائل الإعلام، امتدح عدد من الأمراء 

والعلمي  التربوي  مغزاها  مو�ضحين  الجائزة  الجامعة  و�أ�ساتذة 

ال�سمو  �صاحب  ال�شرقية  المنطقة  �أمير  نائب  فقال  الكبيرين. 

الأمير  �سمو  �إن جائزة  م�ساعد  بن  عبدالعزيز  بن  الأمير جلوي 

له�ؤلاء  وتكريم  تقدير  العلمي هي جائزة  للتفوُّق  فهد  بن  محمد 

المتفوقين والمتفوقات، وكل الذين لهم الدور الأكبر في هذا التفوُّق.

جائزة الأمير محمد بن فهد 
ق العلمي.. للتفوُّ

إحدى قصصه الطويلة مع طلاب الوطن.

عمر الجائزة 24 عامًا حتى الآن

شهد عام 1406هـ إطلاق جائزة الأمير محمد بن فهد للتفوق العلمي بهدف تشجيع طلاب المنطقة 
ق العلمي، واستثارة هممهم في التنافس العلمي الشريف. وتمنح  الشرقية وطالباتها على التفوُّ
التعليم المختلفة بالمنطقة جوائز مالية حسب  الجائزة الطلاب الأوائل والطالبات في مسارات 
المرحلة الدراسية، وشهادات شكر وتقدير موقعة من سموه. ويتم منح الجائزة للمتفوقين 
حتى  الابتدائية  المدارس  من  بدءًا  بالمنطقة،  والبنات  للبنين  التعلميّة  المؤسسات  طلاب  من 
على  التدريب  ومراكز  ومعاهدها،  العسكرية  الدراسات  كليات  من  بعدد  مرورًا  الجامعات،  طلاب 

اختلاف أنواعها، فضلًا عن جمعيات تحفيظ القرآن الكريم. 

الملف

�سمو الأمير محمد بن فهد  وبجواره �سمو 

الأمير  �سعود بن عبد المح�سن  ود. �سعيد 

عطية �أبو عالي

�صورة تذكارية  في  حفل جائزة الأمير محمد 

بن فهد للتفوق العلمي الأخير

الجائزة تحفيز لبزوغ 
ز لدى  الإبداع والتميُّ

الطلبة والطالبات

نائب أمير المنطقة 
الشرقية:

هي جائزة تقدير وتكريم 
لهؤلاء المتفوقين 

والمتفوقات وكل الذين 
لهم الدور الأكبر في هذا 

ق التفوُّ
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الملف

وقال مدير جامعة الأمير محمد بن فهد د.عي�سى الأن�صاري 

عن الجائزة �إنها �أ�صبحت من الجوائز المميزة في المنطقة، التي 

ي�سعى كل طالب وطالبة لنيلها. ولفت �إلى �أن الجائزة لم تنل هذه 

�أهداف تت�صل بتعزيز طموح الطلبة  �إلا ب�سبب  ال�سمعة الطيبة، 

الدائم  وحر�صها  ولا�ستمراريتها  التعليم،  مراحل  مختلف  في 

على تحقيق هذه الأهداف، م�ضيفًا �أنه في كل عام يود كل طالب 

مجتهد، وطالبة مجتهدة، تتويج النجاح والنبوغ بنيل الجائزة، 

ما جعل الجائزة دافعًا قويًا وحافزًا م�ستمرًا للتفوق والنبوغ بين 

الطلاب والطالبات.

فقال  عالي  �أبو  عطية  د.�سعيد  الجائزة  لجنة  رئي�س  �أما 

هدفها  فحققت  الله  من  التوفيق  حالفها  التفوُّق  جائزة  �إن 

من  لكثير  الله  حباها  التي  التفوُّق  ملكة  ت�شجيع  وهو  ال�سامي 

الطلاب والطالبات، حيث كنا في ال�سنوات الخم�س الأولى لهذه 

ممتاز،  تقدير  على  الحا�صلين  المتفوقين،  عن  نبحث  الجائزة 

الجائزة  لجنة  في  �أ�صبحنا  حتى  �أعدادهم  تزايدت  ذلك  وبعد 

وات�سعت  التفوق  م�ساحة  ات�سعت  ثم  لكثرتهم،  القرعة  نعتمد 

التفوُّق  �إلى جانب  ت�شمل  بحيث  للجائزة  التر�شيح  معايير  معها 

تراكم التح�صيل الدرا�سي في جميع �سنوات الدرا�سة، والم�شاركة 

والتعامل،  ال�سلوك  وح�سن  والمواظبة،  �صفية،  اللا  الأن�شطة  في 

الى  للو�صول  المناف�سة  و�أ�صبحت  والدرا�سات.  البحوث  و�إجراء 

التفوُّق �سلوكًا م�شهودًا لدى طلابنا وطالباتنا.

وعد مدير جامعة الملك في�صل د.يو�سف الجندان، الجائزة 

مفخرة لطلبة المنطقة، وت�شجيعًا لطلاب العلم والباحثين، و�أنها 

حققت �أهدافها، و�أوجدت نوعًا من التناف�س بين طلبة المنطقة، 

ف�أ�صبح التفوق والح�صول على الدرجات العليا في مراحل التعليم 

كافة، هدفًا لكل طالب طموح، علَّه يت�شرف بنيل هذه الجائزة. 

كما �أوجدت مفهومًا لدى الطلبة نحو التفوق الدرا�سي، وتحقيق 

في  النوعي  التميز  لتقديم  الباحثون  وت�سابق  مبهرة.  نتائج 

�أبحاثهم.

د.خالد  والمعادن  للبترول  فهد  الملك  جامعة  مدير  وقال 

�إن الجائزة ت�ؤكد الاهتمام بالعلم، طلابًا وم�ؤ�س�سات.  ال�سلطان 

كما تعبر الجائزة عن الحر�ص على �إعلاء قيمة التفوق، وت�شجيع 

لتحقيق  الجهد،  من  المزيد  بذل  على  وتحفيزهم  المتفوقين، 

على  تحقيقه  في  نجحوا  بعدما  العلمية،  حياتهم  في  النجاح 

مقاعد الدرا�سة، و�أ�صبحت الجائزة نموذجًا يحتفي به المجدون 

والمتميزون، ف�ضلًا عن ت�شجيعها التناف�س ال�شريف بين الطلاب، 

وحثهم على الو�صول �إلى �أعلى مراتب التفوق. 

الدمام،  جامعة  مدير  الربي�ش،  د.عبدالله  و�أو�ضح 

الهمم  لتحفيز  الرائدة  المبادرات  �إحدى  تعد  الجائزة  �أن 

�سخيًا  ودعمًا  التربوية،  الإدارة  �أ�س�س  ك�أحد  و�شحذها، 

�إن  وقال  المقبل.  وجيلها  البلاد  ثروة  هم  الذين  للطلاب، 

النظرة  نتيجة  جاءت  ور�سالة،  ر�ؤية  من  تحمله  بما  الجائزة 

التفوق والتميز في المنطقة. ونحن على  الثاقبة من قبل رائد 

موعد يتجدد كل عام وعلى امتداد ربع قرن، يتم فيه تكريم 

مراحل  جميع  في  الجائزة  على  الحا�صلين  من  المتميزين 

بها  ويفتخر  يزهو  علمية  احتفالية  �أ�صبحت  حتى  التعليم، 

المجتمع التربوي في المنطقة.

وعد المدير العام للتربية والتعليم في ال�شرقية د.عبدالرحمن 

المدير�س، الجائزة، التي بلغت عامها الـ24، �شاهدًا حيًا ورافدًا 

للمعرفة  �أ�سا�سية  ركيزة  �أنها  كما  والإبداع.  للتفوق  �أ�صيلًا 

والتفوق  العلمي  التح�صيل  بم�ستوى  للارتقاء  العلمي،  والإنجاز 

التعليم  م�سيرة  في  الم�ضيئة  المعالم  من  بارزًا  ومعْلمًا  الفكري، 

المباركة، تدعو �إلى الفخر والاعتزاز.

ق في كل عام  يحظى مهرجان التفوُّ

بح�ضور �ضيف للجائزة »المتحدث 

ال�ضيف« الذي ي�شارك في ت�سليم الجوائز 

للفائزين من الطلاب، وكذلك المتحدثة 

ق العلمي  ال�ضيفة لمهرجان التفوُّ

للجائزة من الطالبات، حيث كان �ضيف 

الجائزة في المهرجان الأول د.عبدالعزيز 

الخويطر، وفي المهرجان الثاني ال�شيخ 

�إبراهيم العنقري »رحمه الله«، والثالث، 

الأمير خالد الفي�صل، والرابع الأمير 

في�صل بن فهد بن عبدالعزيز »رحمه 

الله«، والخام�س الأمير �سلمان بن 

عبدالعزيز، وال�ساد�س الأمير �أحمد بن 

عبدالعزيز، وال�سابع الأمير نواف بن 

عبدالعزيز، والثامن الأمير عبدالإله 

بن عبدالعزيز، والتا�سع الأمير فهد 

بن �سلطان بن عبدالعزيز، والعا�شر 

الأمير نايف بن عبدالعزيز»رحمه 

الله«، والحادي ع�شر د.محمد بن �أحمد 

الر�شيد، والثاني ع�شر الأمير خالد بن 

�سلطان بن عبدالعزيز، والثالث ع�شر 

ال�شيخ محمد بن �إبراهيم بن جبير 

»رحمه الله«، والرابع ع�شر الأمير تركي 

الفي�صل، والخام�س ع�شر الأمير �سعود 

بن فهد بن عبدالعزيز، وال�ساد�س ع�شر 

الأمير �سلطان بن فهد بن عبدالعزيز، 

وال�سابع ع�شر الأمير �سعود بن نايف 

بن عبدالعزيز، والثامن ع�شر الأمير 

محمد بن نايف بن عبدالعزيز، والتا�سع 

ع�شر الأمير �سلطان بن �سلمان بن 

عبدالعزيز، والع�شرون الأمير �سطام بن 

عبدالعزيز، والواحد والع�شرون الأمير 

في�صل بن عبدالله بن محمد �آل �سعود، 

والثاني والع�شرون الأمير من�صور 

بن متعب بن عبدالعزيز، والثالث 

والع�شرون د.�سليمان بن عبدالله �أبا 

الخيل والرابع والع�شرون الأمير �سعود 

بن عبدالمح�سن بن عبدالعزيز.

ضيوف الجائزة

مدير جامعة الأمير 
محمد بن فهد:
أصبحت من الجوائز 
المميزة في المنطقة، 
التي يسعى كل طالب 
وطالبة لنيلها

مدير جامعة الملك 
فهد للبترول والمعادن:
تؤكد الاهتمام بالعلم، 
طلابًا ومؤسسات وتعبر 
عن الحرص على إعلاء 
قيمة التفوق

مدير جامعة الملك 
فيصل: مفخرة لطلبة 
المنطقة، وتشجيعًا 
لطلاب العلم والباحثين

رئيس لجنة الجائزة:
الجائزة حالفها التوفيق 

من الله فحققت هدفها 
السامي وهو تشجيع 

ق التي حباها  ملكة التفوُّ
الله لكثير من الطلاب 

والطالبات

المدير العام للتربية 
والتعليم بالشرقية:

شاهد حي ورافد أصيل 
للتفوق والإبداع وركيزة 

أساسية للمعرفة 
والإنجاز العلمي

الأمير محمد بن فهد ي�سلم 

�أحد الطلاب المتفوقين جائزته

طالب �آخر يت�سلم جائزته  
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الأمير تركي بن محمد بن فهد 

في �أثناء اجتماعه مع بع�ض 

�أع�ضاء مجل�س الكر�سي

 �صاحب ال�سمو الملكي

الأمير تركي بن محمد بن فهد

حوار

سمو الأمير، يعد كرسي الأمير نايف أحد الكراسي 
العلمية التي تحتضنها الجامعة، فلماذا تم اختيار 

برنامج تنمية الشباب كمجال رئيس لأنشطة 
كرسي الأمير نايف بن عبدالعزيز وبموافقته 

يرحمه الله؟
بهذه  �سموه  اهتمام  دليلًا على  كان  ال�شباب  تنمية  اختيار مجال 

الفر�صة لهم  �إتاحة  الغالية من المجتمع، وحر�صه على  ال�شريحة 

والم�شاركة  مجتمعهم،  خدمة  في  منهم  المرجو  الدور  يلعبوا  لأن 

�إلى  بالإ�ضافة  الم�ستقبل,  و�صناعة  التنمية  عملية  في  بفعالية 

لتحقيق  الذاتية  قدراتهم  وا�ستغلال  �أنف�سهم  على  الاعتماد 

هدف  ال�شباب  تنمية  �أن  على  يتفق  الجميع  ولعل  طموحاتهم. 

هم  فال�شباب  الأمة.  م�ستقبل  في  مهمًا  ت�أثيًرا  ي�ؤثر  ا�ستراتيجي 

عماد الأمة وم�ستقبلها.

ما هي أبرز أهداف كرسي الأمير نايف لتنمية 
الشباب؟

هناك �أهداف عدة ي�سعى البرنامج �إلى تحقيقها, وت�أتي على ر�أ�س 

وتلك  ال�شباب،  قدرات  بتطوير  تتعلق  التي  الأهداف  تلك  القائمة 

ال�شباب.  تنمية  مجالات  في  العلمي  البحث  بتطوير  تتعلق  التي 

من  تمكنهم  التي  القدرات  ال�شباب  تمليك  �إلى  ي�سعى  فالكر�سي 

مهاراتهم  وتنمية  طموحاتهم  وتحقيق  ب�إيجابية  الحياة  ممار�سة 

ال�شخ�صية عن طريق تنمية �شخ�صيتهم تنمية متكاملة تعنى بكل 

ومنح  وغيرها,  والمهارية  وال�صحية  والثقافية  الفكرية  الجوانب 

ال�شباب الثقة لإقامة العلاقات الاجتماعية والاندماج في المجتمع، 

مع قدرته على طرح الأفكار والت�أثير في الآخرين. وفوق ذلك ي�سعى 

الكر�سي �إلى م�ساعدة ال�شباب في امتلاك الإمكانيات التي يفر�ضها 

ع�صر العولمة وهي الجدارة المهنية، و�إمكانية التعامل مع التقنية، 

مع  الم�شكلات،  وحل  المنطقي  والتفكير  الات�صال،  على  والقدرة 

تعويده العمل �ضمن فريق القيادة.

دعم  �إلى  الكر�سي  فيهدف  العلمي  البحث  تطوير  مجال  في  �أما 

الحلول  وتقديم  ال�شباب،  تنمية  مجال  في  والدرا�سات  البحوث 

العلمية،  البحوث  ون�شر  العلاقة،  ذات  الجهات  �إلى  والتو�صيات 

الوطنية  البحث  ومراكز  العلمية  الم�ؤ�س�سات  مع  ال�شراكات  وعقد 

مع  العلمي  والتوا�صل  المختلفة،  المجتمع  وم�ؤ�س�سات  والعالمية 

بيانات  قاعدة  وبناء  ال�شباب  �آراء  وا�ستطلاع  المتميزين  الباحثين 

بحثية في مجال تنمية ال�شباب. 

حلول إبداعية 
لمشاكل الشباب

الكرسي له طابع غير تقليدي لأنه يواجه قضايا الشباب بطرق مبتكرة.

كرسي الأمير نايف لتنمية الشباب في حوار
مع الأمير الشاب تركي بن محمد بن فهد

تحتضن الجامعة كرسيًا مهمًا من الكراسي العلمية الطموحة، وهو كرسي المغفور له بإذن 
الفرصة  إتاحة  على  حريصًا  وكان  الشباب،  بقضايا  اهتم  الذي  عبدالعزيز  بن  نايف  الأمير  الله، 

لهم لخدمة وطنهم وصناعة مستقبل بلدهم.
المثلى  والطريقة  ومشكلاتهم،  الشباب  قضايا  من  الاقتراب  في  العلمي  الكرسي  دور  عن 
الشباب  قدرات  وتطوير  حلها،  على  العمل  ثم  ومن  معها  للتفاعل  السبل  وأنجع  لفهمها، 
أحد  الشاب،  الأمير  مع  الشبابي  الحوار  هذا  كان  بإيجابية،  الحياة  ممارسة  من  وتمكينهم 
الدؤوب لتحقيق تلك  الشباب وطموحاتهم، وسعيه  القادرين على الإحساس بمشاكل  أبرز 
نائب  عبدالعزيز،  بن  فهد  بن  محمد  بن  تركي  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  مع  الطموحات، 
رئيس مجلس أمناء الجامعة، رئيس مجلس إدارة كرسي الأمير نايف بن عبدالعزيز لتنمية 

الشباب.. فإلى الحوار:
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من الواضح أن أهداف الكرسي طموحة وتتعلق 
بمجالات عدة. فنود، سمو الأمير، أن نتعرف على 

الأنشطة الرئيسة التي سيتبناها الكرسي لتحقيق 
أهدافه؟

�أن�شطة متنوعة لتحقيق �أهدافه، وذلك من خلال  يتبنى الكر�سي 

بو�ساطة  عليها  والموافقة  ومناق�شتها  و�ضعها  يتم  �سنوية  خطط 

علمية  برامج  المثال  �سبيل  على  فهناك  الكر�سي.  �إدارة  مجل�س 

ت�شمل عقد الم�ؤتمرات والندوات وور�ش العمل والم�سابقات، وهناك 

تقديم  وكذلك  العلمي،  والن�شر  البحوث  بمجال  تتعلق  �أن�شطة 

برامج تدريبية متخ�ص�صة، ودعوة �أ�ساتذة زائرين، ودعم برامج 

�آراء  ا�ستطلاع  ا،  �أي�ضً المهمة،  الأن�شطة  ومن  العلمي.  الات�صال 

ال�شباب حول الق�ضايا التي تهمهم.

سمو الأمير، هناك العديد من البرامج والمراكز 
والجمعيات التي تعنى بالشباب وتقديم الخدمات 

التي تساعدهم، فما الإضافة الجديدة التي 
سيضيفها الكرسي؟

تعنى  عدة  حكومية  وغير  حكومية  جهات  هناك  �أن  معك  �أتفق 

بال�شباب وق�ضاياهم، ولكن هذا لا يعني �أن م�شكلات ال�شباب قد 

�أن  �إلى  والنتائج ت�شير  النتائج،  �إننا تهمنا دائمًا  تم حلها جميعًا. 

ق�ضاياهم  تتفهم  جهات  �أو  جهة  �إلى  يحتاجون  زالوا  ما  ال�شباب 

�إيـجاد حلول ذات فعالية في مواجهتها.  وم�شكلاتهم، وتعمل على 

على  وتدريبهم  والكتابة،  القراءة  ال�شباب  نعلّم  �أن  فقط  يكفي  لا 

�أكبر  ال�شباب  ق�ضايا  العمل.  �سوق  في  توظيفهم  ثم  ومن  مهنة 

و�أعمق من ذلك وتتعلق بكل جانب من جوانب الحياة. ويـجب �أن 

وقادرة على  وم�شكلاتهم،  ال�شباب  المبادرات بحجم ق�ضايا  تكون 

�إيـجاد الحلول لها. ولعل من الإ�ضافات الجديدة التي �سي�ضيفها 

كر�سي الأمير نايف لتنمية ال�شباب �أنه �سي�شرك ال�شباب �أنف�سهم 

في مناق�شة ق�ضاياهم وم�شكلاتهم، وفي �صنع القرارات الم�ؤثرة في 

يناق�ش  �أن  المنا�سب  غير  فمن  وتنفيذها.  المنا�سبة  الحلول  و�ضع 

ال�شباب،  جيل  غير  من  �أ�شخا�ص  وم�شكلاتهم  ال�شباب  ق�ضايا 

والاجتماعية  النف�سية  للأبعاد  الكامل  �إدراكهم  لعدم  وذلك 

وال�صحية التي قد ت�ؤثر في طبيعة هذه الق�ضايا والم�شكلات، والتي 

يـجب �أخذها في الح�سبان عند و�ضع الحلول المنا�سبة.

لقد جاء في وثيقة التعريف بكرسي الأمير نايف 
لتنمية الشباب أنه ذو طابع غير تقليدي، فما 

المقصود بذلك؟
تقليدي،  غير  طابع  ذو  ال�شباب  لتنمية  نايف  الأمير  كر�سي  نعم، 

لأنه يواجه م�شاكل ال�شباب وق�ضاياهم، و�إيـجاد حلول �إبداعية لها 

لا  والكر�سي  �أنف�سهم.  وال�شباب  الكبار  بين  م�شترك  وعمل  بجهد 

وتو�صياتها  نتائجها  و�صياغة  العلمية  البحوث  ب�إجراء  فقط  يهتم 

مثل الكرا�سي العلمية ذات الطابع التقليدي فقط، ولكنه يعمل على 

ال�شباب في مختلف  تنمية  �إلى  هادفة  وفعاليات  منا�شط  ت�صميم 

جوانب حياتهم معتمدة على نتائج البحوث والدرا�سات وتو�صياتها، 

ينبغي أن تكون 
المبادرات بحجم 
قضايا الشباب 
ومشكلاتهم وقادرة 
على إيـجاد الحلول لها

من غير المناسب 
أن يناقش قضايا 
الشباب ومشكلاتهم 
أشخاص من غير جيل 
الشباب 

جاءت موافقة المغفور له ب�إذن الله 

الأمير نايف بن عبدالعزيز على �إن�شاء 

طلق عليه ا�سم 
ُ
كر�سيه العلمي الذي �أ

»كر�سي الأمير نايف لتنمية ال�شباب« 

خلال زيارة �سموه للمنطقة ال�شرقية، 

حيث �أبدى �إعجابه بالجامعة ومن��شآتها، 

وما تقدمه لل�شباب من برامج ومقررات 

علمية. وكان الأمير محمد بن فهد 

قد ثمن موافقة الأمير نايف على 

�إن�شاء الكر�سي، م�ؤكدًا �أنه ي�أتي في �إطار 

مبادرات �سموه على م�ستوى الوطن 

و�ضمن عطاءاته في ربوع المملكة بوجه 

عام وفي الجامعات ال�سعودية بوجه 

خا�ص للاهتمام بال�شباب وب�أمنهم 

الفكري ب�صفتهم قادة الم�ستقبل وعماد 

الوطن، و�أن الكر�سي يمثل نقلة نوعية 

في م�سيرة التعليم بالجامعة.

وقال �صاحب ال�سمو الأمير جلوي 

بن عبدالعزيز بن م�ساعد، نائب �أمير 

المنطقة ال�شرقية، �إن كر�سي الأمير 

نايف لتنمية ال�شباب هو حلقة في �سل�سلة 

طويلة من اهتمام ولاة الأمر وقادة 

الوطن بال�شباب، كما �أنه ي�ؤكد اهتمام 

الأمير نايف بالعلوم الهادفة لتنمية 

ال�شباب.

كما عبر عدد كبير من الم�س�ؤولين 

والأكاديميين في المنطقة ال�شرقية 

عن �سعادتهم الغامرة بكر�سي الأمير 

نايف لتنمية ال�شباب، م�ؤكدين �أن 

ذلك يمثل توا�صلًا بين قادة الوطن 

و�أبنائهم ال�شباب، و�إعدادهم للم�ستقبل، 

وحمايتهم فكريًا وعقديًا من الم�ؤثرات 

ال�سلبية، ودفعهم لنيل العلم المفيد 

والنافع.

رحم الله الأمير نايف، وجزاه الله عما 

فعله ل�شباب هذا الوطن خير الجزاء.

رحم الله الأمير نايف
وجزاه عن الشباب خير الجزاء

الأمير محمد بن فهد عن الكرسي:
نقلة نوعية في مسيرة التعليم 

بالجامعة

حوار

وي�شارك فيها جميع الأطراف ذات العلاقة مثل الأ�سرة، والمدر�سة، 

يهتم  لا  فالكر�سي  ال�شبابية.  والمنظمات  الكبار  وجيل  والمجتمع، 

فقط بالبحث العلمي، ولكن بالبحث العلمي وتطبيقاته.

هل هناك مجالات محددة سيعطيها الكرسي 
أولوية خاصة في التناول؟

مجالات ق�ضايا ال�شباب كثيرة ومتعددة، وهي كلها مهمة وتفر�ض 

الكر�سي  بد�أ  القرار. ولقد  و�أ�صحاب  �أمام المخت�صين  بقوة  نف�سها 

تنفيذ خطة عمله منذ فترة لي�ست بالبعيدة، وي�أتي على ر�أ�س �سلم 

مختلف  حول  عامة  ب�صفة  ال�شباب  �آراء  على  الوقوف  �أولوياته 

وجهة  من  ملحًا  هاج�سًا  ت�شكل  التي  الق�ضايا  هي  وما  الق�ضايا، 

نظرهم هم. وفي هذا ت�أكيد لفل�سفة الكر�سي التي ترى �أن �إ�شراك 

يتعلق  فيما  وحا�سم  مهم  عامل  �آرائهم  على  والوقوف  ال�شباب 

بق�ضاياهم وم�شكلاتهم.

وكيف تم إشراك الشباب والتعرف على آرائهم؟
تم ذلك من خلال ور�شة عمل �شبابية �شارك فيها مجموعات من 

الور�شة مو�ضوعات عدة من خلال محاور مثل  وتناولت  ال�شباب. 

�أنف�سهم، وماذا يريد ال�شباب  مفهوم تنمية ال�شباب لدى ال�شباب 

الثقافي،  ال�شباب  وواقع  و�أ�سبابها،  البطالة  وق�ضايا  التنمية،  من 

و�أبرز ق�ضايا ال�شباب ال�صحية، ومعوقات ممار�سة ال�شباب للفنون 

بالتعليم  خا�ص  محور  �إلى  بالإ�ضافة  مواهبهم،  لإبراز  المختلفة 

ال�شباب  حياة  في  والات�صالات  التقنية  ت�أثير  وكذلك  والتدريب، 

محور  هو  مهمًا  محورًا  ا،  �أي�ضً الور�شة،  ت�ضمنت  ولقد  اليومية. 

ال�شباب  ناق�ش  حيث  المجتمعية،  والم�شاركة  ال�صالحة  المواطنة 

ومجالات  ال�شباب  لدى  الوطنية  الهوية  تعزيز  �أ�ساليب  �أنف�سهم 

م�شاركتهم وطرقها في خدمة مجتمعهم.

ولقد تم توزيع ال�شباب �إلى مجموعات عدة، وطرحت عليهم جميع 

المحاور لمناق�شتها ك�شباب، وبحرية تامة. ولقد تم ت�سجيل مرئياتهم 

وما يقترحونه من حلول في مجلد خا�ص بالور�شة، و�سيكون مدخلًا 

مهمًا للتعرف على �آراء ال�شباب في مختلف الق�ضايا ومن ثم و�ضع 

الأولويات في تناولها.

ال�شباب  الور�شة تعد عملًا فريدًا، وتجعل  ف�إن مثل هذه  ولا �شك، 

�أكثر �إيجابية في التعاون مع الجهات �صاحبة القرار، لأنهم ي�شعرون 

ب�أن القرارات التي يتم اتخاذها مبنية على مرئياتهم و�أفكارهم.

لقد ذكرتم سمو الأمير في حديثكم أكثر من مرة 
عبارة »استطلاع آراء الشباب«، فكيف يتم ذلك؟

هي  البحثية  والمراكز  الجهات  كل  ت�ستخدمها  التي  الو�سيلة 

بتوزيعها على عينة  �إجراء م�سوحات �شبابية  يتم  الا�ستبانة، حيث 

�سمو الأمير نايف بن عبدالعزيز، رحمه 

الله، خلال زيارته للمنطقة ال�شرقية 

وبجواره الأمير محمد بن فهد والأمير 

تركي بن محمد ود.عي�سى الأن�صاري
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مختارة من ال�شباب، ومن ثم يتم الح�صول على �إجاباتها وتحليلها.

كر�سي  �أما  الق�صور.  من  الكثير  وي�شوبها  تقليدية  الطريقة  هذه 

ال�شباب  �آراء  با�ستطلاع  ف�سيقوم  ال�شباب  لتنمية  نايف  الأمير 

ومنهجيات  تقنيات  ي�ستخدم  متخ�ص�ص  مركز  �إن�شاء  طريق  عن 

�آرائهم  على  والح�صول  كانوا  �أينما  ال�شباب  �إلى  للو�صول  مبتكرة 

حول مختلف الق�ضايا. و�ستتم الا�ستفادة من التجارب والخبرات 

المتوفرة لدى مراكز ا�ستطلاع الر�أي العام في بلدان مختلفة مثل 

نوعه  من  الأول  المركز  هذا  و�سيكون  الأمريكية.  المتحدة  الولايات 

على م�ستوى المملكة.

وما هي الأهداف والمهام الرئيسة لمركز 
استطلاع الشباب؟

يهدف المركز �إلى �إجراء الم�سوحات بطرق �أكثر فعالية وقادرة على 

لا�ستطلاع  المملكة  �أنحاء  جميع  في  ال�شباب  �شريحة  �إلى  الو�صول 

�آرائهم حول مختلف الق�ضايا.

�إلى  الهادفة  الم�سوحات  بت�صميم  بالمركز  المخت�صون  و�سيقوم 

�إجراء  ثم  ومن  الق�ضايا،  مختلف  في  ال�شباب  �آراء  على  التعرف 

با�ستخدام  ال�شباب  من  الم�ستهدفة  الفئات  �إلى  و�صولًا  الم�سوحات 

تلك  نتائج  بر�صد  المركز  و�سيقوم  والتقنيات.  الو�سائل  �أحدث 

الم�سوحات، وتوفير قاعدة بيانات للباحثين والجهات المختلفة ذات 

المتعلقة  الدرا�سات  في  منها  للا�ستفادة  ال�شباب  بق�ضايا  العلاقة 

البحوث  فقط  يخدم  لن  فالمركز  وم�شكلاتهم.  ال�شباب  بق�ضايا 

نايف  الأمير  لكر�سي  المنتمون  الباحثون  يجريها  التي  والدرا�سات 

فقط، ولكن عن طريق توفير قاعدة البيانات يمكن لجميع الجهات 

وم�شكلاتهم  ال�شباب  بق�ضايا  تهتم  والتي  وغيرها،  الحكومية 

التو�صية  اتخاذ  �إلى  و�صولًا  درا�ساتها  في  المركز  من  ت�ستفيد  �أن 

والقرارات المنا�سبة.

سمو الأمير، ذكرت وسائل الإعلام بأن كرسي 
الأمير نايف لتنمية الشباب عقد ندوة تناولت 

الشباب والتواصل الإلكتروني، فهل تحدثنا 
سموكم عن مرئياتكم حول هذه الندوة؟

عقد كر�سي الأمير نايف لتنمية ال�شباب في �إطار مهمته الرامية 

الذي  المو�ضوع  تناولت  ال�شباب ندوة  التعرف على م�شكلات  �إلى 

بالإعلام  ي�سمى  ما  �أو  الإلكتروني  التوا�صل  وهو  �إليه  �أ�شرتم 

بمناق�شة  واهتمت  الجن�سين،  من  ال�شباب  ا�ستهدفت  الجديد، 

ت�أثيرات التوا�صل الإلكتروني بالن�سبة لفئة ال�شباب. فمن المعلوم 

ووفقًا للعديد من الدرا�سات المتخ�ص�صة هناك ت�أثيرات عديدة 

للتوا�صل الإلكتروني على ال�شباب، وتتعلق هذه الت�أثيرات بمختلف 

الجوانب الم�ؤثرة في ال�شباب ونمط حياتهم اليومي مثل الت�أثيرات 

فهناك  والمعرفية.  والنف�سية،  والاجتماعية،  والفكرية،  الثقافية، 

ت�أثيرات �إيجابية ينبغي التعرف عليها لدعمها، وهناك ت�أثيرات 

�سلبية ينبغي التعرف عليها لمواجهتها ومنعها. ومثل هذه الندوة 

�إحدى  تعد  ال�شباب  ق�ضايا  تناق�ش  التي  الندوات  من  وغيرها 

على  الم�ساعدة  المعلومات  �إلى  للو�صول  ت�ستخدم  التي  الآليات 

اتخاذ القرارات المنا�سبة.

سمو الأمير، هل هناك اتجاه للاستفادة من 
التجارب العالمية في تحقيق أهداف الكرسي؟

دعوة  تتم  حيث  العلمي،  الات�صال  الكر�سي  �أن�شطة  �أهم  من  �إن 

�أ�ساتذة ومخت�صين ذوي خبرة م�شهور بها في مجال درا�سة ق�ضايا 

المجال.  هذا  في  خبراتهم  من  للا�ستفادة  وم�شكلاتهم  ال�شباب 

بق�ضايا  تعنى  التي  العالمية  والمنظمات  البرامج  هناك  وكذلك 

وخبراتها.  تجاربها  من  الا�ستفادة  ا،  �أي�ضً �سيتم،  حيث  ال�شباب، 

عالمية  علمية  �شبابية  منظمات  مع  التوا�صل  حاليًا  يتم  وبالفعل 

تتناول كل جوانب ق�ضية تنمية ال�شباب، ويقوم كر�سي الأمير نايف 

مختلف  في  المنظمات  هذه  و�ستكون  با�ست�ضافتها.  ال�شباب  لتنمية 

�أمريكا و�آ�سيا و�أوروبا و�أفريقيا، وذلك لت�أتي ندوة  دول العالم من 

علمية عالمية �شاملة لمختلف التجارب. 

من أهم أنشطة 
الكرسي الاتصال 
العلمي، حيث تتم 
دعوة أساتذة 
ومختصين ذوي خبرة 
مشهود لها في 
مجال دراسة قضايا 
الشباب ومشكلاتهم 
للاستفادة من 
خبراتهم في هذا 
المجال

يتكون مجل�س �إدارة كر�سي الأمير نايف بن عبدالعزيز لتنمية 

ال�شباب من: الرئي�س: الأمير تركي بن محمد بن فهد.

الأع�ضاء:

الم�شرف العام على التعليم العالي الأهلي بوزارة التعليم العالي

د.وليد الدالي

م�ست�شار الرئي�س العام لرعاية ال�شباب ل��شؤون ال�شباب

د.من�صور الخ�ضيري

وكيل وزارة الثقافة الإعلام لل��شؤون الثقافية

د.نا�صر الحجيلان

ع�ضو مجل�س ال�شورى ال�سابق

د.�صالح الدو�سري

الأمين العام لغرفة الق�صيم

د.في�صل الخمي�س

رئي�س تحرير �صحيفة »اليوم«

محمد الوعيل

رئي�س تحرير �صحيفة »الاقت�صادية«

�سلمان الدو�سري

نائب الأمين العام لمركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني

د.فهد ال�سلطان

رجل الأعمال

عبدالله الفوزان

رجل الأعمال

غدران بن �سعيد

الم�شرف على الكر�سي

د.عي�سى الأن�صاري. 

وتم اختيار الأع�ضاء من فئات المجتمع المختلفة �ضمانًا لتنويع 

الخبرات في مجالات تنمية ال�شباب، كما تم اختيار �أع�ضاء 

م�س�ؤولين في �أجهزة حكومية ذات العلاقة بال�شباب، �إ�ضافة �إلى 

عدد من الجهات الإعلامية �إيمانًا ب�أهمية دور الإعلام في تناول 

ق�ضايا ال�شباب وتنميتهم. 

التشكيل الإداري لمجلس 
كرسي الأمير نايف

كرسي الأمير نايفحوار

ن ضد  الأمير تركي: شبابنا محصَّ
أخطار الإعلام الجديد

�أو�ضح �صاحب ال�سمو الملكي الأمير تركي بن محمد بن فهد، �أن كر�سي الأمير نايف ي�سعى جاهدًا للا�ستفادة 

ال�صحف  طريق  عن  �أو  وتويتر،  في�سبوك  مثل  الاجتماعي  التوا�صل  مواقع  عبر  �سواء  الجديد،  الإعلام  من 

ن �ضد �أخطار الإعلام الجديد الذي �أثر في �سيا�سات دول ب�شكل  الإلكترونية، مبينًا �أن ال�شباب ال�سعودي مح�صَّ

مبا�شر �أو غير مبا�شر. وقال: نحن نراهن على الم�صداقية، ونقدم ما يمليه علينا واجبنا. و�أكد، �أن برنامج الأمير 

محمد بن فهد وكر�سي الأمير نايف لتنمية ال�شباب يتواءمان، و�ستتم الا�ستفادة من خدمات البرنامج في خدمة 

التي  التقليدية  البرامج  �ستتلافى  الكر�سي  برامج  و�أن  الوجهين،  ذات  الواحدة  بالعملة  العمل  وا�صفًا  الكر�سي، 

قدمت، بل �سيتم التركيز على البرامج التي تواكب �أفكار ال�شباب وتطلعاته. و�أو�ضح �سموه خلال م�ؤتمر �صحفي، 

�أن  الجامعة،  في  عقدت  ال�شباب،  لتنمية  عبدالعزيز  بن  نايف  الأمير  لكر�سي  نقا�شية  عمل  ور�شة  هام�ش  على 

الكر�سي �سيمثل �إ�ضافة ت�سهم في تنمية ال�شباب، و�أن تخرج التو�صيات عن طريق �إدارة كر�سي الأمير نايف لتنمية 

ال�شباب التي �ستتابع تنفيذ تو�صيات الور�شة الخا�صة به، ولا �سيما �أن ن�سبة ال�شباب بالمنطقة ال�شرقية نحو 60 

في المئة. وتوقع �سموه تعاونًا مع جهات �أخرى لها علاقة بالأمن الفكري والدرا�سات الأمنية. ولفت �سموه �إلى �أن 

ال�شباب ال�سعودي �أقحم في كثير من الق�ضايا. ومن واجبنا التركيز على ا�سم المملكة و�شبابها، والحفاظ على هذه 

المكت�سبات، بدلًا من الان�سياق وراء �أ�صحاب الأفكار ال�ضالة والهدامة.

وقد ح�ضر الور�شة عدد من ممثلي الجامعات والجهات الحكومية و�أكاديميون من داخل المملكة، وتم خلالها 

وق�ضايا  ال�شباب  لأبحاث  �سلطان  الأمير  كر�سي  مثل  ال�شباب،  تنمية  مجال  في  المميزة  التجارب  بع�ض  عر�ض 

والمركز  المجتمعية،  للتنمية  عبدالعزيز  بن  بندر  بن  في�صل  الأمير  وبرنامج  عبدالعزيز،  الملك  بجامعة  الح�سبة 

بالمعروف  الأمر  الوطني، وهيئة  للحوار  الملك عبدالعزيز  �سعود، ومركز  الملك  ال�شباب بجامعة  لأبحاث  الوطني 

والنهي عن المنكر، ووزارة الاقت�صاد والتخطيط، ووزارة العمل. كما تم ا�ستعرا�ض ر�ؤية كر�سي الأمير نايف لتنمية 

ال�شباب ور�سالته و�أهدافه وم�شاريعه الم�ستقبلية.

وثيقة 
الكرسي 

نايف  الأمير  كر�سي  وثيقة  تقول 

التي  ال�شباب،  لتنمية  عبدالعزيز  بن 

الوثيقة  ت�شكل  والتي  �أ�صدرتها الجامعة 

كافة  المعلومات  على  وتحتوي  المرجعية، 

التي تتعلق ب�أهداف الكر�سي و�أن�شطته، 

غير  طابع  ذو  ب�أنه  الكر�سي  عرّفت  �إذ 

الاتجاهات  مع  ويتما�شى  تقليدي، 

لمواجهة  المعا�صرة  والمحلية  العالمية 

و�إيجاد  وق�ضاياهم،  ال�شباب  م�شاكل 

م�شتركة  بلغة  لها  الإبداعية  الحلول 

�أن  كما  �أنف�سهم.  وال�شباب  الكبار  بين 

ال�شباب  ق�ضايا  �إلى  ينظر  الكر�سي 

عنا�صرها  �شمولية،  نظرة  وهمومه 

والنمو  ومبادئه،  ال�سعودي  المجتمع  قيم 

النف�سية  النواحي  في  لل�شباب  الطبيعي 

منا�شط  وت�صميم  والعقلية،  والبدنية 

في  ت�أخذ  بطريقة  وفعالياته  الكر�سي 

الح�سبان كل الأطراف الم�ؤثرة في ق�ضايا 

ال�شباب وم�شاكلهم كالأ�سرة، والمدر�سة، 

والمنظمات  الكبار،  وجيل  والمجتمع، 

ال�شبابية.

وجاء في الوثيقة كذلك، �أن الكر�سي 

مختلف  في  ال�شباب  تنمية  �إلى  ي�سعى 

الجوانب من خلال البرامج والم�شروعات 

المتخ�ص�صة،  والدرا�سات  والبحوث 

ليكونوا قادرين على التكيف والتوافق مع 

وليكونوا  ومتطلباته،  الع�صر  معطيات 

وتعطي  ومنتجين.  �صالحين  مواطنين 

الأهداف  لكل  تف�صيليًا  و�صفًا  الوثيقة 

تحقيقها  �إلى  الكر�سي  ي�سعى  التي 

بق�ضايا  المتعلقة  المجالات  جميع  في 

ال�شباب  قدرات  تطوير  مثل  ال�شباب 

مجالات  في  العلمي  البحث  وتطوير 

تنمية ال�شباب. �أما بالن�سبة �إلى لأن�شطة 

الكر�سي  �أن  الوثيقة  فتبرز  الرئي�سة، 

�سيحقق �أهدافه من خلال خطط �سنوية 

مثل  الفعاليات،  من  عدد  على  ت�شتمل 

البرامج العلمية والم�ؤتمرات، والندوات، 

والمنح  العلمي،  والن�شر  العمل،  وور�ش 

العلمي،  والات�صال  والتدريب،  البحثية، 

والدرا�سات الم�سحية، �إ�ضافة �إلى تنفيذ 

في  ت�سهم  تطبيقية  وم�شاريع  برامج 

تنمية ال�شباب.

يتم التركيز على البرامج التي تواكب 

.�أفكار ال�شباب وتطلعاته

ينبغي على  �شبابنا عدم الان�سياق وراء 

�أ�صحاب الأفكار ال�ضالة والهدامة
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100 ألف عينة إحصائية لمركز 
استطلاع آراء الشباب

�ألف   100 عددها  يتجاوز  �إح�صائية  وعينات  �شرائح  ال�شباب  �آراء  ا�ستطلاع  مركز  ي�ستخدم 

�شاب و�شابة، با�ستخدام الو�سائل التقنية الحديثة، وذلك للح�صول على نتائج دقيقة تعك�س واقع 

ال�شباب. و�سيوفر المركز قاعدة معلومات تت�ضمن �آراء ال�شباب في مختلف الق�ضايا. ويمكن لجميع 

الجهات ذات العلاقة بق�ضايا ال�شباب و�صانعي القرار الرجوع �إليها والا�ستفادة منها، لإيجاد حلول 

منا�سبة لم�شكلات ال�شباب، حيث يعمل على جمع الآراء وتحليلها وت�صنيفها ومناق�شتها وا�ستنباط 

نتائج منها تقدم لأ�صحاب القرار، لكي ت�ساعدهم على �صناعة القرار في الق�ضايا التي لها علاقة 

بال�شباب، حيث �إن تحقيق الأمن الفكري هو �أحد �أهم �أهداف الكر�سي، و�إن جميع �أن�شطة الكر�سي 

تنطلق من الهوية الإن�سانية لل�شاب ال�سعودي، مع الحفاظ على هويته ال�سعودية الإ�سلامية. ويتميز 

الكر�سي، ح�سب مدير الجامعة، د.عي�سى الأن�صاري، باعتماده الطابعين التطبيقي والعملي، �إ�ضافة 

�إلى الجانبين البحثي والأكاديمي، وهو ما يميزه عن الكرا�سي الأكاديمية والبحثية ال�صرفة. كما 

الآخرون،  انتهى  من حيث  عمله  الكر�سي في  ويبد�أ  المتوافرة.  المتميزة  الدرا�سات  من  ي�ستفيد  �أنه 

لكنه يعمل على  القرار،  العام و�صناع  والر�أي  للمجتمع  الدرا�سات وتقديمها  ب�إعداد  وهو لا يكتفي 

الت�أثير، و�سيتوا�صل مع الجهات  �إلى برامج عمل �شبابية ملمو�سة  تحويل تو�صيات هذه الدرا�سات 

ذات العلاقة بق�ضايا ال�شباب مثل مركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني، والرئا�سة العامة لرعاية 

ال�شباب، ورجال الأعمال، وهو ما يعزز قدرة الكر�سي على تحقيق �أهدافه. 

قد  نايف  الأمير  لكر�سي  �شبابية  عمل  ور�شة  �أول  كانت 

وناق�شت  الجامعة،  مقر  في   2012/2/19 يوم  في  عقدها  تم 

�شاركت  وقد  �أنف�سهم.  ال�شباب  لدى  ال�شباب  تنمية  مفهوم 

منهم  بعناية،  اختيارهم  تم  ال�شباب،  من  مجموعات  فيها 

والجامعة  »الثانوية  مختلفة  درا�سية  مراحل  يمثلون  �شباب 

التنوع  الح�سبان  في  و�أخذ  والدبلومات«.  الجامعة  بعد  وما 

عاملون  �شباب  فيها  �شارك  كما  والم�ؤهلات.  الخ�صائ�ص  في 

و�آخرون غير عاملين، و�شباب من ذوي الاحتياجات الخا�صة، 

يمثلون  و�شباب  مختلفة،  وميولات  اهتمامات  يمثلون  و�شباب 

ال�شرائح  مختلف  لتمثل  �أخرى  وفئات  والأرياف،  المدن 

ال�شباب  �آراء مختلف  الور�شة  تو�صيات  تعك�س  ال�شبابية، حتى 

ب�صورة �أكثر �شمولية.

الأعمال،  تطوير  ل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  و�ألقى 

الجامعة،  مدير  عن  نيابة  كلمة  خلالها  ال�صالح،  د.عادل 

د.عي�سى الأن�صاري، �أكد فيها �أن الهدف من هذه الور�شة هو 

والخروج  ال�شباب،  لتنمية  والأ�ساليب  الطرق  ب�أف�ضل  التفكير 

الور�شة  و�أن هذه  تتنا�سب مع طموحاتهم،  واقتراحات  ب�أفكار 

في  فعال  ب�شكل  ت�سهم  لاحقة  فعاليات  هناك  و�ستكون  الأولى 

تنمية ال�شباب في �إعداد بحوث وكتب متخ�ص�صة، وور�ش عمل 

لل�شباب من الجن�سين في جميع مناطق المملكة. وتناولت ور�شة 

العمل التي �أدارها د.عبدالرحمن المهو�س، العديد من المحاور، 

مثل لمحة عامة عن مفهوم تنمية ال�شباب لدى ال�شباب، وماذا 

يريد ال�شباب من التنمية، والبطالة و�أ�سبابها و�سبل علاجها، 

ال�صحية  ال�شباب  ق�ضايا  و�أبرز  العمل،  نحو  ال�شباب  وثقافة 

و�سلوكياتهم ال�صحية ال�ضارة وكيفية تجنبها، ومعوقات تطوير 

واحتياجات  التطوير،  و�سبل  ال�شباب  نظر  وجهة  من  التعليم 

ال�شباب التدريبية وكيفية توفيرها. كما تناولت الور�شة ق�ضايا 

والثقافة  والات�صالات،  المعلومات  تقنية  بمحاور  تتعلق  �أخرى 

والإعلام، والمواطنة ال�صالحة، والم�شاركة المجتمعية، ومطالب 

ال�شباب التنموية.

�أدت  التي  �إدارة الجامعة التجهيزات اللازمة  وقد وفرت 

النقا�ش  العمل ومتابعة  ور�شة  ت�سجيل  الور�شة، وتم  �إلى نجاح 

وتعد  للور�شة.  النهائية  التو�صيات  لبلورة  مخت�صين  قبل  من 

التي تم عقدها لاحقًا،  العمل  ور�ش  الور�شة وغيرها من  هذه 

الأمير  كر�سي  يتبعها  التي  الت�شاور  منهجيات  �أهم  �إحدى 

ومعرفة  ال�شباب  مع  للت�شاور  المملكة  في  ال�شباب  لتنمية  نايف 

مواقفهم، والوقوف على �آرائهم حول محاور التنمية وتطلعاتهم 

وطموحاتهم الم�ستقبلية التي ينبغي ترجمتها في التنمية.

أول ورشة عمل 
للكرسي تناولت 
موضوع البطالة

د. المهو�س يلقي محا�ضرته في ندوة 

عن ال�شباب والإعلام الجديد 

�ضمن  �أن�شطة كر�سي الأمير نايف

كرسي الأمير نايف

ال�شباب، بمناق�شة  لتنمية  يهتم فريق عمل كر�سي الأمير نايف بن عبدالعزيز 

�أر�ض  على  وتنفيذها  الكر�سي  �إليها  يهدف  التي  والر�ؤى  الأهداف  من  عدد  تنفيذ 

الواقع، وكذلك مناق�شة موا�ضيع بحوثه ودرا�ساته وور�ش العمل والملتقيات ال�شبابية 

التي تهدف �إلى معرفة التجارب والخبرات العالمية في تنمية ال�شباب.

ت�سهم  التي  الو�سائل  ا،  �أي�ضً الغر�ض،  لهذا  تعقد  التي  الاجتماعات  وتناق�ش 

فيها  ي�شارك  التي  الندوات  تو�صيات  ور�صد  والدرا�سات،  البرامج  تنفيذ  تفعيل  في 

ال�شباب، مثل ندوة ال�شباب والإعلام الجديد التي تم عقدها �أخيًرا، وكذلك مناق�شة 

مو�ضوعات الم�سابقات و�سبل دعوة المخت�صين للتقدم بم�شروعاتهم للت�أليف، و�إجراء 

منها  المنا�سب  لاختيار  درا�ستها  على  والعمل  ال�شباب،  ق�ضايا  مجالات  في  البحوث 

لتنمية  عبدالعزيز  بن  نايف  الأمير  كر�سي  عمل  فريق  يهتم  كما  �إنجازه.  ودعم 

لل�شباب في مختلف المهارات، وعقد ور�ش العمل  ال�شباب، بعقد الدورات التدريبية 

مجال  في  عملية  تجارب  على  للاطلاع  عالمية  �شبابية  منظمات  فيها  ت�شارك  التي 

تنمية ال�شباب وكذلك تنظيم الملتقيات ال�شبابية العالمية.

كر�سي  عمل  فريق  باهتمام  الخيرية  والأعمال  الريا�ضية  الجوانب  تحظى  كما 

الأمير نايف، حيث ي�أخذ التعاون مع الأندية الريا�ضية ال�شبابية والجمعيات الخيرية 

حيزًا كبيًرا من اهتماماتها، وذلك للا�ستفادة من خبراتهم في مجالات التعاون مع 

ال�شباب. وي�ستهدف الكر�سي �شريحة ال�شباب من الجن�سين في مناطق المملكة كافة، 

لمعرفة �آرائهم واحتياجاتهم. وي�ستخدم الكر�سي �أف�ضل الأدوات المهنية للك�شف عن 

هذه الاحتياجات، �سواء التقليدية منها كالا�ستبانة والمقابلات ال�شخ�صية، �أو التقنية 

المرتبطة بتقنية المعلومات والات�صالات، �إ�ضافة �إلى �إطلاق حملة تعريفية عن الم�شروع 

هذا  ويُعد  احتياجاتهم.  من  قدر  �أكبر  على  للح�صول  ال�شباب،  تجمعات  �أماكن  في 

الم�شروع �أحد �أ�ساليب تحقيق �أهداف الكر�سي الذي ت�سعى الجامعة لجعله �أحد �أهم 

قيم  على  تقوم  معا�صرة  ر�ؤية  وفق  ال�شباب،  بتنمية  ال�صلة  ذات  العلمية  الكرا�سي 

المجتمع ال�سعودي ومبادئه. وينظر كر�سي الأمير نايف �إلى ق�ضايا ال�شباب وهمومه 

ب�شمولية عنا�صرها، قيم المجتمع ال�سعودي ومبادئه التي ت�ستمد منها الحلول كافة 

النف�سية  النواحي  لل�شباب من  الطبيعي  النمو  وق�ضاياهم،  ال�شباب  م�شاكل  لمواجهة 

ب�أ�سلوب �شمولي يتكون من  الكر�سي وفعالياته  والعقلية، وت�صميم منا�شط  والبدنية 

المجتمع،  المدر�سة،  كالأ�سرة،  وم�شاكلهم،  ال�شباب  ق�ضايا  الم�ؤثرة في  كافة  الأطراف 

�إبداعية  حلول  تقديم  على  الكر�سي  ر�ؤية  وتعتمد  ال�شبابية.  والمنظمات  الكبار  جيل 

على  وتقوم  المملكة،  في  وم�شاكلهم  ال�شباب  لق�ضايا  بال�شمولية  تت�صف  ومعا�صرة، 

ال�شباب.  �صفوف  بين  م�ستدامة  تنمية  �إلى  للو�صول  ومبادئه  ال�سعودي  المجتمع  قيم 

ومبادئه،  ال�سعودي  المجتمع  قيم  كافة وفق  المجالات  ال�شباب في  تنمية  ور�سالته هي 

وطرح ممار�سات وحلول �إبداعية تقوم على احتياجات ال�شباب �أنف�سهم، والأطراف 

كافة ذات العلاقة بتنميتهم. وتهتم الجامعة بدرجة �أكبر بعن�صر ال�شباب، حيث يمثل 

الم�صدر الأ�سا�سي لنه�ضة الأمة، ومعقد �آمالها، لذلك ف�إن التفكير في توجيه ال�شباب 

التفكير  من  قيمة  ب�أقل  لي�س  ا  الحياة  �أعباء  لتحمل  و�إعداده  �صالًحا  عمليًا  توجيهًا 

الحياة  م�شروع  هو  ال�صالح  ال�شباب  �إعداد  لأن  الاقت�صادية،  الم�شروعات  �أعظم  في 

الم�ستقبلية للأمم التي تجد فيها ال�ضمان ل�صيانة ما قامت ببنائه.

فريق عمل كرسي الأمير نايف لتنمية الشباب
مهامه تنفيذ الرؤية والرسالة

�صورة جماعية لفريق عمل كر�سي 

الأمير نايف لتنمية ال�شباب 



4041 www.pmu.edu.saالمها
العدد الأول

ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م
العدد الأول
ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م

وزير التعليم العالي يشيد 
بإنجازات الجامعة

تقدير  محل  كان  �إنجازات  من  وتحققه  حققته  وما  الجامعة  ت�شهده  الذي  التطور 

الم�ستقبلية  بالنظرة  �سعادته  �أبدى  الذي  العالي  التعليم  وزير  العنقري،  د.خالد  و�إ�شادة 

م�ستقبلهم  في  التميز  على  قادر  �شباب  تجهيز  �إلى  خلالها  من  ت�سعى  التي  للجامعة 

الوظيفي ومواكبة ع�صر العولمة، وت�أهيل ال�شباب لمتطلبات �سوق العمل ب�أحدث التقنيات 

التي ت�ستخدمها الجامعة في الأن�شطة التعلميّة كافة.

العالي  للتعليم  الثالث  الدولي  المعر�ض  في  الجامعة  لجناح  زيارته  خلال  ذلك  جاء 

الذي �أقيم، م�ؤخرًا، بالريا�ض بم�شاركة �أكثر من 450 جامعة محلية وعالمية، حيث كان في 

ا�ستقباله مدير الجامعة د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، وعبدالرحمن بن محمد الخلوفي، 

الم�شرف العام على العلاقات العامة والإعلام بالجامعة، حيث قدم مدير الجامعة لوزير 

التعليم العالي �شرحًا وافيًا عن النظرة الم�ستقبلية للجامعة وتطلعاتها الأكاديمية الكبيرة.

مجال  في  الجامعة  حققتها  التي  الإنجازات  على  العالي  التعليم  وزير  تعرف  كما 

العلاقات مع الم�ؤ�س�سات المحلية والعالمية بما يخدم �أهداف الجامعة في تطوير المعرفة، 

وزير التعليم العالي ولقائه بمدير 

الجامعة خلال زيارته لجناح 

الجامعة في المعر�ض

لبرامج  بالترخي�ص  الجامعة،  �أمناء  مجل�س  قرار  على  العالي،  التعليم  وزارة  وافقت 

الب�شرية،  الموارد  وبكالوريو�س  القانون،  وبكالوريو�س  الب�شرية،  والتنمية  التربية  ماج�ستير 

المقبل، في  الدرا�سي  للعام  الأول  الف�صل  من  ابتداء  فيها،  والت�سجيل  القبول  بدء  �سيتم  التي 

التي  الهند�سة  وهي:  المختلفة،  الجامعة  كليات  بقية  �إلى  الكلية  هذه  وتن�ضم  الآداب.  كلية 

ت�ضم تخ�ص�صات في الهند�سة الكهربائية، والميكانيكية، والمدنية، وكذلك الت�صميم الداخلي 

للبنات. فيما ت�ضم كلية هند�سة وعلوم الحا�سب الآلي تخ�ص�صات علوم الحا�سب الآلي، وتقنية 

تخ�ص�صات  ت�ضم:  التي  الأعمال،  �إدارة  كلية  وكذلك  الآلي،  الحا�سب  وهند�سة  المعلومات، 

الماج�ستير  درجة  الإدارية،  المعلومات  نظم  المالية،  الدرا�سات  الأعمال،  �إدارة  المحا�سبة، 

التنفيذي في �إدارة الأعمال.

التعليم العالي توافق 
على برامج ماجستير 
بالجامعة

حملة للتبرع بالدم بالجامعة
للطلاب  �أيام  بالدم، وتم تحديد  للتبرع  بالجامعة حملة  الطلاب  ��شؤون  �إدارة  نظمت 

و�أخرى للطالبات، وذلك تحت �إ�شراف عدد من الأطباء والممر�ضات لدعم هذه الحملة التي 

لاقت نجاحًا ملحوظًا، و�إقبالًا كبيًرا. وت�أتي هذه الحملة انطلاقًا من مبادئ التكافل، وخدمة 

الإ�سلامي.  الدين  تعاليم  من  ا�ستلهامًا  الإن�سانية  لخدمة  العطاء  روح  وتعميق  للمجتمع، 

و�صاحب الحملة �أن�شطة توعوية ا�ستهدفت �إر�شاد المتبرع بفوائد التبرع بالدم.

دورها  مع  وتما�شيًا  المحلي  المجتمع  تجاه  م��سؤوليتها  تعزيز  على  الجامعة  وتحر�ص 

�إلى  تحتاج  التي  وللم�ست�شفيات  المحتاجين  للمر�ضى  والم�ساعدة  العون  يد  مد  في  الإن�ساني 

مختلف  على  الجراحية  العمليات  لدعم  وال�ضرورية  المنقولة  الدم  وحدات  من  الكثير 

�أنواعها. وتعد الم�شاركة المجتمعية �إحدى الأدوات التي يمكن من خلالها النهو�ض بالمجتمع 

والارتقاء به، وذلك من خلال �إ�سهام �أبناء المجتمع وم�ؤ�س�ساته للتطوع في خدمة المجتمع.

والإ�سهام في البحوث والدرا�سات العلمية.

على  كذلك  احتوى  فيما  تطورها،  مراحل  ر�صد  بالمعر�ض  الجامعة  جناح  �أن  يذكر 

الإ�صدارات الخا�صة بها وخططها الم�ستقبلية لا�ستقطاب الطلاب والطالبات، والكفاءات 

العلمية والأكاديمية العالمية في مختلف الأق�سام، ف�ضًال عن م�شاريعها وخططها الم�ستقبلية.

مشروع لتعليم القرآن 
الكريم لذوي الإعاقة 

الجسدية
القر�آن  لتعليم  ح�صل فريق من الجامعة على منحة لدعم م�شروع بحث 

د.ل�ؤي  من  المكوّن  البحث  فريق  واقترح  الج�سدية.  الإعاقة  لذوي  الكريم 

البنيان،  عبدالعزيز  والمهند�س  الغزو،  ود.جعفر  الح�سن،  ود.عمار  الزبيدي، 

تقنية  با�ستخدام  الكريم  القر�آن  تعليم  وهي  للم�شروع،  الأ�سا�سية  الفكرة 

حديثة، على غرار مج�سات الا�ست�شعار عن بُعد، الم�ستخدمة في �أجهزة الألعاب 

القر�آنية  ال�سور  لاختيار  المعوق  حركة  مع  تتفاعل  التقنية  وهذه  الإلكترونية، 

بقراءات مختلفة. وقال مدير الم�شروع، د.ل�ؤي الزبيدي: »�إن الفكرة هي خطوة 

�أولى لتطوير نظام ي�ساعد ذوي الاحتياجات الخا�صة عن طريق ا�ستخدام حركة 

الر�أ�س لاختيار طريقة القراءة القر�آنية، وكذلك ال�سور المطلوبة«. وي�شكل هذا 

البحث جزءًا من مبادرة مراكز الأبحاث الواعدة في �أبحاث تقنية المعلومات 

لخدمة القر�آن الكريم وعلومه )نور( في جامعة طيبة في المدينة المنورة، وذلك 

البحثية،  والبرامج  القدرات  وتعزيز  ونوعية،  بحثية  �إنجازات  تحقيق  بهدف 

والرقي بها في مجال تقنية المعلومات لخدمة القر�آن الكريم وعلومه.

أخبار الجامعة

كرسي أرامكو في الجامعة يهدف إلى 
تعزيز دورها لإثراء مجال التقنية 

رئيس أرامكو: الفصول 
الذكية بالجامعة تواكب 
عصر العولمة

�أرامكو ال�سعودية، المهند�س خالد الفالح، بالتقنيات المتطورة،  �أ�شاد رئي�س �شركة 

العولمة في الجامعة. جاء ذلك  لع�صر  المواكبة  الدرا�سية  والمقررات  الذكية،  والف�صول 

الأن�صاري،  ح�سن  بن  عي�سي  د.  الجامعة،  مدير  �إلى  �أر�سله  الذي  ال�شكر  خطاب  في 

بعد الزيارة التي قام بها للجامعة. وقد �أعرب فيها رئي�س �أرامكو عن امتنانه وتقديره 

للحفاوة التي لقيها وزملا�ؤه خلال الزيارة. كما �أعرب عن �سروره بما �شاهده من خطط 

وبرامج م�ستقبلية للاعتماد الأكاديمي والبحث العلمي، والتقنية والإبداع المعرفي الذي 

تزخر به الجامعة, وبما لم�سه من حما�س طلاب الجامعة ورغبتهم في التميز في �شتى 

المجالات الأكاديمية والبحثية، وما يتمتعون به من ثراء �إبداعي تجلى خلال الن�شاطات، 

�أ�شاد  ال�سياق,  هذا  وفي  الطلابية.  للأندية  تفقده  �أثناء  في  �شاهدها  التي  والمبادرات 

نحو  رائدة  خطوة  تعد  والتي  الجامعة،  �أ�س�ستها  التي  الطلابية  المجال�س  بدور  الفالح 

تفعيل م�شاركة الطلاب والطالبات في العملية التعلميّة داخل الجامعة، و�إك�سابهم قدرات 

قيادية و�إدارية ت�صقل �شخ�صياتهم، وتجهزهم لخو�ض حياتهم العملية، متمنيًا للجامعة 

المزيد من النجاح في جهودها نحو التميز وخدمة المجتمع، وذلك تحقيقًا لر�ؤية خادم 

الحرمين ال�شريفين, حفظه الله, في بناء الإن�سان ومجتمع المعرفة في بلادنا العزيزة .

وكانت �شركة �أرامكو ال�سعودية، وجامعة الأمير محمد بن فهد، قد د�شنتا في مقر 

بح�ضور  المعلومات،  و�إدارة  التقنية  في  للأ�ستاذية  �أكاديميًا  كر�سيًا  �أخيًرا،  الجامعة 

�أبو خ�ضرا، المدير التنفيذي لتقنية المعلومات في  مدير الجامعة د. الأن�صاري، وهاني 

�أرامكو ال�سعودية. وقد عقدت ور�شة عمل افتتاحية لحفل التد�شين، ح�ضرها م��سؤولون 

من �أرامكو ال�سعودية والجامعة، �إ�ضافة �إلى عدد من �أع�ضاء هيئة التدري�س بها، وقدم 

ور�شة العمل العلمية �أ�ستاذ الكر�سي الأكاديمي الذي تم تعيينه، �أخيًرا، للإ�شراف على 

الن�شاطات العلمية كافة للكر�سي، وو�ضع خبراته في مجال البحث العلمي لتحقيق هذا 

البحثية  والم�شاريع  والإنجازات  المثلى  الآليات  الور�شة  وتناولت  الأكاديمي.  الكر�سي 

مدى  على  الأكاديمي  الكر�سي  �أهداف  لتحقيق  الم�أمولة  العلمية  والمخرجات  المتوقعة، 

ثلاث �سنوات �ضمن الاتفاقية المبرمة بين ال�شركة والجامعة.

و�إدارة  للتقنية  ال�سعودية  �أرامكو  كر�سي  �أن  د.الأن�صاري،  الجامعة،  مدير  و�أكد 

التقنية  مجال  �إثراء  في  الجامعة  دور  تعزيز  �إلى  يهدف  تد�شينه  تم  الذي  المعلومات، 

�ستتم  المتخ�ص�صة، حيث  الا�ست�شارات  وتقديم  الأبحاث،  بالمزيد من  المعلومات  و�إدارة 

والدرا�سات  الجامعية  الدرا�سية  البرامج  دعم  في  الكر�سي  هذا  تمويل  من  الا�ستفادة 

لتبادل الخبرات بين الجامعات  العليا المخ�ص�صة لهذا المجال، و�سيوفر قاعدة علمية 

وقطاعات الأعمال من خلال الندوات وور�ش العمل.

و�إدارة  التقنية  في  الأ�ستاذية  كر�سي  لإطلاق  ال�شركة  تبني  �إن  خ�ضرا:  �أبو  وقال 

المعلومات بالتعاون مع جامعة الأمير محمد بن فهد، ي�أتي في �سياق الجهود العلمية نحو 

التميز في مجال التقنية و�إدارة المعلومات، من �أجل التعرف �إلى ال�صعوبات التي تواجه 

م�ؤ�س�سات الأعمال وبحثها ودرا�ستها، و�صولًا �إلى الحلول المنا�سبة لها.

الاحتفال بخريجي برنامج »ماهر«
احتفلت الجامعة بخريجي برنامج »ماهر« الذي نفذته الجامعة مع �صندوق تنمية 

الموارد الب�شرية و�شركة مايكرو�سوفت العالمية، تحت �شعار: »من التدريب... �إلى العمل«، 

العلاقة.  والأجهزة الحكومية ذات  والم�ؤ�س�سات  ال�شركات  بدعوة  قامت الجامعة  حيث 

تخريج  حفل  ذاته  الموعد  في  �أقيم  كما  بالخبر،  الجامعة  بمقر  التخرج  حفل  و�أقيم 

الطالبات بمقر برنامج الأمير محمد بن فهد لتنمية ال�شباب بالدمام.. حيث تم تدريب 

مئة طالب على مهارات البنية التحتية للمعلوماتية وال�شبكات.

خريجو برنامج » ماهر«  يحملون 

�شهاداتهم ومعهم بع�ض قيادات الجامعة

المهند�س الفالح يقدم هدية 

تذكارية للدكتور الأن�صاري
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التعاقد مع 70 أستاذًا 
من جامعات عالمية 

من  التدري�س  لهيئة  ع�ضوًا   70 مع  تعاقدها  فهد  بن  محمد  الأمير  جامعة  �أنهت 

المتحدة,  المملكة  الأمريكية,  المتحدة  الولايات  بينها:  من  الأجنبية،  الدول  من  العديد 

كندا, اليابان وفرن�سا، وذلك في مختلف التخ�ص�صات العلمية، التي منها »الاقت�صاد، 

�إدارة الأعمال، نظم المعلومات الإدارية، المالية والمحا�سبة، الهند�سة المدنية، الهند�سة 

الكهربائية والهند�سة الميكانيكية«، وذلك في �إطار تو�سعاتها الأكاديمية المقبلة. و�سعت 

من  مكونة  لجنة  خلال  من  م�ستفي�ضة  درا�سة  �إجراء  �إلى  ذلك  خلال  الجامعة  �إدارة 

الا�ست�شاريين والأكاديميين في اختيار �أع�ضاء هيئة التدري�س المتميزين للمرحلة المقبلة، 

ا بعد النجاحات الكبيرة التي حققتها منذ انطلاقها في ا�ستقطاب المدر�سين  خ�صو�صً

المتميزين، �إ�ضافة �إلى �آلية التدري�س الحديثة و�أ�ساليبها التقنية الكبيرة. 

الف�صل  انطلاق  فور  الجديدة  مهامهم  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  و�سيبا�شر  هذا، 

وتنوي الجامعة عقد ور�شة عمل لأع�ضاء هيئة  المقبل.  الدرا�سي  للعام  الأول  الدرا�سي 

التدري�س الجدد، ت�شتمل على �آليات تطوير المناهج التعلميّة والتدريبية، ودور البرامج 

التعلميّة والتدريبية في م�ؤ�س�سات التعليم العالي، �إ�ضافة �إلى الإنجازات والا�ستعدادات 

وتـنمية  الأكاديمي،  الاعتماد  معايير  متطلبات  تحقيق  حول  بالجامعة  الكليات  في 

ونظام  ال�شاملة  الجودة  معايير  �ضوء  في  التدري�س  هيئة  لأع�ضاء  اللازمة  الكفاءات 

الاعتماد الأكاديمي.

�أظهرت �أعمال طالبات هند�سة الت�صميم الداخلي بكلية الهند�سة بالجامعة 

تنوعًا فريدًا في الفكر الإبداعي والواقعي من خلال م�شاريع هند�سية قدمتها 16 

طالبة بمنا�سبة »اليوم التحكيمي الثالث لهند�سة الت�صميم الداخلي« الذي نظمه 

ق�سم الهند�سة بالجامعة.

وقد �أقيم معر�ض م�صاحب لأ�ستاذة المادة »غيا عيدو« �ضم �أعمالًا تنفيذية 

في  يعملن  اللاتي  المهند�سات  من  عددًا  الق�سم  وا�ست�ضاف  الطالبات.  لم�شاريع 

م�شاريع  تحكيم  بهدف  ال�سعودية  ال�سوق  في  الداخلى  الت�صميم  هند�سة  مجال 

الطالبات. وجاءت �أفكار الم�شاريع متنوعة ما بين م�شاريع تخدم المجتمع وم�شاريع 

التوحد،  �أهم هذه الم�شاريع م�شروع لمركز معالجة  تجارية و�أخرى خا�صة. ومن 

تحفيظ  لمركز  وم�شروع  الخا�صة،  الاحتياجات  ذوي  معالجة  لمركز  وم�شروع 

القر�آن الكريم، وم�شروع لمركز يهتم بالعناية ال�صحية للن�ساء.

كما تنوعت المو�ضوعات بين المجتمعات المختلفة، �سواء على الم�ستوى المحلي، 

الفن ودوره في  �إبراز  ب�أ�سلوب فني مبدع بهدف  العالمي. وقد تمت معالجتها  �أو 

خدمة المجتمع، وتنمية فكره، والحفاظ على هويته الاجتماعية.

و�أو�ضح نائب مدير الجامعة لل��شؤون الأكاديمية د.ن�صار �شيخ �أن الطالبات 

�أفكارهن  �أجل تج�سيد  ومتنوعة من  تقنيات حديثة  ا�ستخدمن في م�شاريعهن 

ب�صورة ت�ستقطب المتلقي وتثير فكره وتفاعله مع جوهر العمل المطروح، م�ؤكدًا 

مجال  في  التطورات  �أحدث  واكبت  والمبدعة  الفنية  الأعمال  هذه  مجمل  �أن 

الطلابية  ال�شخ�صية  تنمية  في  الجامعة  بفل�سفة  ومدعومة  التخ�ص�ص،  هذا 

في  ذلك  وتج�سيد  والتطوير  الإبداع  على  الطالبات  وت�شجيع  وتطويرها، 

�أعمالهن الفنية. وقد �أ�شادت ع�ضوات لجنة التقييم بالم�ستوى المتميز لأعمال 

الطالبات.

لجنة تحكيمية تشيد بمستوى مشاريع الطالبات

لم�شروع  عبدالعزيز،  بن  نايف  الأمير  كر�سي  �أعلنها  التي  العلمية  المعايير  تمثل 

دعم البحوث العلمية لتنمية ال�شباب، منهجًا للمخت�صين والباحثين والمهتمين بق�ضايا 

�أن  �إعداد تلك البحوث. وتتحدد تلك المعايير في  ال�شباب، الذين يودون الم�شاركة في 

يتم  ولم  ملحة،  الق�ضايا  تكون  و�أن  ال�سعودي،  ال�شباب  بق�ضايا  مهتمًا  البحث  يكون 

العلمي  البحث  �أدوات  جميع  الباحث  ي�ستخدم  و�أن  قبل،  من  مكثف  ب�شكل  تناولها 

البحث  نتائج  ت�شمل  و�أن  للتطبيق،  قابلة  تكون  و�أن  والتو�صيات،  النتائج  �إلى  للو�صول 

�آليات مف�صلة لتفعيل التو�صيات وتطبيقها، و�أن تغطي عينة البحث ال�شباب في جميع 
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وت�أتي هذه البحوث هدفًا من �أهداف الكر�سي لإثراء المعرفة، و�إنتاج الدرا�سات 

الميدانية في مجال ال�شباب، والم�ساهمة في المحافظة على القيم وال�سلوكيات الإيجابية 

الموجودة في مجتمع ال�شباب. وينظر كر�سي الأمير نايف �إلى ق�ضايا ال�شباب وهمومه 

جميع  منها  ت�ستمد  التي  ومبادئه  ال�سعودي  المجتمع  قيم  عنا�صرها:  �شمولية،  نظرة 

ال�شباب  �شريحة  الكر�سي  وي�ستهدف  وق�ضاياهم.  ال�شباب  م�شاكل  لمواجهة  الحلول 

في  ال�شباب  جميع  �آراء  تمثل  لكي  ال�شرقية  المنطقة  محافظات  كل  في  الجن�سين  من 

المنطقة. ويعد هذا الم�شروع �أحد �أ�ساليب تحقيق �أهداف الكر�سي الذي ت�سعى جامعة 

الأمير محمد بن فهد، لجعله �أحد �أهم الكرا�سي العلمية ذات ال�صلة بتنمية ال�شباب، 

وفق ر�ؤية معا�صرة تقوم على قيم المجتمع ال�سعودي ومبادئه. وتهتم الجامعة بدرجة 

�أكبر بعن�صر ال�شباب، �إذ يمثل الم�صدر الأ�سا�سي لنه�ضة الأمة، ومعقد �آمالها، لذلك 

�أعباء الحياة  ف�إن التفكير في توجيه ال�شباب توجيهًا عمليًا �صالًحا، و�إعداده لتحمل 

�إعداد  لأن  الاقت�صادية،  الم�شروعات  �أعظم  التفكير في  قيمة من  ب�أقل  لي�س  الفا�ضلة 

ال�شباب ال�صالح هو م�شروع الحياة الم�ستقبلية للأمم التي تجد فيه ال�ضمان ل�صيانة 

ما قامت ببنائه.

المعايير العلمية لبحوث تنمية الشباب

مدير الجامعة يزور »الشرق« ويشكر »الجزيرة«
د.عادل  من  كل  يرافقه  الجامعة،  مدير  الأن�صاري،  د.عي�سى  زار 

وعبدالرحمن  الم�ستمر،  والتعليم  الأعمال  لتطوير  المدير  نائب  ال�صالح، 

الخلوفي، الم�شرف العام للعلاقات العامة والإعلام، ومحمد الهاجري، مدير 

مكتب مدير الجامعة، جريدة ال�شرق، حيث ا�ستقبله رئي�س تحريرها �سابقًا، 

قينان الغامدي، في مكتبه بمقر الجريدة في الدمام، وبح�ضور مديرها العام، 

خالد بوعلي.

وتبادل  بينهما،  الم�شترك  التعاون  �أوجه  الغامدي  مع  د.عي�سى  بحث 

الطرفان وجهات النظر حول العمل الإعلامي ومحتواه، وم�ستجدات ال�صناعة 

الإعلامية، وات�ساع �أفق اللغة ال�صحفية في المملكة. 

من جانب �آخر، بعث د.الأن�صاري ر�سالة �شكر �إلى رئي�س تحرير جريدة 

ال�صحفية  للتغطية  �شكره  عن  فيها  �أعرب  المالك،  حمد  بن  خالد  الجزيرة، 

بن  �سلمان  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  بها  قام  التي  للزيارة  المتميزة 

-3-27 في  للجامعة،  الله،  حفظه  الدفاع،  ووزير  العهد،  ولي  عبدالعزيز، 

2012، وجهدها في �إبراز هذا الحدث المهم، وتقدير من�سوبي الجامعة له.

الأنصاري عضو في كرسي الأمير 
محمد لدعم المبادرات الشبابية

تر�شيح  على  بناء  الجامعة،  مدير  الأن�صاري،  ح�سن  بن  د.عي�سى  اختيار  تم 

الأمير محمد بن  لكر�سي  العالمية  الهيئة  �سعود، ع�ضوًا في  بن  الإمام محمد  جامعة 

فهد لدعم المبادرات ال�شبابية لمدة 3 �سنوات. وقد عبر الأن�صاري عن �سروره البالغ 

و�شكره وتقديره لمدير جامعة الإمام د.�سليمان بن عبدالله �أبا الخيل على تر�شيحه 

لهذه الع�ضوية.

د. الأن�صاري والوفد المرافق  مع  رئي�س 

تحرير  جريدة ال�شرق �سابقًا وقياداتها
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أخبار الجامعة

ندوة »الحوسبة السحابية 
وأمن المعلومات« بالجامعة

ذتها هيئة تكساس التعلميّة نفَّ

دراسة تقويمية لمناهج الجامعة وبرامجها الأكاديمية
�أمريكية في  32 جامعة  التي ت�ضم   ،TIEC العالمية  التعلميّة  تك�سا�س  نفذت هيئة 

ولاية تك�سا�س، درا�سة تقويمية للمناهج والبرامج الأكاديمية كافة للجامعة، و�صممت 

نظامَي الجامعة الإداري والمالي، وبرامجها الأكاديمية. وت�ستند الهيئة �إلى الخبرات 

عالمية  مكانة  ت�ضمها  التي  الجامعات  حققت  وقد  الجامعات،  هذه  لدى  المتراكمة 

مرموقة. 

والتجارب  الم�ستهدفة  التعليم  ونواتج  الدرا�سية  المناهج  الدرا�سة محتوى  تناولت 

البرامج  كل  �أن  من  الت�أكد  وتم  المقررة،  الدرا�سية  الكتب  �إلى  �إ�ضافة  المختبرية، 

تم  كما  ومعاييرها،  العالمية  الأكاديمية  الاعتماد  هيئات  متطلبات  تلبي  الأكاديمية 

�إعداد الدرا�سات التطويرية في مختلف الجوانب الإدارية والمالية، ور�سم ال�سيا�سات 

في  لتكون  الجامعة  تطوير  في  ي�سهم  بما  وغيرها،  الإح�صائية  الدرا�سات  و�إعداد 

و�إعداد  التطويرية،  بالدرا�سات  بالقيام  وذلك  العريقة،  العالمية  الجامعات  م�صاف 

الإح�صاءات ال�شاملة، ور�سم الا�ستراتيجيات التي ت�سهم في تطوير الأداءين الإداري 

والأكاديمي للجامعة، ا�ستجابة للم�ستجدات والتطورات العالمية.

من  كبير  عدد  �صياغة  تمت  فقد  الجامعة،  مدير  الأن�صاري،  د.عي�سى  وح�سب 

البرامج الحديثة لمواكبة الع�صر لتحقيق نقلة نوعية في �أداء الجامعة وتقنيات التعليم 

من خلال منظومة متكاملة، وفي �إطار تن�سيق دقيق على الم�ستويات التنظيمية كافة في 

الجامعة، لإحداث تغييرات هيكلية و�إيجاد �آليات فاعلة لإ�شراك مجتمع الجامعة في 

عمليات التقويم والتطوير المحققة للآمال والتطلعات.

بعنوان:  تقنية  ندوة  بالجامعة  المعلومات  و�إدارة  للتقنية  ال�سعودية  �أرامكو  كر�سي  نظم 

مختلف  من  ا  متخ�ص�صً �سبعين  من  �أكثر  ح�ضرها  المعلومات«  و�أمن  ال�سحابية  »الحو�سبة 

المعلومات  من  العديد  مناق�شة  الندوة  �شهدت  والأهلية.  الحكومية  والجهات  الجامعات 

المتعلقة ب�أمن المعلومات. كما ت�ضمنت �أعمال الندوة مجموعة من المحا�ضرات تحدث خلالها 

�إلى  بالإ�ضافة  الكبرى،  المحلية  وال�شركات  الجامعات  بع�ض  من  متخ�ص�صون  محا�ضرون 

عرو�ض من �شركات عالمية في مجال الحو�سبة ال�سحابية و�أمن المعلومات. وتبادل الحا�ضرون 

العديد من الآراء حول هذا المو�ضوع قبل �أن يتم توزيع ال�شهادات على الح�ضور.

الكرا�سي  منا�سبة لاحت�ضان  �أكاديمية  بيئة  تعد  فهد  بن  الأمير محمد  �أن جامعة  يذكر 

العلمية ودعم �أن�شطتها الأكاديمية والبحثية، وذلك بما يتوفر لديها من �إمكانات متقدمة في 

مجال تقنية المعلومات. وقد تم ت�صميم نظام الجامعة منذ البداية لتكون قائمة على التقنية 

وتعتمد في تنفيذ �أن�شطتها كافة، �سواء كانت الإدارية منها، �أو الأكاديمية والتعلميّة على �أحدث 

تحتية  بيئة  توفر  �أن  ت�أ�سي�سها  بداية  منذ  الجامعة  وا�ستطاعت  التقنية.  والبرامج  الو�سائل 

متقدمة جدًا لتقنية المعلومات.

�شعار  وتحت  ميدانيًا  وتطبيقه  الإ�سلامية  الدرا�سات  منهج  �إطار  في 

الخدمي«  »التعليم  حملة  الجامعة  طلاب  �أطلق  للتدخين«،  ولا  للنظافة  »نعم 

بها من خلال  العناية  والت�شجيع على  بيئة الجامعة،  ت�شجير  �إلى  تهدف  التي 

والحر�ص  والملونة،  الجميلة  كال�شتلات  �أنواعها  بمختلف  بالنباتات  الاهتمام 

على زراعتها. كما تم توزيع مطويات خا�صة بالحملة، وذلك تحت �إ�شراف ق�سم 

ونفذ  للزراعة.  والأخرى  للتوزيع  �إحداهما  خ�ص�ص  حيث  الجامعية،  الحياة 

طلاب الجامعة الحملة ب�شكل نموذجي رائع في تنظيف بع�ض الأماكن في هذا 

اليوم والقيام بتقديم الهدايا والوجبات. كما رفعوا �شعار: »لا للتدخين«، حيث 

ا عن م�ضار التدخين، ومطويات تت�ضمن ن�صائح دينية، وتحذيرًا  قدموا عرو�ضً

للمدخنين بما ي�صيبهم من �أمرا�ض جراء وقوعهم في براثنه.

نعم للنظافة.. لا للتدخين
شعارات حملة »التعليم الخدمي« بالجامعة

الطلاب ي�شاركون في ت�شجير الجامعة

تشكيل مجلس طالبات الجامعة من الفائزات في الانتخابات
لطالبات  الطلابي  المجل�س  لت�شكيل  م�ؤخرًا،  جرت،  التي  الانتخابات  �أ�سفرت   

الجامعة عن فوز الطالبة مو�ضي المغلوث برئا�سة مجل�س طالبات الجامعة، والطالبة 

ريم الإ�سماعيل نائبة لرئي�سة المجل�س، وع�ضوية كل من حنان غلام، و�أ�سماء الهلال، 

وو�سام الوهيبي، و�سارة البنعلي، وهاجر ال�شريف. 

عن  للتعبير  الدعائية  الو�سائل  مختلف  المر�شحات  الطالبات  ا�ستخدمت  وقد 

خططهن وم�شاريعهن في حال فوزهن للح�صول على �أماكن في المجل�س الطلابي، حيث 

اللوحات والعرو�ض التقديمية عبر الإنترنت، كما وزعن  ا�ستخدمت بع�ض الطالبات 

المن�شورات على طالبات الجامعة. وكانت اللجنة الانتخابية قد حددت �ضوابط للحملة 

الخا�صة  الفرعية  اللجنة  لدى  وبياناتها  ا�سمها  المر�شحة  ت�سجل  �أن  وهي  الانتخابية 

للتر�شح  عدة  معايير  الجامعة  وو�ضعت  الانتخابية.  حملتها  تنفيذ  بدء  قبل  بق�سمها 

�أهمها �أن تكون الطالبة منتظمة في الكلية، و�أن تكون ح�سنة ال�سيرة وال�سلوك.

المجتمعية،  وال�شراكة  التطوعية،  الأعمال  ثقافة  تعزيز  على  الجامعة  وتحر�ص 

والأن�شطة الخدمية التي ت�صقل �شخ�صيات الطالبات، وت�ساهم في �إعدادهن وت�أهيلهن 

للعمل بعد التخرج.

للطالبات،  الجامعي  الحرم  في  انطلقت  الثدي،  �سرطان  بمر�ض  الجامعة  ومن�سوبات  الطالبات  لتعريف 

حملة تثقيفية �صحية، للك�شف عن المر�ض، ولتعريف الطالبات ومن�سوبات الجامعة بطرق الك�شف عنه في مرحلة 

في  الفتيات  بين  المر�ض  انت�شار  �أ�سباب  حول  حقائق  الحملة  ا�ستعر�ضت  كما  منه.  الوقاية  �سبل  و�شرح  مبكرة، 

التي  اليومية،  الحياة  نظام  في  الخاطئة  وال�سلوكيات  العادات  تغيير  ب�أهمية  التوعية  �إلى  �إ�ضافة  معينة،  �سن 

تُعد من الم�سببات الرئي�سة ل�سرطان الثدي في المملكة. وا�ست�ضافت الحملة طبيبات لإلقاء محا�ضرات توعوية، 

وكذلك �سرد تجارب لن�ساء �أ�صبن بهذا المر�ض وتغلبن عليه. �إذ عر�ضت مري�ضتان �أ�صيبتا بالمر�ض تجربتيهما، 

وكيف تغلبتا على �سرطان الثدي. و�ألقت رئي�سة الفح�ص المبكر ل�سرطان الثدي في المنطقة ال�شرقية، د.لطيفة 

الم�ؤدية  ال�سعودية، وعوامل الخطورة  المناطق  انت�شاره في  الثدي، ومدى  تعريفية عن �سرطان  الملحم، محا�ضرة 

�إلى انت�شاره. كما تناولت �أعرا�ض المر�ض، والت�شخي�ص، والعلاج منه.و�أكدت الملحم، �أهمية الحملة، كونها حملة 

»توعوية ت�سعى لتثقيف الطالبات والموظفات للحد من انت�شار المر�ض بين �سيدات ال�شرقية، وتقوم بتب�صير المجتمع 

الن�ساء  لدى  الديني  الوازع  تقوية  �إلى  ت�سعى  كما  الأولى،  مراحله  في  المر�ض  ومعالجة  المبكر،  الفح�ص  ب�أهمية 

اللاتي �أ�صبن ب�سرطان الثدي، وحثهن على ال�برص والاحت�ساب، كما تعطي الأمل للم�صابات ب�إمكانية التغلب على 

ا عن المنتجات الغذائية والأعمال اليدوية، تم تخ�صي�ص ريعه  المر�ض في حال وجوده«. وت�ضمنت الحملة معر�ضً

ل�صالح جمعية ال�سرطان ال�سعودية. و�أهدت الجامعة، جمعية ال�سرطان لوحة من ت�صميم ع�ضوات نادي »�إعادة 

الابت�سامة«، تحوي كلمات تدعو �إلى »التحفيز« على مواجهة ال�صعاب.

حملة توعوية عن»سرطان الثدي« لطالبات الجامعة 
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الجامعة تبدأ القبول ببرنامج الماجستير التنفيذي

أخبار الجامعة

فوز عدد من طلاب 
الجامعة بمنح تدريبية

�شارك ق�سم الحياة الجامعية بالجامعة في معر�ض »المواهب«، 

ا تتما�شى مع اهتمامات ال�شباب  الذي عر�ض �أكثر من  25 تخ�ص�صً

تدريبية  منحة  المنظمة  ال�شركة  وعر�ضت  و�أفكاره.  ال�سعودي 

الطالب  �أ�سبوع. وقد فاز كل من  ل�سبعة ع�شر طالبًا لمدة  م�صغرة 

�إدارة  بكلية  المعلومات  تكنولوجيا  ق�سم  الدو�سري،  خليفة  محمد 

الأعمال، والطالبة هاجر بوخم�سين بكلية هند�سة ونظم المعلومات، 

بمنح  الأعمال  �إدارة  كلية  في  العي�سى  عبدالعزيز  هديل  والطالبة 

�أخلاقيات  عن  �ساعة  لمدة  يوميًا  محا�ضرة  �إلى  �إ�ضافة  تدريبية، 

العمل، وكتابة المذكرات، وكيفية تقديم العرو�ض.

في  التنفيذيين  للمديرين  التنفيذي  الماج�ستير  ببرنامج  القبول  الجامعة  بد�أت 

القطاعين الحكومي والخا�ص، وت�شترط في المتقدمين الح�صول على درجة البكالوريو�س 

من �إحدى الجامعات ال�سعودية، �أو ما يعادلها، وخبرة مهنية لا تقل عن �أربع �سنوات. 

موقع  لزيارة  بالبرنامج  بالالتحاق  والراغبين  المهتمين  جميع  الجامعة  �إدارة  وتدعو 

برنامًجا  الجامعة  وتخ�ص�ص  البرنامج.  بمن�سق  الات�صال  �أو  الإنترنت،  على  الجامعة 

تح�ضيريًا للمتقدمين ممن لا يجيدون اللغة الإنجليزية لرفع م�ستواهم فيها.

�أبدى �صاحب ال�سمو الملكي الأمير عبدالعزيز بن ماجد بن عبدالعزيز، 

بن  فهد  بن  محمد  الأمير  و�إنجازات  »مبادرات  كتاب  ت�ضمنه  بما  �إعجابه 

وت�ضمن  الجامعة،  �أعدته  والذي  والإنجليزية  العربية  باللغتين  عبدالعزيز« 

ر�صدًا لبع�ض عطاءات �أخيه �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن 

على  الجامعة  �سموه  �شكر  كما  الجامعة.  �أمناء  مجل�س  رئي�س   ، عبدالعزيز 

�إنجازها لمثل هذه الإ�صدارات القيمة. جاء ذلك خلال برقية �شكر وامتنان 

ل�صاحب ال�سمو الملكي الأمير تركي بن محمد بن فهد بن عبدالعزيز نائب 

رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة �إثر �إهداء �سموه ن�سخة من الكتاب. 

الأمير عبدالعزيز بن 
ماجد يبدي إعجابه بكتاب 
الجامعة عن إنجازات 
الأمير محمد بن فهد

تنظيم فعاليات 
مناقشة مشروعات 
تخرج طلاب الهندسة

في  الرائدة  ال�صناعية  ال�شركات  من  ممثلين  مع  بالتعاون  الهند�سة  كلية  نظمت 

الجامعة  مقر  في  وذلك  الكلية،  طلاب  تخرج  م�شروعات  مناق�شة  فعاليات  المنطقة 

الطلاب  تخرج  لم�شروعات  اختبارات  ب�إقامة  بالجامعة  الهند�سة  كلية  وتهتم  بالخبر. 

الخريجين بم�شاركة فعالة لمهند�سين و�إداريين من قطاعات المجتمع المحلي. وي�أتي هذا 

التوجه في �إطار حر�ص الجامعة على �إ�شراك ذوي الخبرات الطويلة في مجال ال�صناعة 

في توجيه �أهداف م�شروعات التخرج للطلبة الخريجين. كما ت�ؤدي هذه الم�شاركات �إلى 

الا�ستقلالية والا�ستفادة من الر�أي الآخر في تقييم �أداء الطلبة من جهات ذات تجربة 

مع  فعاليات  �ست  �أنجزت  الجامعة  �أن  يذكر  الم�ستهدف.  التخ�ص�ص  مجال  في  عالية 

وقدم  تخرجهم.  م�شروعات  في  خريجيها  �أداء  لاختبار  ال�سعودية  ال�صناعات  ممثلي 

وتطبيقاتها في  الهند�سي  الت�صميم  متميزة في مجالات  م�شروعات  الطلبة الخريجون 

ال�صناعية  ال�شركات  المراجعون من ممثلي  و�أ�شاد  ال�سعودية.  البيئة  احتياجات  خدمة 

الرائدة في المنطقة بم�ستوى الأداء المتميز لبع�ض الم�شروعات التي قدمت حلولًا واقعية 

الاحتياجات  وذوي  والمياه  والطاقة  الزراعة  مجالات  في  المحلي  المجتمع  لاحتياجات 

الخا�صة.

د. الأن�صاري ي�ستمع �إلى �شرح  عن 

�أحد م�شروعات التخرج 

�صورة للموقع الألكتروني

غلاف الكتاب

موقع إلكتروني للنادي الإعلامي
مدير  د�شن  فقد  �إلكتروني،  موقع  الجامعة  لطلاب  الإعلامي  للنادي  �أ�صبح 

www. للطلاب  الإعلامي  للنادي  الإلكتروني  الموقع  الأن�صاري،  الجامعة د.عي�سى 

النادي  تغطيات  و�أبرز  الجامعة  �أخبار  ب�آخر  الموقع  ويهتم   .pmutoday.com
للأن�شطة والفعاليات داخل الحرم الجامعي وخارجه، كما يبرز الكتّاب المتميزين 

من الطلاب ومن�سوبي الجامعة من خلال الق�سم المخ�ص�ص للمقالات. ي�أتي الموقع 

امتدادًا لما قدمه النادي الإعلامي منذ ن��شأته من خدمات و�أعمال تهدف �إلى تقديم 

�أن  ال�صورة ال�سليمة للجامعة، بجهود الطلاب المبدعين والمهتمين بالإعلام. يذكر 

الجامعة تقدم الدعم الكامل للأن�شطة الطلابية وتعمل دائمًا على تنمية اهتمامات 

الطلاب التي تعود بالنفع عليهم وعلى الجامعة.

شروط التقدم للحصول على 
الماجستير من الجامعة

حددت الجامعة ال�شروط التي ينبغي توافرها في المتقدمين للح�صول على درجة ماج�ستير 

�أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة البكالوريو�س من �إحدى الجامعات  التربية والتنمية، وهي 

ال�سعودية �أو ما يعادلها، وح�صوله على درجة لا تقل عن 550 في اختبار TOEFL �أو ما يعادله، 

وثلاث تو�صيات من جهات يمكن الرجوع �إليها، ومقال باللغة الإنجليزية لا يقل عن 500 كلمة من 

�صفحتين. كما تُ�شترط المقابلة ال�شخ�صية.. ثم يتم �إعلان �أ�سماء المقبولين خلال مدة �أق�صاها 

�أ�سبوع من تاريخ المقابلة ال�شخ�صية.
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الجامعة والدور المجتمعي الفعّال
المساهمة في حماية مجتمعها من أضرار خروج بعض أبنائها عن السلوك الحضاري أحد أهم ما تسعى إليه. 

الوعي المروري .. من بين أهم  الأولويات

من بين أولويات جامعة الأمير محمد بن فهد المتعددة، بالإضافة إلى دورها الأكاديمي المعروف 
من  ولعل  شتى.  مناح  في  مجتمعها  تطوير  بهدف  الاجتماعي  دورها  تفعيل  علمية،  كمؤسسة 
بعض  خروج  من  الناتجة  المختلفة  الأضرار  من  حمايته  في  المساهمة  الأولويات،  هذه  أهم  بين 
إلى  أكثر  القريبة  السنية  الفئة  وهي  الشباب،  خصوصًا  القويم،  الحضاري  السلوك  عن  أبنائها 
الجامعة بحكم طبيعة وظيفتها. وقد تكون مشكلة انخفاض درجة الوعي المروري لديهم، أو 
لنقل ظاهرة عدم الاكتراث بالأنظمة المرورية في أحايين كثيرة لدى بعضهم، وما أصبح يسمى 
اصطلاحًا بظاهرة »التفحيط«، أحد الأمثلة على تلك الأولويات.. من هنا فإن مساهمات الجامعة 

في محاولة التخفيف من تلك المشكلة كثيرة ومتعددة. 

تقرير

�سمو رئي�س مجل�س الأمناء عند زيارته لجناح 

الجامعة في المعر�ض الم�صاحب  وبجواره

د. الأن�صاري  و�أ. عبد الرحمن الخلوفي

محمد  الأمير  �سمو  �أمنائها،  مجل�س  رئي�س  قاله  ما  ولعل 

المعر�ض  في  الجامعة  م�شاركة  خلال  عبدالعزيز،  بن  فهد  ابن 

قال  حينما  الما�ضي،  مار�س  الخليجي  المرور  لأ�سبوع  الم�صاحب 

المجتمع،  على  والأخطر  »الأ�سو�أ  �إنها:  الظاهرة  تلك  عن  �سموه 

�أن  حينها  �أكد  وقد  ب�سببها«.  توفي  من  الجميع  �شاهد  حيث 

عليه  القب�ض  يتم  مفحط  �أي  مع  تتهاون  »لن  الأمنية  الجهات 

العمل  بهذا  يقومون  من  داعيًا  النظام«.  بحقه  يطبق  و�سوف 

بمراجعة �أنف�سهم حفاظًا على �أرواحهم و�أرواح الآخرين. وطالب 

�سموه الآباء والأمهات بعدم ت�سليم الأبناء دون ال�سن القانونية 

�سيارة  ابنه  ت�سليم  يتعمد  الآباء  بع�ض  �أن  ا  خ�صو�صً ال�سيارات، 

وهو يعلم ب�أنه متهور، ما ي�شكل خطورة عليه وعلى الآخرين.

الخليجي  المرور  �أ�سبوع  فعاليات  في  الجامعة  �شاركت  وقد 

المختلفة،  التوعوية  الو�سائل  ت�ضمن  بها  خا�ص  ركن  خلال  من 

�إلى عقد  �إ�ضافة  والبرو�شورات،  الن�شرات  توزيع  تتمثل في  التي 

الندوات الخا�صة بالتوعية المرورية. 

وت�أتي تلك الم�شاركة الفعالة، وغيرها من الم�شاركات، بهدف 

الا�ستفادة من الو�سائل العلمية الحديثة في التوعية، لما تمثله من 

الجامعة  و�سعت  المرورية.  ال�سلامة  �إجراءات  تعزيز  في  �أهمية 

الالتزام  �أهمية  على  التركيز  زيادة  �إلى  الفعالية  هذه  خلال 

الخ�سائر  تقليل  بهدف  المختلفة،  المرورية  والأنظمة  بالقوانين 

والحد من الحوادث المرورية، �إ�ضافة �إلى �إيجاد الحلول المنا�سبة 

عند حدوث �أي م�شاكل تتعلق بال�سلامة المرورية، بالإ�ضافة �إلى، 

والمواطن  ال�شاب  �إح�سا�س  تنمية  على  العمل  هنا،  الأهم  وهو 

العامة،  ال�سلامة  تحقيق  تجاه  الم�شتركة  بم��سؤوليته  عمومًا 

وتعميق الوعي بمفهوم الثقافة المرورية، وت�أكيد احترام القواعد 

المرورية وتطبيقها.

هذا  في  الجامعة  برامج  و�ضمن  ا،  �أي�ضً الإطار،  هذا  وفي 

الجامعة  لطلاب  توعوي  برنامج  تنفيذ  تم  فقد  الاتجاه، 

والكتيبات  المطويات  وتوزيع  محا�ضرة  على  ا�شتمل  ومن�سوبيها 

الجامعة  مدير  ا�ستقبل  حيث  المرورية،  بال�سلامة  المتعلقة 

ال�شرقية  مرور  مدير  بمكتبه  الأن�صارى  ح�سن  بن  د.عي�سى 

عن  محا�ضرة  �ألقى  الذي  ال�شنبري،  عبدالرحمن  العقيد 

وهنا �سموه يفتتح �أ�سبوع المرور
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تقرير

محا�ضرة العقيد ال�شنبري عن 

ال�سلامة المرورية وبجواره د. 

عادل ال�صالح

الأمير محمد بن فهد: 
ظاهرة التفحيط 
الأسوأ والأخطر على 
المجتمع 

د.عيسى الأنصاري: 
إنشاء نادي السلامة 
المرورية بالجامعة

مدير مرور الشرقية: 
4 محاور لاستراتيجية 
السلامة المرورية

السرعة، عدم ربط 
حزام الأمان، الانشغال 
بالجوال أهم أسباب 
الحوادث 

6 آلاف ضحية للحوادث 
المرورية بالمملكة 
وإصابة أكثر من 35 
ألف شخص سنويًا

مدير  نائب  ال�صالح،  د.عادل  بح�ضور  المرورية  ال�سلامة 

محمد  بن  وعبدالرحمن  والتطوير،  الأعمال  ل��شؤون  الجامعة 

والإعلام  العامة  العلاقات  على  العام  الم�شرف  الخلوفي، 

ح�ضرها  التي  محا�ضرته  خلال  ال�شنبري  و�أكد  بالجامعة. 

ح�شد كبير من طلاب الجامعة ومن�سوبيها، �أن من �أهم مهام 

المرورية  لل�سلامة  ا�ستراتيجية  خطة  �إعداد  المرور  مديرية 

بتن�سيق  المقبلة  الفترة  خلال  وتنفيذها  ال�شرقية  للمنطقة 

في  الخ�سائر  تخفي�ض  �أجل  من  المعنية،  الجهات  بين  �شامل 

لجنة  �أن  مو�ضحًا  ممكن.  عدد  �أقل  �إلى  والممتلكات  الأرواح 

متكاملة  حلولًا  تقدم  ال�شرقية  بالمنطقة  المرورية  ال�سلامة 

التثقيف  هي:  محاور  �أربعة  على  ت�شتمل  المرورية  لل�سلامة 

المرورية،  ال�سلامة  وهند�سة  المروري،  وال�ضبط  والتعليم، 

وا�ستعر�ض  الطبية.  والعناية  الطوارئ  خدمات  �إلى  �إ�ضافة 

العقيد ال�شنبري في محا�ضرته الحوادث المرورية وما تت�سبب 

�إلى ما  بليغة، بالإ�ضافة  و�إ�صابات  فيه من خ�سائر في الأرواح 

الجميع  تلزم  فادحة  اقت�صادية  خ�سائر  من  المملكة  تتكبده 

التحرك لإيقاف هذا النزيف في الأرواح والأموال.

وك�شف ال�شنبري واقع الحوادث المرورية مدعمًا محا�ضرته 

في  المرورية  ال�سلامة  واقع  عن  تعبر  التي  الإح�صاءات  ببع�ض 

�أكثر  فقد  في  تت�سبب  المرورية  الحوادث  �أن  �إلى  لافتًا  المملكة، 

خم�سة  من  �أكثر  و�إ�صابة  المملكة،  في  �شخ�ص  �آلاف  �ستة  من 

في  الحوادث  معدل  ارتفاع  مبينًا  �سنويًا،  �شخ�ص  �ألف  وثلاثين 

المرورية  �أعدتها الجهات  التي  الدرا�سات  و�أن  الإجازات،  �أثناء 

والان�شغال  الأمان،  حزام  ربط  وعدم  ال�سرعة،  �أن  �أظهرت 

�أ�سباب  ثلاثة  �أهم  تعد  بالجوال،  ا  خ�صو�صً القيادة،  �أثناء  في 

�أن  �إلى  الم�شاركين  داعيًا  المملكة،  مناطق  مختلف  في  للحوادث 

يكونوا �سفراء �إلى �أهاليهم و�أ�صدقائهم وذويهم من �أجل تطوير 

وال�سلامة،  الأمن  بو�سائل  والالتزام  القيادة،  في  �أ�ساليبهم 

كبادرة من قبل الجامعة وم�س�ؤوليتها 

تجاه المجتمع ورغبتها في الحفاظ 

على �أرواح �أبناء هذا الوطن المعطاء 

وبناته فقد �أعلن د.عي�سى ن�صار، مدير 

الجامعة، عن �إن�شاء نادي ال�سلامة 

المرورية في جامعة الأمير محمد بن 

فهد، متمنيًا ال�صحة والعافية للجميع.

الأنصاري: نادٍ للسلامة 
المرورية بالجامعة

ا احترام تعليمات المرور. و�أي�ضً

المكثفة  ال�سعودية  �أرامكو  برامج  و�ضمن  ذاته،  ال�سياق  في 

�سلطان  المهند�س  �ألقى  فقد  المرورية،  ال�سلامة  ثقافة  لن�شر 

ب�أرامكو  المرورية  ال�سلامة  برنامج  مدير  الزهراني،  حمود  بن 

ال�سعودية، محا�ضرة ا�ستعر�ض فيها الحوادث المرورية بالمملكة 

الخ�سائر  �أن  مبينًا  والأموال،  الأرواح  في  الفادحة  وخ�سائرها 

ن�صيب  �سنويًا،  ريال  مليار   13 من  ب�أكثر  تقدر  الاقت�صادية 

المنطقة ال�شرقية منها يقدر بـ3 مليارات ريال. موردًا المزيد من 

الإح�صاءات حول الحوادث المرورية ومنها �أن المنطقة ال�شرقية 

بالمملكة،  والإ�صابات  الوفيات  عدد  حيث  من  منطقة  ثاني  تعد 

الأعوام  خلال  ال�شرقية  بالمنطقة  الوفيات  عدد  ارتفع  حيث 

الأعوام  خلال  الم�صابين  وعدد   ،%51 بن�سبة  الما�ضية  الخم�سة 

بالمملكة  المتوفين  66%من  و�أن   ،%145 بن�سبة  الما�ضية  الخم�سة 

الثلاثين،  �سن  تحت  المتوفين  من  و%50   ،)40  -18 �سن  )بين 

ال�سريعة  الطرق  على  الحوادث  نتيجة  المتوفين  من  و�أن%60 

خارج المدن.

ينبغي الإ�شارة هنا �إلى �أن هذه المحا�ضرة التي ا�ست�ضافتها 

في  والتوعية  التثقيف  برامج  من  �سل�سلة  �ضمن  ت�أتي  الجامعة 

مجال ال�سلامة المرورية التي ينفذها برنامج ال�سلامة المرورية 

ب�أرامكو ال�سعودية بالتعاون مع �إحدى دور الن�شر ال�سعودية التي 

تقام في جامعات المنطقة ال�شرقية، �إ�ضافة �إلى البرامج الموجهة 

والتي  الم�ساجد،  و�أئمة  وال�صحفيين  والكتاب  الر�أي  قادة  �إلى 

المروري، والحد من الحوادث  الوعي  �إلى زيادة  تهدف جميعها 

م��سؤوليته  وتقع  الجميع،  ي�ؤرق  هاج�سًا  ت�شكل  التي  المرورية 

وم�ؤ�س�ساته  المجتمع  فئات  مختلف  عاتق  على  الاجتماعية 

التي  الجامعة،  �إدارة  جيدًا  تعيه  ما  وهو  والأهلية.  الحكومية 

ترحب ب�أي مبادرة لكي ت�شارك فيها وت�ساهم بكل ما لديها من 

�إمكانات من �أجل القيام بدورها في خدمة مجتمعها و�أبنائه.

مدير برنامج السلامة 
المرورية بأرامكو: 

المنطقة الشرقية 
الثانية من حيث عدد 

الوفيات والإصابات 
بالمملكة

أكثر من 13 مليار 
ريال سنويًا، نصيب 
المنطقة الشرقية 

منها 3 مليارات ريال
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مشاركات مجتمعية

خلال م�شاركته في فعاليات منتدى ال�شراكة المجتمعية في مجال البحث 

�سعود  بن  محمد  الإمام  جامعة  في  عقد  الذي  المملكة،  في  و�صناعته  العلمي 

عمل  ورقة  الجامعة،  مدير  الأن�صاري،  د.عي�سى  قدم  بالريا�ض،  الإ�سلامية 

بعنوان »هل للجامعات الأهلية في المملكة دور منتظر في دعم البحث العلمي 

وتطوره؟«. 

و�أكد الأن�صاري في ورقته، �أن مقومات دعم البحث العلمي وتطويره تعتمد 

على التمويلين المادي والت�سويق للبحوث العلمية، والقدرة على تنمية المجتمع 

من خلال الا�ستفادة من تطبيقات البحوث ونتائجها، والتدريب المتقدم لإعداد 

يقومون  تدري�س  المتميّزة لأع�ضاء هيئة  النوعية  �إلى  �إ�ضافة  الم�ستقبل،  باحثي 

بالبحث والتدري�س ونوعية متميّزة لطلبة الدرا�سات العليا والبيئة الأكاديمية. 

لتكون  الأهلية  �أهداف الجامعة  �أولويات  ترتيب  �إعادة  الأن�صاري على  و�شدد 

�أولًا: التدري�س، الاهتمام بجودة التعليم وتطوير و�سائله، ثانيًا: خدمة المجتمع: 

البحث  تطوير  ثالثًا:  الم�ستمر،  التعليم  المجتمع عن طريق  الإ�سهام في خدمة 

التي  الإجرائية  البحوث  على  الراهن  الوقت  في  التركيز  يتم  ولكن  العلمي: 

للأ�ستاذ  الباحث  دور  و�إ�سناد  بالجامعة،  التعلميّة  العملية  تطوير  �إلى  تهدف 

في قاعات الدرا�سة. وبحوث �أع�ضاء هيئة التدري�س في مجالات تخ�ص�صاتهم 

للن�شر في الدوريات العلمية، �أو الم�شاركة في الم�ؤتمرات العلمية، ووفق الإمكانات 

المتوافرة في الجامعة من مختبرات وم�صادر معلومات، وت�شجيع الطلاب على 

�إعداد البحوث الطلابية و�إقرارها كمقرر درا�سي، والاهتمام بالم�سوح الميدانية 

لبناء قاعدة معلومات �أ�سا�سية للبحث العلمي م�ستقبلًا، وتقديم الا�ست�شارات 

الفنية لم�ؤ�س�سات المجتمع من �أجل ك�سب خبرات عملية لأع�ضاء هيئة التدري�س، 

وتقوية ربط الجامعة بمكونات المجتمع المحيط، ف�ضلًا عن الاهتمام بالتعليم 

الم�ستمر ب�أنماطه كافة.

م مدير جامعة الإمام محمد بن �سعود، الدكتور  وفى نهاية الفعاليات، كرَّ

لجهوده  نظرًا  الأن�صاري،  عي�سى  الدكتور  الخيل،  �أبا  عبدالله  بن  �سليمان 

الكبيرة والمتميزة في مجال التعليم العالي.

م ورقة عمل فى منتدى الشراكة المجتمعية في مجال البحث العلمي قدَّ

جامعة الإمام محمد بن سعود 
تكرّم مدير الجامعة

ـ د. الأن�صاري خلال 

اجتماعه مع د. �أبا الخيل

اتفاق تعاون 
بين الجامعة 
وصندوق 
»هدف«

الجامعة توقع 
اتفاقية شراكة 
مع الجمعية 
الخيرية للأيتام 
»بناء«

عت جامعة الأمير محمد بن فهد، اتفاق تعاون مع �صندوق الموارد الب�شرية »هدف«،  وقَّ

تطوير  ل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  وقال  بالتوظيف.  المرتبط  ال�شامل  الدعم  لتقديم 

من  ي�أتي  الاتفاق  هذا  »�إن  للجامعة:  ممثلًا  الاتفاق  وقع  الذي  ال�صالح،  د.عادل  الأعمال 

منطلق الم��سؤولية الاجتماعية للجامعة، والحر�ص على توطين الوظائف، ولذلك تم التن�سيق 

مع ال�صندوق، الذي نعده �شريكًا لنا في مثل هذه الم�شاريع، ليتم التدريب والت�أهيل خلال 

ال�سعودي«.  ال�شباب  �أن الاتفاق »جزء من ر�سالة الجامعة في توظيف  �إلى  العمل«، م�شيًرا 

بدوره، ثمن مدير فرع ال�صندوق طارق الأن�صاري، الاتفاق، م�ؤكدًا �أنه ي�أتي �ضمن خطط 

بالإمكانات  تتمتع  التي  الخا�ص،  القطاع  من��شآت  في  ال�شراكة  عن  البحث  في  ال�صندوق، 

�أن  بعد  وظيفته  المتدرب  لي�ضمن  العملية،  الخبرة  و�إك�ساب  التدريب،  مجال  في  المتميزة 

ينهي مدة تدريبه، التي ت�صب في خدمة جهود ال�سعودة وت�شغيل ال�شباب المدرّب، والحد من 

العاملة الوطنية، ويقوم بتقديم  القوى  ت�أهيل  �أن ال�صندوق »يدعم جهود  البطالة، م�ؤكدًا 

الإعانات لت�أهيلها وتدريبها وتوظيفها في القطاع الخا�ص، وتحمل ن�سبة من راتب مَن يتم 

توظيفه في من��شآت القطاع الخا�ص، بعد ت�أهيله وتدريبه.

وقع مدير الجامعة، د.عي�سى الأن�صاري، اتفاقية �شراكة مع الجمعية الخيرية للأيتام 

ثلاث  بين  من  الاتفاقية  تلك  ت�أتي  حيث  للجامعة،  كممثل  ال�شرقية  غرفة  بمبنى  »بناء« 

والإعلام.  الثقافة  وزارة  فرع  ومع  ال�شرقية،  تعليم  �إدارة  مع  الجمعية  وقعتها  اتفاقيات 

محمد  بن  تركي  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  هو  الجمعية  �إدارة  مجل�س  رئي�س  �أن  يذكر 

بن فهد، نائب رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة، وح�سب د.�صالح بن جا�سم الدو�سري، �أمين 

�أن  �إلى  لافتًا  الدمام،  مع جامعة  م�سبقة  �شراكة  اتفاقية  وقعت  »بناء«  ف�إن  عام الجمعية، 

وفتح  الا�ستثمار  في  الت�صرف  حق  الإدارة  مجل�س  منح  العمومية  الجمعية  �صلاحيات  من 

الثلاث  الاتفاقيات  ووقع  الاجتماعية.  ال��شؤون  وزارة  فرع  مع  بالتن�سيق  لها  جديدة  فروع 

نائب رئي�س مجل�س �إدارة »بناء«، د.�صالح بن عبدالرحمن اليو�سف، نيابة عن رئي�س مجل�س 

�إدارة الجمعية، الأمير تركي بن محمد بن فهد، بح�ضور جميع �أع�ضاء الجمعية العمومية، 

مع  الاتفاقيات  الجمعية  و�أبرمت  الاجتماعية.  ال��شؤون  وزارة  وممثل  الإدارة،  ومجل�س 

م�ؤ�س�سات حكومية و�أهلية انطلاقًا من الر�ؤية الم�شتركة التي تجمع بين القطاعات الحكومية 

والأهلية نحو خدمة المجتمع وتعميق الإح�سا�س ب�أهمية الم��سؤولية الاجتماعية الم�شتركة بينها 

ودورها الفاعل في التنمية الوطنية والمجتمعية.

ال�شركات  موظفي  من  المتدربين  م�ساعدة  في  بالجامعة  المجتمع  خدمة  مركز  ي�سهم 

وكتابة،  تحدثًا  الإنجليزية  اللغة  مهارات  �إك�سابهم  على  والأفراد  والطالبات  والطلاب 

في  تطبيقاتها  من  الا�ستفادة  وي�ستطيعوا  المعا�صرة،  الحياة  مع  التفاعل  على  لإعانتهم 

للجامعة  الإلكتروني  الموقع  على  الالتحاق  طلبات  تقديم  متابعة  ويمكن  العملية.  حياتهم 

)www.pmu.edu.sa(، حيث يتم تنفيذ هذه الدورات بعد �إنهاء جميع �إجراءات الت�سجيل 

للالتحاق بهذه الدورات. يذكر �أن تلك الدورات المكثفة تتم �إقامتها بمقر برنامج الأمير 

محمد بن فهد لتنمية ال�شباب بالدمام.

دورات في 
»الإنجليزية« 
بالجامعة

الجامعة تشارك في منتدى الغد
والأكاديمية،  العلمية  الم�ؤ�س�سات  من  واحدة  ب�صفتها  الجامعة،  تحر�ص 

ت�أتي  هنا  ومن  المجتمع.  تطوير  �أجل  من  الم�شاركين  طليعة  في  تكون  �أن  على 

م�شاركاتها في العديد من الفعاليات، والتي منها م�شاركتها في الدورة الثانية 

لمنتدى الغد لعام 2011، تحت عنوان: »نحن وال�شباب �شراكة« بمركز »نيارة« 

في العا�صمة الريا�ض، بم�شاركة نخبة من المفكرين من مختلف القطاعات.

الم�ؤ�س�سات  »دور  للم�شاركة في جل�سة  للجامعة  الغد  تر�شيح منتدى  وي�أتي 

الجامعية في تعزيز ثقافة التطوع لدى ال�شباب«، نظرًا لاهتمامها بالم�شاركة في 

كل ما ي�ساهم في تحقيق التنمية المجتمعية.
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مشاركات دوليةمشاركات مجتمعية

منحة دبلوم حاسب آلي لـ 90 أصم
مدير  نائب  برئا�سة  عمل  فريق  الجامعة،  مدير  الأن�صاري،  د.عي�سى  ل  �شكَّ

الجامعة ل��شؤون تطوير الأعمال والتعليم الم�ستمر، د.عادل ال�صالح، لافتتاح برنامج 

الن�ساء من من�سوبي نادي ال�صم في  الرجال و30 من  لـ60 من  درا�سي في الجامعة 

الآلي.  الحا�سب  في  الدبلوم  درجة  على  الح�صول  �إلى  البرنامج  يهدف  ال�شرقية. 

بتوجيهات من  درا�سية جاءت  عبارة عن منحة  البرنامج  �أن  د.الأن�صاري،  و�أو�ضح 

�صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد، دعمًا واهتمامًا لفئة ال�صم في المنطقة، 

هذه  لخدمة  الجامعة  به  ت�ضطلع  الذي  والثقافي  الاجتماعي  الدور  �إطار  في  ا  و�أي�ضً

والريا�ضية،  والاجتماعية  الثقافية  المجالات  في  ال�صم  م�ستوى  من  والرفع  الفئة، 

والارتقاء بم�ستوى البرامج والأن�شطة الخا�صة بهذه الفئة من الجن�سين في المنطقة، 

للوظائف  ي�ؤهلهم  ال�صم بما  احتياجات  مع  تتنا�سب  تخ�ص�صات  برامج في  و�إن�شاء 

المنا�سبة لهم في �سوق العمل. 

من  مختارين  �أع�ضاء  قِبل  من  وكتب  برامج  من  الدرا�سية  المناهج  �إعداد  يتم 

الأ�ساتذة في الجامعة، واعتمادها من الجهات ذات العلاقة. 

�أحمد  ال�شباب،  لتنمية  محمد  الأمير  برنامج  ومدير  ال�صالح،  الدكتور  وكان 

�إدارة نادي ال�صم، نا�صر ال�سهلي، عقدوا اجتماعًا لو�ضع  الحوا�س، ورئي�س مجل�س 

الآليات النهائية لافتتاح البرنامج الدرا�سي في الجامعة.

د. عادل ال�صالح خلال 

تر�ؤ�سه الاجتماع

من  �أبنائنا  لخدمة  الجامعة  به  تقوم  الذي  والثقافي  الاجتماعي  الدور  �إطار  في 

ال�صم والبكم، وبناء على توجيهات �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن 

�شكل  ال�شرقية،  بالمنطقة  الفئة  لهذه  اللامحدود  ودعمه  �سموه  واهتمام  عبدالعزيز، 

د.عي�سى الأن�صاري، مدير الجامعة، فريق عمل برئا�سة نائب مدير الجامعة ل��شؤون 

تطوير الأعمال والتعليم الم�ستمر د.عادل بن �أحمد ال�صالح، وذلك للرفع من م�ستوى 

�أو  الاجتماعية،  �أو  الثقافية،  المجالات  في  �سواء  بالمنطقة،  الجن�سين  من  الفئة  هذه 

في  برامج  و�إن�شاء  بهم،  الخا�صة  والأن�شطة  البرامج  بم�ستوى  والارتقاء  الريا�ضية، 

�سوق  في  لهم  المنا�سبة  للوظائف  ي�ؤهلهم  بما  احتياجاتهم  مع  تتنا�سب  تخ�ص�صات 

العمل. وفي ال�سياق ذاته التقى د.ال�صالح و�أحمد الحوا�س، مدير برنامج الأمير محمد 

ال�صم، حيث تم  نادي  �إدارة  رئي�س مجل�س  ال�سهلي  ونا�صر  ال�شباب،  لتنمية  بن فهد 

و�ضع الآليات النهائية لافتتاح برنامج درا�سي ل�ستين �أ�صمًا من الرجال، وثلاثين من 

بال�شرقية في الجامعة. و�سيعد البرنامج للح�صول  الن�ساء من من�سوبي نادي ال�صم 

على درجة الدبلوم في الحا�سب الآلي، ويتم �إعداد المناهج الدرا�سية من برامج وكتب 

من قبل �أع�ضاء مختارين من الأ�ساتذة بالجامعة.

برامج للصم والبكم بالجامعة

جناح الجامعة في جيتكس يستقطب زواره
لاقى جناح الجامعة الم�شارك في فعاليات معر�ض الخليج للتعليم والتدريب 

 21 19 حتى  2012«، في دورته الرابعة والع�شرين خلال الفترة من  »جيتك�س 

ا�ستقطب  قبل الح�ضور، حيث  كبيرين من  و�إقبالًا  ا�ستح�سانًا  الما�ضي،  �أبريل 

الجناح �أعدادًا كبيرة من الزائرين.

وكانت الجامعة، ممثلة في عمادة ��شؤون الطلاب، قد �شاركت في المعر�ض 

الذي �أقيم في مركز التجارة العالمي في دبي، و�ضم ما يقرب من 500 م�ؤ�س�سة 

2500 برنامج درا�سي وتدريبي في مختلف  �أكثر من  �إقليمية ودولية، عر�ضت 

العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  من  نخبة  فيها  بما  والمهنية،  الأكاديمية  المجالات 

تنتمي �إلى نحو 30 دولة.

التي �شاركت في فعاليات المعر�ض الدولي  وكانت الجامعة هي الوحيدة 

ال�سمو  �صاحب  مبادرات  تفا�صيل  على  الزائرون  اطلع  وقد  المملكة.  من 

والإداري  الاجتماعي  والأثرين  و�أهدافها،  فهد،  بن  محمد  الأمير  الملكي 

�أ�صدرت  قد  الجامعة  كانت  حيث  ال�شرقية،  المنطقة  في  حققتهما  اللذين 

عبدالعزيز..  بن  فهد  بن  محمد  »الأمير  كتاب  من  الإنجليزية  الن�سخة 

خم�سة وع�شرون عامًا من تاريخ المنطقة ال�شرقية«، وهو الكتاب الذي قدمه 

من  قدمه  لما  الأمير،  ل�سمو  وعرفان  �شكر  كر�سالة  ال�شرقية  المنطقة  �أهالي 

عطاء غير محدود لتنمية المنطقة، ولمبادراته العديدة التي تهدف �إلى تنمية 

كما  العربية.  الن�سخة  �إلى  �إ�ضافة  �إليه،  المقدمة  الخدمات  وترقية  الإن�سان 

تجهيز  �إلى  خلالها  من  ت�سعى  التي  للجامعة  الم�ستقبلية  بالنظرة  �أ�شادوا 

العولمة  ع�صر  ومواكبة  الوظيفي  م�ستقبلهم  في  التميز  على  قادرين  �شباب 

ت�ستخدمها  التي  التقنيات  و�أحدث  العمل،  �سوق  لمتطلبات  ال�شباب  وت�أهيل 

الجامعة في جميع الأن�شطة التعلميّة، وفل�سفة التعليم في الجامعة، و�أ�ساليب 

عن  وافيًا  �شرحًا  الطلاب  ��شؤون  عمادة  وقدمت  الدرا�سية.  المناهج  تنفيذ 

جهود  تبرز  و�إ�صدارات  متنوعة  ن�شرات  من  الجامعة،  جناح  محتويات  �أهم 

للطلاب  ا�ستقطابها  وخطط  الجامعة،  تطور  ومراحل  والعمادات،  الكليات 

الكليات  مختلف  في  العالمية  الأكاديمية  العلمية  والكفاءات  والطالبات، 

والأق�سام، ف�ضلًا عن م�شاريعها وخططها الم�ستقبلية، كما قدّم جناح الجامعة 

ا مرئية ون�شرات تعريفية بالجامعة، و�إجابات عن ا�ستف�سارات الزوار  عرو�ضً

حول الجامعة. وتحر�ص جامعة الأمير محمد بن فهد على الم�شاركة الفاعلة 

تعزيز  دور حيوي في  من  الفعاليات  لهذه  لما  الكبرى،  المعار�ض  مثل هذه  في 

علاقات الجامعة بين الم�ؤ�س�سات التعلميّة العالمية، بما يتوافق مع الم�ستجدات 

المت�سارعة للع�صر الحديث.

 )QS( شاركت الجامعة في الم�ؤتمر والمعر�ض الم�صاحب الذي نظمته هيئة كيو �إ�س�

 16-14 الفترة من  �إندوني�سيا في  الأكاديمية بجزيرة بالي في  للقيادات  با�سفيك  �آ�سيا 

نوفمبر، بوفد تر�أ�سه د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، مدير الجامعة. ويعد هذا الم�ؤتمر 

الثاني الذي تنظمه هيئة )QS( التي تعنى بالت�صنيف العالمي للجامعات. 

تناولت جل�سات الم�ؤتمر محاور عدة، تم خلالها مناق�شة عدد من مو�ضوعات التعليم 

�أوراق عمل من جامعات عالمية  العالي وق�ضاياه، وما يواجهه من تحديات، وتم تقديم 

�أنحاء  مختلف  من  للطلاب  الجامعات  ا�ستقطاب  مثل  الق�ضايا،  مختلف  حول  عدة 

موا�صفات  على  وانعكا�ساتها  والعولمة  عالمية،  موا�صفات  ذات  جامعات  وبناء  العالم، 

الخريج والمناهج، والتعليم العالي لبيئة م�ستدامة، وغيرها من المو�ضوعات التي ت�شكل 

تحديًا لم�ؤ�س�سات التعليم العالي.

وقد �شاركت الجامعة في جل�سات الم�ؤتمر بورقة عمل قدمها عميد الجودة والاعتماد 

وبرامجها  نظامها  ت�صميم  في  الجامعة  تجربة  تناولت  طنبور،  د.عماد  الأكاديمي، 

القدرات  طلابها  �إك�ساب  على  وقادرة  العالمية،  للموا�صفات  ملبية  لت�أتي  الأكاديمية، 

�أثارت الورقة اهتمام  التي يتطلبها ع�صر العولمة والاقت�صاد القائم على المعرفة. وقد 

الح�ضور، وقادت �إلى مناق�شات في �أثناء الجل�سة وبعدها، و�أ�شارت �إلى �إعجاب الكثير 

تتبعه الجامعة  الذي  بالنهج  الم�شاركة  العالمية  الأكاديمية من الجامعات  القيادات  من 

في بناء �شخ�صية الطالب و�إك�سابه القدرات التى يتطلبها ع�صر العولمة لي�صبح خريجًا 

قادرًا على العطاء وتحقيق طموحاته.

بكلياتها  التعريف  من  المزيد  الجامعة  قدمت  للم�ؤتمر  الم�صاحب  المعر�ض  وخلال 

موقع  حظي  كما  و�أ�ساتذتها،  لطلابها  خدمات  من  تقدمه  وما  و�أنظمتها،  وبرامجها 

الجامعة في المعر�ض بزيارة عدد من الم�شاركين والزوار المهتمين بالتعليم العالي، الذين 

ح�صلوا على معلومات تف�صيلية عن الجامعة ومطبوعاتها التي ت�شرح برامج الجامعة 

الجامعة  في  التعلميّة  العملية  لدعم  الم�ساندة  والخدمات  تنفيذها،  وطرق  الأكاديمية 

والخدمات المقدمة لطلابها.

وكان موقع الجامعة في المعر�ض مميزًا، كونها �إحدى الجامعات الرئي�سة الم�شاركة 

�إعلانية  لوحات  و�ضع  كما تم  الم�ؤتمر،  فعاليات  دورها في جميع  �إبراز  وتم  الم�ؤتمر،  في 

تحمل ا�سمها و�شعارها، وت�شير �إلى �أهدافها وبرامجها.

يذكر �أن الجامعة كانت الوحيدة في ال�شرق الأو�سط التي تفوز بجائزة في الم�ؤتمر، 

العالم،  دول  مختلف  من  طلاب  لا�ستقطاب  مطبوعة  لأف�ضل  البرونزية  الجائزة  وهي 

مع  التوا�صل  ا�ستمرار  الم�ؤتمر  في  الم�شاركة  العالمية  الجامعات  ممثلي  من  عدد  وطلب 

�إقامة �شراكات واتفاقيات في مختلف المجالات، مثل تبادل الأ�ساتذة  الجامعة، بهدف 

والطلاب، و�إجراء البحوث وطرح البرامج الأكاديمية الم�شتركة.

و�أو�ضح د.عي�سى الأن�صاري، �أن م�شاركة الجامعة في مثل هذه الم�ؤتمرات واللقاءات 

مع  الخبرات  وتبادل  العالمية،  التجارب  على  الانفتاح  على  حر�صها  من  تنبع  العالمية 

�أحد  لا�ستيفاء  وكذلك  ممتازة،  عالمية  ومكانة  �سمعة  حققت  التي  الجامعات  مختلف 

ال�شروط المهمة التي تطلبها الهيئات العالمية للت�صنيف الأكاديمي للجامعات.

بهدف تبادل الخبرات والانفتاح على التجارب العالمية 

الجامعة تشارك في مؤتمر 
موقع الجامعة في المعر�ض عالمي للقيادات الأكاديمية

الم�صاحب للم�ؤتمر 
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الجامعة تشارك في يوم 
المهنة لمبتعثي أمريكا

�شاركت الجامعة في يوم المهنة الذي نظمته الملحقية الثقافية ال�سعودية في وا�شنطن 

محمد  بن  د.خالد  العالي،  التعليم  وزير  معالي  برعاية  الأمريكية،  المتحدة  بالولايات 

العنقري، وح�ضور د.عادل بن �أحمد الجبير، �سفير المملكة بالولايات المتحدة الأمريكية.

برنامج  لخريجي  الملحقية  تنظمه  الذي  ال�سنوي،  الحفل  �ضمن  المعر�ض  ي�أتي 

زيارات  الجامعة  جناح  �شهد  فيما  الخارجي،  للابتعاث  ال�شريفين  الحرمين  خادم 

عدة لمختلف ال�شخ�صيات الأكاديمية وال�سيا�سية، من بينها ال�سفير ال�سعودي والملحق 

د.نورة  البنات،  ل��شؤون  والتعليم  التربية  وزير  ونائبة  العي�سى،  محمد  د.  الثقافي، 

الفايز. و�أكد د.عي�سى الأن�صاري، مدير الجامعة، �أهمية التجربة ودورها في تعريف 

والم�ؤهلة  للتخرج،  المر�شحة  الوطنية  الكفاءات  من  بنخبة  وال�شركات  الم�ؤ�س�سات 

ومعارف  علوم  من  تلقته  ما  وتوظيف  والخدمية،  الإنتاجية  بالقطاعات  للالتحاق 

عبدالرحمن  المعر�ض،  على  العام  الم�شرف  �أ�شار  فيما  بها.  الأداء  م�ستويات  لتطوير 

من  عدد  قبل  من  ملحوظًا  �إقبالًا  �شهد  الجامعة  جناح  �أن  �إلى  الخلوفي،  محمد  بن 

المرتادين، وتعرف كثير من الطلبة ال�سعوديين والأجانب �إلى ما تقدمه الجامعة من 

الجامعة.  في  المتاحة  الأكاديمية  الفر�ص  �إلى  تعرفوا  كما  و�أكاديمية،  تقنية  خدمات 

و�أو�ضح الخلوفي، �أن الم�شاركة في هذا المعر�ض تهدف �إلى ا�ستقطاب الطلاب المبتعثين 

فيما  الأكاديمية.  التخ�ص�صات  الأمريكية في مختلف  المتحدة  الولايات  المتميزين في 

ا�ستقطب  �أن جناح الجامعة  �إلى  �إياد ماهر بدر،  الب�شرية،  الموارد  �إدارة  �أ�شار مدير 

ا�ستقطاب  بهدف  ال�شخ�صية  المقابلات  من  عدد  �أجري  حيث  المتقدمين،  من  كثيًرا 

المتخرجين المتميزين لتوظيفهم في الجامعة. 

يذكر �أن يوم المهنة يقام كل عام، حيث ت�شارك فيه الجامعات، وكبرى ال�شركات 

ودرا�سة  طلباتهم،  لتقديم  والمبتعاث  للمبتعثين  الفر�صة  وت�سنح  ال�سعودية،  والبنوك 

الخيارات المتاحة من الوظائف التي تعر�ضها الجامعات وال�شركات في هذا اليوم، حيث 

تحاول ا�ستقطاب الكفاءات ال�سعودية من خريجي الجامعات الأمريكية ، �ضمن برنامج 

خادم الحرمين ال�شريفين للابتعاث.

مشاركات دولية

الم�شاركون في يوم المهنة، وتظهر 

د.نورة، وعبدالرحمن الخلوفي

الجامعة تشارك ببحث عن الطاقة في مؤتمر علمي بالكويت
ببحث علمي عن م�صادر الطاقة الم�ستمدة من الهيدروجين المحبو�س في 

لبحوث  العالمي  الم�ؤتمر  فعاليات  في  الجامعة  �شاركت  الأ�سود،  البحر  �أعماق 

مراد  د.ح�سين  ولفت  �أخيًرا،  الكويت  في  عقد  الذي  المائية،  البيئة  هند�سة 

�سيكرجي، �أ�ستاذ الهند�سة الميكانيكية بالجامعة، مقدم البحث، ممثل الجامعة 

ومدعمة  عالية  م�صداقية  ذات  وهند�سية  علمية  قرائن  وجود  �إلى  بالم�ؤتمر، 

بالقيا�سات الميدانية عن توافر مخزون كبير من الهيدروجين المحبو�س في عمق 

البحر الأ�سود.

العلمية  والم�ؤتمرات  الهيئات  مع  التفاعل  على  �أن الجامعة تحر�ص  يذكر 

الجامعة  ر�سالة  وتحقق  والبيئة،  المجتمع  على  بالنفع  تعود  التي  والهند�سية، 

الرامية �إلى التميز وخدمة المجتمع، وتعزيز علاقات التعاون العلمية والثقافية، 

مع العديد من الجامعات والم�ؤ�س�سات البحثية، وتقوم بالم�شاركة في م�ؤتمراتها 

ال�سنوية وملتقياتها الثقافية، وندواتها المو�سمية في التخ�ص�صات كافة.

الجامعة تشارك في المهرجان الوطني للعلوم والتقنية
�شاركت الجامعة، �ضمن جهات حكومية وخا�صة, في »المهرجان الوطني 

عبدالعزيز  بن  �سلطان  »الأمير  مركز  نظمه  الذي  والتقنية«،  للعلوم  الرابع 

من  نرتقي«،  »بالعلوم  �شعار  تحت  الخبر،  في  )�سايتك(  والتقنية«  للعلوم 

الحا�سب  وعلوم  هند�سة  بكلية  الغامدي,  عبدالله  الطالب  م�شاركة  خلال 

تطوير  »كيفية  فقرة  بتقديم  مايكرو�سوفت«،  فقرات »مجموعة  الآلي، �ضمن 

وتقديم  علمية  ومحا�ضرات  حوارات  �إجراء  عبر  ويندوز«  هواتف  تطبيقات 

�إلى  والعلوم«،  الفنون  ال�صحة،  البيئة،  »الفلك،  ت�شمل  معرفية،  �أركان 

�شملت  خارجية،  �أن�شطة  ت�ضمنت  كما  والترفيهية.  العلمية  الم�سابقات  جانب 

ركوب  تجربة  �إلى  �إ�ضافة  الخبر،  �سماء  في  ال�سعودية  ال�صقور  ا�ستعرا�ض 

بم�شاركة  تقنياتها  �إلى  التعرف  للجمهور  تتيح  التي  البحرية،  الحوامات 

ا�ستهدف  والخا�صة.  الحكومية  الجهات  و�إ�سهام  والتعليم،  التربية  وزارة 

المهرجان �أكثر من 500 �ألف م�ستفيد من الأفراد والأ�سر، ومثلهم من الطلبة 

المهرجان  محا�ضرات  وتناولت  الدرا�سية.  المراحل  مختلف  في  والطالبات 

الاجتماعي  التوا�صل  وبرامج  الألعاب،  و�أجهزة  الذكيّة،  الهواتف  تطبيقات 

�إ�ضافة  المجال،  �شركات »عريقة« في هذا  والت�صميم، وقدمها متحدثون من 

�إلى مجموعة من التجارب العلمية الحية التي �أقيمت في �أروقة المركز، ف�ضلًا 

عما حواه المعر�ض الم�صاحب الذي �شاركت فيه �شركات وجهات مهتمة بهذا 

المجال، منها »�أرامكو ال�سعودية«، و»�سابك« و»الإلكترونيات المتقدمة«، �إ�ضافة 

�إلى الكليات والمعاهد التقنية التي عر�ضت مجموعة من �أبحاثها المعرفية بلغة 

مب�سطة لعموم الزوار.

مقال

�أعلن التحدي ب�أن ت�صبح الجامعة خلال الأعوام القليلة القادمة مناف�سِة ومزاحِمة 

للجامعات العالمية المرموقة، م�ؤكدًا ثقته الكبيرة في العملية التعلميّة الأكاديمية المتبعة 

فهد  بن  الأمير محمد  �أمناء الجامعة،  رئي�س مجل�س  �أعلنه  التحدي  في الجامعة. هذا 

بن عبدالعزيز خلال حفل التخرج الأول منذ حوالي العام، والذي �أو�صى خلاله �أبناءه 

طلاب الجامعة والخريجين بتقوى الله �سبحانه في كل الأمور المتعلقة بحياتهم العلمية 

ا، �أولياء �أمور الطلاب بتخريج فلذات �أكبادهم، م�شيًرا  والعملية، والذي هن�أ خلاله، �أي�ضً

�سموه حينها ب�أن الحلم الذي راود مخيلته قبل �سبعة �أعوام ها هو يراه اليوم ر�أي العين 

وي�صبح حقيقة م�ؤكدة، ماثلة للعيان.

لقد كان ذلك خلال الاحتفال بتخريج �أول دفعة من الجامعة الفتية، وها هي الأيام 

قد  قليلة،  زمنية  م�سافة  بعد  على  ون�صبح  تمر،  التالي  الدرا�سي  العام  و�شهور  تم�ضي 

بتخريج  الثاني  الاحتفال  من  �أكثر،  لا  القلائل  الأيام  �أو  بال�ساعات  ح�سابها  ن�ستطيع 

الدفعة الثانية من الجامعة، وما �أ�شبه الليلة القريبة المنتظرة بالبارحة!

تدري�س،  وهيئة  �أمور،  �أولياء  المنتظرة:  الليلة  تلك  في  جميعًا،  عيوننا  تكتحل  �سوف 

و�إداريون، وجميع من�سوبي الجامعة، وقبل كل ه�ؤلاء، �سمو رئي�س مجل�س الأمناء، بر�ؤية 

�أبنائنا الطلاب وهم يت�سلمون �شهادات تخرجهم بعد م�شوار ا�ستغرق �سنوات عدة هي 

�سنوات الدرا�سة بالجامعة، وي�ضاف �إليها بالطبع �سنوات ما قبل الجامعة، فهي اللحظة 

التي ينتظرها كل �أب وكل �أم، وكل مربٍّ وكل معلم، لكي يزف ابنه �أو بنته بدموع عينيه 

�إلى بر الأمان، مت�سلحًا ب�سلاح العلم، بعد �أن يت�شح بو�شاح تخرجه في الجامعة.

مناهجها  على  وتطلع  الجامعة  تزور  التي  ال�شركات  كبريات  �إلى  ينظر  من  لعل 

ا�ستقطاب  نيتهم  ي�ؤكدون  وهم  ممثليها  �إلى  وي�ستمع  بها،  التدري�س  وطرق  الأكاديمية 

الطالب  �أعينها  ت�ضع ن�صب  �أن الجامعة  لدليل قوي على  بها،  للعمل  خريجي الجامعة 

تلك  �أنظار  محط  خريجيها  يجعل  وما  برمتها،  التعلميّة  العملية  محور  بحق  وتجعله 

الم�ؤهلة  الب�شرية  مواردها  �إلى  ت�ضمه  لكي  فيه  يتخرج  الذي  اليوم  تتر�صد  ال�شركات، 

ت�أهيلًا �أكاديميًا عاليًا، وما يجعل، من جانب �آخر، �سمو رئي�س مجل�س �أمنائها �أن يتحدى 

بها، وبخريجيها، كيفما ي�شاء، ويناف�س الجامعات العالمية المرموقة وقلبه مطمئن.

د.عادل بن �أحمد ال�صالح

نائب مدير الجامعة لتطوير الأعمال والتعليم الم�ستمر

تحدَّ وقلبُك مطمئن
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تقرير

الدفعة الثانية..
الاحتفال على وشك أن يبدأ

تعقد إدارة الجامعة اجتماعات مكثفة لمناقشة خطة الحفل وبرامجه 

572 طالبًا وطالبة.. أول دفعة احتفلت الجامعة بتخريجهم العام الماضي

الأمير محمد بن فهد بين �أبنائه الخريجين 

في �صورة تذكارية، وبجواره الأمير تركي بن 

محمد، ود. العنقري، ود.الأن�صاري

لم نجد �أف�ضل من تلك الكلمات التي ذكرها �صاحب ال�سمو الملكي الأمير 

و�صاحب  الجامعة،  �أمناء  مجل�س  رئي�س  عبدالعزيز،  بن  فهد  بن  محمد 

مجل�س  رئي�س  نائب  فهد،  بن  محمد  بن  تركي  الأمير  الملكي  ال�سمو 

 ،2011 الما�ضي  العام  فيها  الأولى  الدفعة  تخريج  حفل  خلال  الأمناء، 

لكي نبد�أ به مو�ضوع تقريرنا هذا عن �أهم منجز من منجزات الجامعة 

وهو  الوحيد،  يكن  لم  و�إن  والأهم،  الأول  للهدف  وتحقيقها  التعلميّة، 

تلك  من  الجامعية  �شهادتهم  على  يح�صلون  وهم  الطلاب  �أبنائنا  ر�ؤية 

الجامعة، التي هي بحق، �صرح �أكاديمي ي�شار �إليه بالبنان، تمامًا ح�سب 

كلمات الأمير تركي بن محمد، كما �أنها جامعة فتية، ح�سب تعبير وزير 

التعليم العالي، د.خالد العنقري، الذي و�صفها بهذا الو�صف في المنا�سبة 

ذاتها، حيث قال: �إن »جامعة الأمير محمد بن فهد جامعة فتية، وتمثل 

�أكاديميًا،  تتميز  �أن  ا�ستطاعت  التي  الأهلية  للجامعات  ومثالًا  نموذجًا 

وزير التعليم العالي في 
حفل تخريج الدفعة الأولى:

جامعة فتية تمثل نموذجًا 
للجامعات الأهلية ويجدر 
بالمتخرجين أن يفتخروا 

بتخرجهم فيها
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تقرير

وتمتلك  عالية،  جودة  ذات  برامج  وت�صمم 

بالطلاب  ويجدر  متطورة،  تعلميّة  مرافق 

هذه  في  بتخرجهم  يفتخروا  �أن  المتخرجين 

الجامعة، لاكت�سابها منظومة تعلميّة متميزة 

على م�ستوى المملكة«. 

�أما مدير الجامعة، د.عي�سى الأن�صاري، فقد 

�أ�شاد بال�شباب الم�ؤهل القادر على الم�ساهمة 

في بناء هذا الوطن وخدمة دينهم ومليكهم 

نجاحهم  على  الخريجين  مهنئًا  ووطنهم، 

وتفوقهم. و�أكد �أن اهتمام ولاة الأمر تج�سد 

في تطوير برامج التعليم، وهو ما �سينعك�س، 

بم�شيئة الله، �إيجابًا على مخرجات التعليم، 

وقدرتها على تلبية احتياجات �سوق العمل. 

و�شك  على  الجامعة  ف�إن  العام،  وهذا 

الاحتفال مرة �أخرى لتخريج دفعتها الثانية 

الجامعة  �أمناء  مجل�س  رئي�س  رعاية  تحت 

الملكي الأمير محمد بن فهد  ال�سمو  �صاحب 

عدد  الحفل  يح�ضر  و�سوف  عبدالعزيز.  بن 

والاجتماعية  الأكاديمية  ال�شخ�صيات  من 

من داخل المملكة وخارجها. 

الجامعة  امتنان  عن  الأن�صاري  د.  و�أعرب 

الأمير  الملكي  ال�سمو  ل�صاحب  وتقديرها 

مدير الجامعة:

سعينا بجد لإيجاد 
منظومة تعلميّة 
متكاملة قادرة على 
مواكبة التحديات.. 
وبدأنا نجني ثمار هذه 
الجهود

العمل يسير على قدم 
وساق لاستكمال 
تجهيزات حفل تخريج 
الدفعة الثانية

لا تتغا�ضى الجامعة عن الاحتفاء بمتفوقيها، 

تحفيزًا لهم وتقديرًا لجهودهم، من �أجل ذلك 

تقيم لهم حفلات التكريم التي ت�شهدها قيادات 

الجامعة ومديرو الإدارات والأق�سام، وعلى �سبيل 

المثال فقد �أقامت الجامعة حفلًا لتكريم 26 من 

طلبتها المتفوقين، الحا�صلين على مراتب ال�شرف 

الأولى، بينهم 19 طالبة، بح�ضور ذوي المتفوقين 

م د. ن�صار محمد �شيخ، نائب رئي�س  والمتفوقات. وقدَّ

الجامعة لل��شؤون الأكاديمية، ود. عادل ال�صالح، نائب 

رئي�س الجامعة ل��شؤون تطوير الأعمال، ال�شهادات 

للمتفوقين. فيما قامت عميدة الق�سم الن�سائي د. 

فيلين، بت�سليم �شهادات التقدير للطالبات.

و�أ�شاد د.ن�صار بالطلاب المتفوقين، ور�أى �أن هذا 

التفوق »نتيجة المثابرة، والجهد, وقال �شيخ: »�إن 

الجامعة تُولي اهتمامًا كبيًرا بطلابها جميعًا، 

ا المتفوقين«، جاعلًا ذلك من باب التحفيز  خ�صو�صً

على موا�صلة التفوق في مختلف مراحل الحياة، 

ودافعًا لبقية الطلاب، للاقتداء بهذه النماذج 

المتفوقة، التي ا�ستطاعت من خلال مثابرتها 

واهتمامها الو�صول �إلى �أعلى درجات التفوق 

والنجاح. وقدم �شكره لأهالي المتفوقين الذين 

�أ�سهموا في م�ساعدة �أبنائهم الطلاب على الو�صول 

�إلى �أعلى مراحل التفوق. وعدّ دعوتهم �إلى هذا 

ا لجهودهم الم�ستمرة، ودعمهم  الحفل تقديرًً

المتوا�صل، لتمكين �أبنائهم من الو�صول �إلى 

�أرقى مراتب التفوق. والطلاب المتفوقون هم: 

عبدالرحمن محمد الهديب، وعبدالله عبدالرحمن 

الغانم، وحزين �أعظم دار، وعامر �صالح �أبا الحارث، 

ومحمد خالد اللبلي، ومحمد �أحمد �آل مرزوق، 

وعاطف �سلمان العطية. �أما الطالبات المتفوقات، 

فهن: هيا جا�سم الدو�سري، وحوراء مهدي البحارنة، 

وبدور عبدالله الهلال، والهنوف �سعود الري�س، 

وهدى �سعيد العوامي، وعاي�شة رانا، ونور را�ضي 

�آل ال�شيخ، وفاطمة محمود اليامي، وعزيزة محمد 

الراجحي، ودانة �سمير القطري، وريم �شاكر المو�سى، 

ونرمين عبدالله الها�شم، وفاطمة عبدالرزاق �آل 

�سيف، ورزان ناجي ال�شيحة، ومروة وليد الر�شيد، 

و�سارة مبارك اللويمي، و�سارة عبدالعظيم �آل خليف، 

ومها جابر الدو�سري، وفاطمة �سمير الزاير.

تكريم المتفوقين .. 
تحفيز وتقدير

الأمير محمد بن فهد يحيي 

ح�ضور حفل التخرج

�أع�ضاء هيئة التدري�س

الحفل  هذا  برعاية  لتف�ضله  عبدالعزيز  بن  فهد  بن  محمد 

التاريخي في  اليوم  بهذا  �أبنائه الخريجين فرحتهم  وم�شاركة 

على دعم الجامعة  �سموه  �إلى حر�ص  م�شيًرا  منهم،  كل  حياة 

منه،  �إيمانًا  وفعالياتها  �أن�شطتها  في  وم�شاركتها  وم�ؤازرتها 

التنمية  م�سيرة  في  التعليم  م�ؤ�س�سات  بمحورية  الله،  حفظه 

ودورها الحيوي في النه�ضة والبناء، الأمر الذي جعله مبادرًا 

طابور الخريجين
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ترعى �صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة جواهر بنت نايف بن عبدالعزيز، 

الاحتفال بتخريج الدفعة الثانية من  طالبات الجامعة،وقد عبر مدير 

الجامعة د.عي�سى الأن�صاري عن امتنان الجامعة وتقديرها ل�صاحبة ال�سمو 

الملكي الأميرة جواهر بنت نايف بن عبدالعزيز لتف�ضلها برعاية هذا الحفل 

وم�شاركة الخريجات فرحتهن بهذا اليوم.

وقال الأن�صاري �إن رعاية �سمو الأميرة جواهر للحفل هو ت�شريف للجامعة، 

ودعم للطالبات الخريجات من بنات الوطن اللواتي �سي�ساهمن في بناء 

مجتمعاتهن وتنميته بكل �إخلا�ص وتفانٍ، و�إنه لمعنى ذو دلالــة عميقــة تلامــ�س 

م�شــاعرنــا، ور�سالة م�ؤداهــا �أن الإن�ســـان هو الأ�ســـا�س في عمليــة التنميــة و�أن 

ال�شبــاب والفتيات الذين تخرجــوا يعنـــون للوطن الكثيـــر، مو�ضحًا �أن ت�شريف 

�صاحبة ال�سمو الملكي يعد تقديرًا لر�سالة الجامعة في تنمية الموارد الب�شرية، 

و�إعداد �أجيال قادرة على تطوير المجتمع وخدمته، ودليلًا عمليًا على الاهتمام 

الكبير الذي توليه حكومتنا الر�شيدة للتعليم العالي بتوجيهات كريمة من 

لدن خادم الحرمين ال�شريفين وولي عهده الأمين حفظهما الله.

الأميرة جواهر ترعى حفل تخريج 
الدفعة الثانية من الطالبات 

تقرير

وجوه الخريجين 

م�ستب�شرة بم�ستقبلها

الأمير محمد بن فهد يت�سلم درعًا 

تذكارية من مدير الجامعة د. الأن�صاري

ملتقى الخريجين الأول بح�ضور مدير 

الجامعة وبع�ض قيادات الجامعة

للدعم والم�ساندة، ما عزز م�ساعي الجامعة ب�إرادة وت�صميم على 

موا�صلة الإنجازات المعرفية عالية الم�ستوى، لت�ضع الجامعة قدمًا 

را�سخة في �أبرز المحافل العلمية على الم�ستوى الدولي.

برامج  تطوير  في  تج�سد  الأمر  ولاة  اهتمام  �أن  الأن�صارى  و�أكد 

مخرجات  على  �إيجابًا  الله  بم�شيئة  �سينعك�س  ما  وهو  التعليم، 

�إننا  وقال  العمل،  �سوق  احتياجات  تلبية  على  وقدرتها  التعليم 

قادرة  ومتميزة  متكاملة  تعلميّة  منظومة  لإيجاد  جد  بكل  �سعينا 

�أن تواكب التحديات القادمة. ولله الحمد بد�أنا نجني ثمار  على 

هذه الجهود، وذلك بتخريج الدفعة الأولى ودخولهم �سوق العمل، 

مو�ضحًا �أن جامعة الأمير محمد بن فهد، ت�ست�شعر م��سؤولياتها في 

ا  والتدريب، خ�صو�صً التعليم  المتميزة لطلابها في  تقديم الخدمة 

في ظل رعاية �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد واهتمامه 

ودعمه، مبينًا �أن الإنجازات الح�ضارية في بلادنا الغالية في جميع 

المجالات وفي مقدمتها مجال التعليم في تقدم وازدهار م�ستمرين، 

وجهودها  �أعمالها  توا�صل  فهد  بن  محمد  الأمير  جامعة  و�أن 

في  العالي  التعليم  �أهداف  تحقيق  في  لت�سهم  الله  ب�إذن  الموفقة 

من  العديد  توفر  التي  المتعددة  كلياتها  خلال  من  الغالية  بلادنا 

التخ�ص�صات العلمية والأدبية.

بهدف تعزيز العلاقات بين الخريجين 

وجامعتهم، تنوي الجامعة عقد لقاءات 

وم�ؤتمرات �سنوية لخريجيها ب�شكل 

دوري، وقد بد�أت الجامعة بالفعل في 

تنفيذ هذا التقليد، حيث عقدت »ملتقى 

 First Alumni( الخريجين الأول

Reunion(«، وح�ضره مدير الجامعة 
د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، وت�ضمن 

اللقاء برامج مختلفة، ا�شتملت على 

العديد من الفقرات المميزة، حيث بد�أ 

البرنامج با�ستقبال الخريجين، واللقاء 

بعمداء الكليات، وبع�ض �أع�ضاء هيئة 

التدري�س. ثم �ألقى عميد ��شؤون الطلاب، 

عمر المو�سى، كلمة رحب فيها بالح�ضور، 

و�شكر الخريجين على تلبية الدعوة، 

وتحدث عن �أبرز �أهداف هذا اللقاء، وعن 

رغبة �إدارة الجامعة في �إقامته �سنويًا. 

ا  وقدم نادي التمثيل في الجامعة عر�ضً

ق�صيًرا بعنوان »بلادهم حلوة، لكن 

الوطن ما له مثيل«، الذي نال ا�ستح�سان 

الحا�ضرين، وقدم د.جريجوري بوول 

ور�شة عمل بعنوان »فن القيادة والإدارة«، 

وا�ستعر�ض الخريجون: ه�شام زهير، 

وماجد الخليفي، و�أ�سامة الحازمي« 

م�شوار نجاحهم منذ بداية مراحل 

تعليمهم الأولى �إلى تخرجهم في جامعة 

الأمير محمد بن فهد، ودخولهم الحياة 

العملية.

وقد �أعرب مدير الجامعة عن �سعادته 

واعتزازه بهذا اللقاء، وقال: »�إن الجامعة 

هي البيت الأول للطالب، فهي تقدم 

جميع ما يحتاج �إليه، حتى بعد تخرجه«، 

مقدمًا العديد من الن�صائح للخريجين، 

مو�ضحًا �أهمية �إبراز دور الخريجين 

في نقل ال�صورة ال�سليمة للجامعة �إلى 

�سوق العمل، ثم فتح باب النقا�ش وطرح 

الأ�سئلة من قبل الخريجين لمدير 

الجامعة، الذي وعد بم�ساعدة جميع من 

يحتاج �إلى الم�ساعدة.

الجامعة هي البيت 
الأول للطالب
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مقال

فكرة الجامعة

ظلّت فكرة �إن�شاء م�ؤ�س�سة تعلميّة بالمنطقة لتقديم تعليم جامعي 

تراود  العالمية،  للموا�صفات  وملبية  الجودة،  من  م�ستوى  �أعلى  عند 

بن  محمد  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  تبنّاها  حتى  المنطقة  �أهالي 

فهد، ف�إذا بالفكرة ت�صبح ت�صاميم وخططًا تنفذ على �أر�ض الواقع 

والطالبات،  الطلاب  �آلاف  لتكون جامعة حقيقية ت�ضم في رجالاتها 

لت�سهم في �صنع التاريخ وبناء القادة.

درا�سة الجدوى: 

اتخاذها,  تم  التي  الخطوات  �أولى  من  الجدوى  درا�سة  كانت 

لكن  لإن�شاء الجامعة،  المالية  الهدف فقط درا�سة الجدوى  يكن  ولم 

�أمورهم  و�أولياء  الطلاب  مرئيات  عن  الك�شف  هو  الرئي�س  الهدف 

والم��سؤولين  العمل  �أ�صحاب  مرئيات  كذلك  وتطلعاتهم,  بالمنطقة 

للك�شف عن نوعية البرامج الأكاديمية والتخ�ص�صات التي ينبغي �أن 

ت�شتملها. لقد كان قرار الم�ؤ�س�سين, ومن اليوم الأول, �أن جامعة الأمير 

محمد بن فهد جامعة لا ربحية، و�أن العائد المادي لي�س مهمًا ك�أهمية 

تلبيتها تطلعات �أهالي المنطقة وخدمتها مجتمعها.

الموجهات الرئي�سة لت�صميم نظام الجامعة

الأكاديمية  وبرامجها  الجامعة  نظام  ت�صميم  في  العمل  انطلق 

التميّز  نحو  العمل  توجيه  على  جميعها  تعمل  رئي�سة  موجهات  وفق 

التي  ور�سالتها  ر�ؤية الجامعة  الموجهات  �أهم  ولقد كان من  المن�شود. 

�أقرها الم�ؤ�س�سون، وكذلك موا�صفات الخريجين وما ينبغي �أن يمتلكوه 

على  تتوافر  �أن  ينبغي  التي  ونوعيتها،  التعلميّة  البيئة  قدرات  من 

حرمها، و�أنها جامعة قائمة على التقنية. 

الر�ؤية: 

الإن�سانية 	• المعرفة  مجالات  مختلف  من  الم�ستقبل  قادة  �إعداد 

وتطبيقاتها.

�إثراء مجالات المعرفة المختلفة وتنميتها.	•

ا�ستك�شاف طرق وتقنيات �إبداعية لتحقيق �أهدافها.	•

ك�سر الحواجز بين المجتمع الأكاديمي ومجتمع الأعمال.	•

الر�سالة: 

الإ�سهام في تقدم الذكاء الإن�ساني ون�شر المعرفة وتطويرها.	•

�إعداد خريجين متخ�ص�صين في مختلف مجالات المعرفة الإن�سانية 	•

عن طريق ا�ستخدام التقنية الحديثة في العملية التعلميّة.

�إعداد الخريج ليلعب دورًا رائدًا وقياديًا في المجتمع، وجعله قادرًا 	•

على تحمل الم��سؤولية والإ�سهام في حل الم�شكلات عن طريق التفكير 

الإبداعي والعمل الجماعي والتطوير الذاتي.

لبيئة 	• الفعلية  بالمتطلبات  والتخ�ص�صات  الأكاديمية  البرامج  ربط 

م�شاركة  �إيجاد  طريق  عن  هذا  ويتم  بالجامعة،  المحيطة  العمل 

فاعلة وتعاون بين الجامعة وم�ؤ�س�سات �سوق العمل.

في 	• المزمنة  للم�شكلات  حلول  لإيجاد  البحثية  الأن�شطة  توجيه 

الفنية،  والا�ست�شارات  التطبيقية  البحوث  طريق  عن  المجتمعات 

هذا مع عدم �إغفال �أهمية �إجراء البحوث العلمية الأ�سا�سية لإثراء 

الذكاء الإن�ساني.

خدمة المجتمع عن طريق التدريب والتعليم الم�ستمر.	•

فهد 	• بن  محمد  الأمير  جامعة  خريج  يتميز  الخريج:  موا�صفات 

بامتلاكه القدرات ال�ست التالية: 

الات�صال: القدرة على الات�صال بفاعلية با�ستخدام اللغتين العربية 	•

والإنجليزية في المواقع المهنية والاجتماعية.

الجدارة التقنية: القدرة على ا�ستخدام التقنيات الحديثة لامتلاك 	•

المعلومات والات�صال، وحل الم�شكلات والخروج بالنتائج المرجوة.

بطريقة 	• التفكير  على  القدرة  الم�شكلات:  وحل  النقدي  التفكير 

منطقية و�إبداعية للو�صول �إلى قرارات م��سؤولة مبنية على المعرفة، 

والو�صول �إلى الغايات المرجوة.

بفاعلية 	• المهنية  بالم��سؤوليات  القيام  القدرة على  المهنية:  الجدارة 

في ال�سباقات المحلية والعالمية.

العمل �ضمن فريق: القدرة على العمل بفاعلية مع الآخرين لإنجاز 	•

المهام وتحقيق غايات المجموعة.

القيادة: القدرة على تح�صيل المعلومات والقيام بم��سؤولية القيادة 	•

معالم على طريق التميّز

د.يو�سف محمد �سليمان 

عميد الدرا�سات العليا والبحث العلمي

على م�ستوى العائلة والمجتمع.

البنية التعلميّة والتقنية: 

ما  �آخر  فهد،  بن  محمد  الأمير  جامعة  ت�ستخدم 

كافة،  �أرجائها  في  وذلك  المعلومات،  تقنية  �إليه  تو�صلت 

التعلميّة  البيئة  لم�ساعدة  كافة  عملياتها  خلال  ومن 

بالجامعة، التي تتمحور حول الطالب وتجعل منه م�شاركًا 

�أ�سا�سيًا في عملية التعلم.

الحياة الجامعية: 

تعد الأن�شطة الطلابية على الحرم الجامعي مكمّلة 

وتهدف  الدرا�سية،  الف�صول  داخل  التعلميّة  للأن�شطة 

الحياة الطلابية على الحرم الجامعي �إلى تعزيز امتلاك 

ت�ستهدفها الجامعة، وتعد  التي  ال�ست  للقدرات  الطلاب 

موا�صفات لخريج جامعة الأمير محمد بن فهد.

البحث عن الم�ست�شار الأكاديمي

لت�صميم نظام الجامعة وبرامجها الأكاديمية

لتحقيق ر�ؤية الجامعة ور�سالتها التي و�ضعها م�ؤ�س�سو 

الموجهات  �إليها  ترمي  التي  الغايات  وتحقيق  الجامعة، 

الرئي�سة لت�صميم نظام الجامعة وبرامجها الأكاديمية، 

فلقد كانت الخطوة الأولى التي تم اتخاذها هي البحث 

عن جهة ا�ست�شارية �أكاديمية متميّزة لها خبرات ممتازة 

في ت�صميم جامعات تهدف �إلى التميّز. ولقد تم الإعلان 

في  ا�ست�شارية  جهة  مع  التعاقد  في  الجامعة  رغبة  عن 

مثل  مختلفة،  جهات  في  الإعلانات  قنوات  مختلف 

الولايات المتحدة وكندا وبريطانيا، وغيرها.

المكاتب  ا من مختلف  ت�سلمت الجامعة عرو�ضً ولقد 

مت�أنية  لدرا�سة  العرو�ض  هذه  و�أخ�ضعت  الا�ست�شارية، 

نظام  لت�صميم  وقدرة  خبرة  الأكثر  المكتب  لاختيار 

الذي  الم�ستوى  في  لت�أتي  الأكاديمية،  وبرامجها  الجامعة 

اختيار  تم  دقيق  تمحي�ص  وبعد  الجامعة.  �إليه  تطمح 

 Texas International( التعلميّة العالمية  تك�سا�س  هيئة 

.)Educational Consortuim , TIEC
TIEC هيئة تك�سا�س العالمية التعلميّة

م�ؤ�س�سة   TIEC التعلميّة  العالمية  تك�سا�س  هيئة  �إن 

خا�صة، غير هادفة للربح، ومجازة بموجب قوانين ولاية 

 32 في  وتت�ألف  الأمريكية،  المتحدة  الولايات  في  تك�سا�س 

جامعة حكومية في الولاية. وتقدم الهيئة خدماتها لتنفيذ 

م�شاريع تعليم عال كبيرة ودولية �شاملة، وذلك من خلال 

الا�ستفادة من الخبرات المتراكمة لدى الجامعة التابعة لها. 

ولهيئة تك�سا�س خبرات ممتازة في مجال ت�صميم جامعات 

بينها  ومن  العالم،  دول  مختلف  في  وبرامجها  و�أنظمتها 

ا، كما �أنها تقدم  دول العالم العربي، والخليج العربي �أي�ضً

الأكاديمية  والأنظمة  المناهج  لتطوير  ا�ست�شارية  خدمات 

لت�أتي لنا ملبية لموا�صفات هيئات الإنماء الأكاديمي العالمية 

في الولايات المتحدة الأمريكية ومعاييرها.

مهام ت�صميم نظام الجامعة

جرت مناق�شات بين كل من �إدارة جامعة الأمير محمد 

تمت  على  بناءً  الطرفان،  ووافق  تك�سا�س،  وهيئة  فهد  بن 

نظام  ت�صميم  ت�شتملها عملية  التي  المهام  على  مناق�شته، 

الجامعة وبرامجها الأكاديمية. ولقد ا�شتملت على ما يلي: 

الجامعة الأكاديمي والإداري والمالي. • نظام 
الأكاديمية. • البرامج 

التح�ضيرية. ال�سنة  • برنامج 
م�صادر التعلم. • مركز 

الطلابية. • الخدمات 
الم�ستمر. والتعليم  البحوث  • تطوير 

المهني. • التطوير 
• العلاقات الدولية والاعتماد الأكاديمي.

المعلومات. • تقنية 
تف�صيلية،  المذكورة على مهام  المهام  ا�شتملت  ولقد 

الجامعة  ب�إن�شاء  يتعلق  ما  كل  ت�صميم  ذلك  من  ونتج 

وت�شغيلها لخدمة ر�ؤيتها ور�سالتها.

عملية ت�صميم نظام الجامعة

مجتمعها،  خدمة  بهدف  الجامعة  �إن�شاء  جاء  لقد 

�إلى الإ�سهام في تطوير الذكاء الإن�ساني، وتقدم  �إ�ضافة 

�أن  من  بد  لا  كان  لذلك  عامة.  ب�صيغة  والمعرفة  العلوم 

تراعي الجامعة في ت�صميم نظامها وبرامجها الأكاديمية 

احتياجات  المحلية، وكذلك  والثقافة  والتقاليد  الأعراف 

المجتمع المحيط بها وطرح البرامج والأن�شطة التي ت�سهم 

في عملية النمو الاقت�صادي والتنمية ال�شاملة له.

لكل  عمل  فريق  ت�شكيل  تم  فلقد  ذلك،  ولتحقيق 

تك�سا�س وخبراء محليين من  مهمة من خبراء من هيئة 

وال�صناعية  الاقت�صادية  والم�ؤ�س�سات  المحلية  الجامعات 

الكبيرة بالمنطقة. و�إذا كان خبراء هيئة تك�سا�س �سي�سهمون 

بخبراتهم في ت�صميم نظام الجامعة وبرامجها الأكاديمية 

لت�أتي متوافقة مع المقايي�س العالمية، ف�إن الخبراء المحليين 

ب�إ�سهاماتهم �سيجعلون هذا النظام والبرامج الأكاديمية 

ملبيًا  وكذلك  المحلية،  والتقاليد  الأعراف  مع  متما�شيًا 

لاحتياجات المجتمع المحيط بالجامعة.

الفل�سفة والت�صميم المعماري

بعد  ا،  �أي�ضً الهند�سي،  الا�ست�شاري  المكتب  اختيار  تم 

مناف�سة قوية �شاركت فيها مكاتب ا�ست�شارية هند�سية عدة 

من داخل الجامعة وخارجها. ولقد تم اختيار مكتب »زهير 

جرت  ولقد  الجامعي.  الحرم  لت�صميم  و�شركا�ؤه«  فايز 

للاتفاق  الهند�سي  الا�ست�شاري  المكتب  بين  عدة  مداولات 

حتى  الجامعة،  مباني  لت�صميم  المعمارية  الفل�سفة  حول 

ي�أتي الحرم الجامعي ملبيًا لاحتياجات البيئة التعلميّة التي 

تطمح الجامعة �إلى توفيرها على حرمها الجامعي، والتي 

ت�ساعد على التعليم التفاعلي وفي النظري، وتدعم الأن�شطة 

التي تعزز من امتلاك الطلاب القدرات الم�ستهدفة.

التي  المعمارية  الفل�سفة  �إلى  الو�صول  تم  وبالفعل، 

ذلك  على  بناءً  وتم  التعلميّة،  الجامعة  �أهداف  �ستحقق 

ت�صميم كامل مباني الحرم الجامعي.

توفير متطلبات البيئة التعلميّة

لبداية  الأول  اليوم  ومنذ  الجامعة،  عملت  لقد 

تن�شدها  التي  التعلميّة  البيئة  توفير  على  م�سيرتها، 

في  تك�سا�س  هيئة  �إ�شراك  البداية  في  تم  فلقد  لطلابها. 

التي  كافة  الأكاديمية  والبرامج  الأنظمة  تنفيذ  بدء 

خبرات  ذوي  خبراء  لذلك  واختارت  بت�صميمها،  قامت 

�سنتين.  ولمدة  بالجامعة  العمل  بدء  في  �ساعدوا  متميزة 

وخلال تلك الفترة حر�صت �إدارة الجامعة على توفير كل 

معينات العملية التعلميّة، ح�سبما تم تو�صيفه في ت�صميم 

نظام الجامعة وبرامجها الأكاديمية.

المعلومات  لتقنية  التحتية  البنية  توفير  تم  فلقد 

الإداري  للعملين  اللازمة  التقنية  البرامج  لتحت�ضن 

التعلم  وتقنيات  الحا�سوبية  البرامج  وكل  والأكاديمي، 

الجامعة  و�أن��شأت  التقنية.  �إليه  تو�صلت  ما  �آخر  ح�سب 

لكن  فقط،  كمكتبة  لي�س  ليعمل،  التعلم  لم�صادر  مركزًا 

ا ي�سهم في الإر�شاد الأكاديمي والإثراء المعرفي. �أي�ضً

بال�سبورات  وزودتها  الدرا�سية  الف�صول  و�أن��شأت 

للطلاب  الدرا�سية  المادة  تقديم  معينات  وكل  الذكية 

الجامعة  واهتمت  الحديثة.  التفاعلية  الطرق  ب�أف�ضل 

تنفيذ  في  خبرة  لهم  الذين  من  �أكْفاء  �أ�ساتذة  بتعيين 

يت�ضمنها  التي  التعليم  فل�سفة  وفق  الأكاديمية  البرامج 

�أعلى  على  �إداريين  وكذلك  للجامعة،  الأكاديمي  النظام 

العمل  �سير  ل�ضمان  والكفاءة،  الخبرة  من  م�ستوى 

بالجامعة وفق ما حددته الخطة التنفيذية للجامعة.

العلاقات الم�ؤ�س�سية

تحر�ص الجامعة على �أن تتبع الموا�صفات العالمية في 

كل �أن�شطتها، و�أن ت�ستفيد من خبرات الجامعات العالمية 

المرموقة في ذلك. ولهذا ف�إن الجامعة حر�صت، ومنذ �أن 

بد�أت م�سيرتها الأكاديمية، على �إبرام مذكرات التفاهم 

والاتفاقيات مع جامعات عالمية من مختلف �أنحاء العالم، 

مثل الولايات المتحدة، والمملكة المتحدة، والهند، و�ألمانيا، 

تعمل  وهي  و�أ�ستراليا.  و�سنغافورة  وال�صين،  واليابان، 

على تن�شيط هذه الاتفاقيات لخدمة �أهدافها في الإ�سهام 

البحوث  الإن�ساني عن طريق  والذكاء  المعرفة  في تطوير 

الم�شتركة وتبادل الأ�ساتذة والطلاب.

الجودة والإعتماد الأكاديمي

�أن��شأت الجامعة عمادة للجودة والاعتماد الأكاديمي، 

ا منها على �أن ت�أتي �أن�شطتها وبرامجها الأكاديمية  حر�صً

على  العمل  ويجري  العالمية.  للموا�صفات  ملبية  كافة 

الح�صول على اعتماد الهيئة الوطنية للتقييم والاعتماد 

الأمريكية  الهيئة  مثل  عالمية،  جهات  من  الأكاديمي 

.ABET لاعتماد البرامج الهند�سية والتقنية

التطوير

م�سيرتها  بد�أت  قد  الجامعة  �أن  من  الرغم  على 

الأكاديمية منذ نحو خم�س �سنوات فقط، �إلا �أن عمليات 

التطوير قد بد�أت، وبالفعل تعاقدت الجامعة مرة �أخرى 

للتعليم،  العالمية  تك�سا�س  هيئة  الأكاديمي  الم�ست�شار  مع 

لمراجعة كل مناهج مقررات البرامج الأكاديمية، بهدف 

المقررة  الدرا�سية  الكتب  مراجعة  وت�ضمينها  تطويرها 

والمختبرات والأن�شطة التعلميّة، لتنفيذ كل مقرر درا�سي 

حتى ت�أتي البرامج الأكاديمية وفق �آخر المقايي�س العالمية 

لجهات الاعتماد الأكاديمي.

لقطة لفريق العمل  من الم�ست�شار 

الأكاديمي والم�ست�شار الهند�سي 

على �أر�ض الجامعة قبل البدء في 

عمليات الإن�شاء



6667 www.pmu.edu.saالمها
العدد الأول

ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م
العدد الأول
ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م

زيارات

الأمير فيصل بن عبدالله بن عبدالعزيز
يبدي إعجابه بسياسة الجامعة التعلميّة

�أبدى �صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن عبدالله بن عبدالعزيز، رئي�س 

الأكاديمي  التنويع  في  الجامعة  ب�سيا�سة  �إعجابه  ال�سعودي،  الأحمر  الهلال  هيئة 

�أ�شاد  كما  تقليدية،  غير  بفاعلية  للتعليم  الأولوية  و�إعطاء  العالمي،  الم�ستوى  على 

بالتطورات المميزة التي ت�شهدها الجامعة في التقنية وفل�سفة التعليم لتقديم �أف�ضل 

الخدمات لطلابها لمواكبة ع�صر التقنية في التعليم العالي.

عن  تف�صيلي  �شرح  �إلى  م�ؤخرًا،  للجامعة  زيارته  خلال  �سموه  ا�ستمع  وقد 

التطبيقات  �أحدث  وا�ستخدام  للجامعة  الم�ستقبلية  الخطة  تنفيذ  في  العمل  �سير 

الإدارية.  �أو  الأكاديمية  الجوانب  في  �سواء  الجامعي  التعليم  مجال  في  التقنية 

واطلع �سموه على مج�سم الجامعة والتطوير في �أق�سامها وكلياتها و�شاهد جوانب 

من م�شروعاتها كما تعرف خلال تجوله بين مرافق الجامعة �إلى البيئة التعلميّة 

و�أ�ساليب التدري�س الحديثة من خلال الف�صول الذكية، ومعامل اللغة الإنجليزية، 

�إدارة الجامعة  توفرها  التي  والمكتبة  الأكاديمي،  التدري�س  والتقنيات الحديثة في 

للطلاب، من �أجل ت�سهيل الدرا�سة الأكاديمية بمتطلبات الع�صر التقني، والطرق 

الم�ستخدمة في تقديم المادة العلمية للطلاب والتي تحر�ص الجامعة على �أن ت�أتي 

التعلميّة  البيئة  ت�شكل خ�صائ�ص  التي  التعليم  ا�ستراتيجيات  تقت�ضيه  لما  مطابقة 

الطالب  التدري�س، وجعل  التقليدية في  الطرق  وابتعادها عن  للجامعة،  التفاعلية 

زيارات  �سجل  في  كلمة  الزيارة  نهاية  في  �سموه  و�سجل  التعلميّة.  للعملية  محورًا 

الجامعة �أعرب فيها عن �سعادته بهذه الزيارة متمنيًا مزيدًا من التقدم والارتقاء 

لإدارة الجامعة، مثنيًا على خططها وما تقدمه للطلاب من خدمات تعلميّة. 

الأن�صاري، مدير الجامعة، وعدد من  د.عي�سى  �سموه  ا�ستقبال  كان في  وقد 

القيادات الأكاديمية بالجامعة، حيث قدم مدير الجامعة هدية ل�سموه عبارة عن 

كتاب �أمير المنطقة ال�شرقية »25 عامًا من تاريخ المنطقة«.

الأمير في�صل يت�سلم كتاب 

�أمير المنطقة ال�شرقية

طلاب الهندسة الكهربائية يطلعون على تقنية »السعودية للكهرباء«
وتعزيزه  المعرفي  التح�صيل  ا�ستكمال  �إلى  تهدف  التي  الميدانية  الأن�شطة  �ضمــن 

محطة  بالجامعة،  الهند�سة  كلية  في  الكهربائية  الهند�سة  ق�سم  من  وفد  زار  للطلاب، 

فرعية عالية الجهد في الخبــر الغربيــة، تابعــة لل�شركــة ال�سعودية للكهربــاء. �ضم الوفد 

برئا�سة  الكهربائية  الهند�سة  ق�سم  من  التدري�س  هيئة  و�أع�ضاء  الطلاب  من  مجموعة 

ا حول  د.نورالدين حــريد، الأ�ستاذ الم�ساعد في كلية الهند�سة. وقدم �أحد المهند�سين عر�ضً

الطلاب  و�أبدى  ال�شرقية.  المنطقة  في  وخ�صائ�صها  الكهربائية  والتوزيع  النقــل  �شبكات 

اهتمامًا كبيًرا خلال الزيارة، وطرحوا �أ�سئلة مختلفة حول العملية وتطبيق معدات المحطة 

الفرعية، مثل القواطع ومحولات قيا�س التيار والجهد، ونظام التحكم الإ�شرافي. وتبادل 

الفريقان وجهات النظر حول �أهمية مثل تلك الزيارات وفوائدها للطلاب، كما �أعربوا عن 

�أملهم في �إمكانيــة تعزيز التعاون بين الجامعة وال�شركة ال�سعودية للكهرباء في الم�ستقبل. 

ت�أتي مثل تلك الزيارات في �إطار ا�ستراتيجية الجامعة لإيجاد �شراكات متنوعة في 

�شتى المجالات، وحر�صها على التوا�صل مع الم�ؤ�س�سات كافة لخدمة المجتمع والا�ستفادة 

من الخبرات المتميزة لتقديم �أف�ضل الخدمات لطلابها لمواكبة ع�صر التقنية في التعليم 

العالي.

وزير الثقافة والإعلام يشيد بإنجازات الجامعة
الدين خوجة، خلال  والإعلام د.عبدالعزيز بن محيي  الثقافة  وزير  �أ�شاد معالي 

زيارته للجامعة، بما حققته الجامعة من �إنجازات وتطور مت�سارع، والنظرة الم�ستقبلية 

التميز في م�ستقبلهم  قادرين على  �شباب  �إلى تجهيز  ت�سعى من خلالها  التي  للجامعة 

الوظيفي ومواكبة ع�صر العولمة وت�أهيلهم لمتطلبات �سوق العمل. و�أبدى �سعادته ب�أحدث 

التعليم  وفل�سفة  التعلميّة،  الأن�شطة  جميع  في  الجامعة  ت�ستخدمها  التي  التقنيات 

بالجامعة، و�أ�ساليب تنفيذ المناهج الدرا�سية.

كان الوزير قد التقى خلال زيارته د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، مدير الجامعة، 

خلالها  اطلع  �أروقتها  داخل  بجولة  وقام  بالجامعة،  والإدارية  الأكاديمية  والقيادات 

بها،  العليا  الدرا�سات  نظام  اطلع على  كما  الوثائقي.  والمعر�ض  على مج�سم الجامعة 

والبيئة التعلميّة و�أ�ساليب التدري�س الحديثة من خلال الف�صول الذكية، ومعامل اللغة 

الثقافة  وزير  تعرف  كما  تتبعها.  التي  التدري�س  في  الحديثة،  والتقنيات  الإنجليزية 

الم�ؤ�س�سات  مع  العلاقات  مجال  في  الجامعة  حققتها  التي  الإنجازات  على  والإعلام 

البحوث  والإ�سهام في  المعرفة،  �أهداف الجامعة في تطوير  والعالمية بما يخدم  المحلية 

وزير  لمعالي  الجامعة  مدير  قدم  الزيارة  نهاية  وفي  المجالات.  والدرا�سات في مختلف 

الثقافة والإعلام كتاب �سمو �أمير المنطقة ال�شرقية 25عامًا من تاريخ المنطقة ال�شرقية 

ودرعًا تذكارية.

وفد مديري الجامعات الكورية 
يشيد بإنجازات الجامعة

رئي�س  �إلهي«،  د.»�شين  برئا�سة  الكوري  العالي  التعليم  وفد  م�ؤخرًا،  الجامعة،  زار 

يونغ،  كيم  جامعة  هي:  الكورية  الجامعات  من  مجموعة  الوفد  �ضم  كيميانج.  جامعة 

جامعة �إينها، جامعة �أجوو، جامعة دون جاك، جامعة كوريا للتكنولوجيا والتعليم، جامعة 

مايونجي، جامعة �سن موون، وجامعة كوان جو الن�سائية. التقى الوفد د.ن�صار �شيخ نائب 

مدير الجامعة لل��شؤون الأكاديمية، ود.عادل ال�صالح نائب مدير الجامعة ل��شؤون تطوير 

الأعمال، وعددًا من القيادات الأكاديمية والإدارية.

العالي  التعليم  عن  المزيد  معرفة  هو  الزيارة  من  الغر�ض  �إن  �إلهي«  د.»�شين  وقال 

مع  والتوا�صل  التعاون  �سبل  لمناق�شة  ال�سعودية  الجامعات  من  عدد  واختيار  المملكة،  في 

م�ؤ�س�سات التعليم العالي المتميزة في المملكة. 

�أحدث  على  واطلع  الذكية،  والف�صول  الجامعة  مرافق  على  الكوري  الوفد  وتعرف 

التقنيات التي ت�ستخدمها الجامعة في جميع الأن�شطة التعلميّة، وفل�سفة التعليم بالجامعة، 

و�أ�ساليب تنفيذ المناهج الدرا�سية. كما ا�ستمع الوفد �إلى �شرح عن الإنجازات التي حققتها 

الجامعة في مجال العلاقات مع الم�ؤ�س�سات المحلية والعالمية بما يخدم �أهداف الجامعة في 

تطوير المعرفة والإ�سهام في البحوث والدرا�سات.

و�أبدى الوفد �إعجابه ب�إنجازات الجامعة وما حققته من نقلة نوعية للتعليم العالي 

في المنطقة. كما �أ�شاد الوفد الزائر بالتطورات المميزة التي ت�شهدها الجامعة في التقنية 

وفل�سفة التعليم لتقديم �أف�ضل الخدمات لطلابها لمواكبة ع�صر التقنية في التعليم العالي.

و�أكد د.عادل ال�صالح �أن الجامعة ت�سعى �إلى تطوير �شامل لعنا�صر العملية التعلميّة 

والبيئة التعلميّة من خلال التعاقد مع جهات متخ�ص�صة في هذا المجال للم�ساهمة في 

�أكاديمي  تعليم  تقديم  بهدف  جاذبة،  تعلميّة  بيئة  وتوفير  الجامعة،  مخرجات  تطوير 

متميز، وتعزيز التعاون الأكاديمي والبحثي بين الجامعة والجامعات الكورية. م�شيًرا �إلى 

حر�ص الجامعة على تكوين �شراكات مع جامعات وم�ؤ�س�سات �أكاديمية عالمية بهدف زيادة 

فر�ص التعاون، والا�ستفادة من الخبرات العالمية في مجال التعليم العالي، وتعزيز مكانتها 

بين الجامعات المرموقة في العالم، وانطلاقًا من مفهوم �أن جامعة الأمير محمد بن فهد 

جامعة �سعودية بمعايير عالمية.

د.�شيخ ي�شرح لرئي�س الوفد الكوري 

مرافق الجامعة على الماكيت المج�سم

وفد الجامعات الكورية 

في �صورة تذكارية

للتعرف على  بزيارة الجامعة  الأمريكية  كاليفورنيا  وفد من جامعة  قام 

والتقى  الجامعتين.  بين  التعاون  ج�سور  ومد  والتقنية،  الأكاديمية  �أنظمتها 

الوفد قيادات �أكاديمية و�إدارية في الجامعة. حيث بحث الطرفان �سبل التعاون 

برامج  تقديم  و�إمكانية  الزيارات،  وتبادل  الأكاديمية،  والبرامج  البحوث  في 

بينهما  التعاون  ج�سور  مد  على  الزيارة  هذه  خلال  واتفقا  جديدة.  �أكاديمية 

ا المجالات الم�شتركة بينهما. وا�ستمع الوفد �إلى  في الم�ستقبل القريب، خ�صو�صً

مع  الا�ستراتيجية  و�شراكاتها  الأكاديمية،  وبرامجها  الجامعة،  عن  عر�ض 

جامعات وم�ؤ�س�سات عالمية.

بحث التعاون مع جامعة كاليفورنيا



6869 www.pmu.edu.saالمها
العدد الأول

ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م
العدد الأول
ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م

زيارات

وفد صناعية ينبع 
يزور الجامعة

في  العمل  �سير  على  ال�صناعية  ينبع  كلية  من  وفد  اطلع 

تنفيذ الخطة الم�ستقبلية للجامعة, وا�ستخدام �أحدث التطبيقات 

الأكاديمية  الجوانب  في  الجامعي  التعليم  مجال  في  التقنية 

والإدارية، وذلك خلال زيارته للجامعة �أخيًرا. كما اطلع الوفد 

على العملية التعلميّة والطرق الم�ستخدمة في تقديم المادة العلمية 

�إلى  وا�ستمع  التعلم،  ا�ستراتيجيات  تقت�ضيه  ما  وفق  للطلاب، 

�شرح عن ر�ؤية الجامعة وبرامجها الأكاديمية وبيئتها التعلميّة، 

وتعرف  العالمية.  والم�ؤ�س�سات  الجهات  مختلف  مع  و�شراكاتها 

التعلميّة،  والبيئة  الجامعية  المرافق  �إلى  الزيارة  خلال  الوفد 

و�أ�ساليب التدري�س الحديثة من خلال الف�صول الذكية، ومعامل 

الأكاديمي.  التدري�س  في  الحديثة  والتقنيات  الإنجليزية  اللغة 

مميزة  قدرات  من  تملكه  وما  بالجامعة  �إعجابه  الوفد  و�أبدى 

لتهيئة الطلاب وت�أهيلهم.

وفد كلية ينبع ال�صناعية خلال 

لقائه قيادات الجامعة

رئيس جامعة كيب بريتد الكندية يزور الجامعة
هاركر  جون  الجامعة  رئي�س  برئا�سة  الكندية  بريتد  كيب  جامعة  من  وفد  قام 

الجامعة  مدير  نائب  ال�صالح،  �أحمد  بن  د.عادل  التقى  حيث  الجامعة،  �إلى  بزيارة 

وناق�شا  والأكاديمية  الإدارية  القيادات  من  وعددًا  الم�ستمر،  والتعليم  الأعمال  لتطوير 

�سبل التعاون في المجالات التعلميّة والأبحاث الم�شتركة، وكذلك عقد اللقاءات البحثية.

واطلع �أع�ضاء وفد جامعة كيب بريتد على تجربة �إن�شاء الجامعة وكلياتها ومرافقها. 

كما ا�ستمعوا �إلى �شرح مف�صل عن مراحل �إن�شاء الجامعة والفل�سفة التعلميّة التي تقوم 

عليها، والتي تجعل الطالب محورًا للعملية التعلميّة، ومتميزًا في م�ستقبله الوظيفي.

وت�سعى الجامعتان �إلى ربط المنهج الدرا�سي بالواقع العملي ب�شكل مميز. وبين د.ال�صالح 

الجامعة  بين  عالمية  �شراكات  لإيجاد  الجامعة  ا�ستراتيجية  �إطار  في  ت�أتي  الزيارة  هذه  �أن 

ومختلف جامعات العالم في مجالات التدري�س، والبحث العلمي، وخدمة المجتمع. 

اللجنة،  رئي�س  الح�صان،  ر�شيد  برئا�سة  الخا�ص  للتعليم  الوطنية  اللجنة  وفد  قام 

د.ن�صار  الأكاديمية،  لل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  ا�ستقبله  حيث  الجامعة،  �إلى  بزيارة 

ا عن تاريخ الجامعة  �شيخ، الذي قدم للوفد الزائر نبذة عن الجامعة. ح�ضر الوفد عر�ضً

وفل�سفتها والم�ؤ�س�سات المكونة لها، ثم تجول الوفد بين �أروقة الجامعة، واطلع على البنية 

التعلميّة، والمختبرات، وال�صفوف الذكية، ومركز م�صادر التعلم والمكتبة، كما اطلع على 

الزيارة  تطويرها. وخلال  والجاري  الحالية  والتخ�ص�صات  الأكاديمية  مكونات الجامعة 

المتعلقة  المجالات  في  التعاون  فر�ص  تعزيز  بالجامعة  والم��سؤولون  اللجنة  �أع�ضاء  تبادل 

�أنظمة  �إن�شاء  و�سبل  بالمملكة،  الخا�صة  المدار�س  في  والمعلمات  المعلمين  كفاءة  بتطوير 

الطرفان  ناق�ش  كما  والمعلمات،  للمعلمين  والتطوير  الأ�س�س  �أحدث  على  مبنية  ترخي�ص 

التحديات وفر�ص التح�سين التي تواجه التعليم الخا�ص في المملكة، والدور المهم للجامعات 

ال�سعودية في الإ�سهام في هذا المجال، كما بحثا �آثار مخرجات التعليم في المدار�س الخا�صة 

التعليم الجامعي.  القبول في الجامعات، وقدرة الطلاب على تجاوز متطلبات  في عملية 

ا وافيًا لمميزات الان�ضمام �إلى اللجنة و�سبل التعاون  وقدم رئي�س لجنة التعليم الخا�ص عر�ضً

مع الجامعات ال�سعودية، مو�ضحًا مهام اللجنة الوطنية للتعليم الخا�ص و�أهدافها.

بحثت التعاون لتطوير كفاءة معلمي المدارس الخاصة

اللجنة الوطنية للتعليم الخاص تطلع على بنية الجامعة التعلميّة

وفد اللجنة الوطنية للتعليم الخا�ص 

خلال  اطلاعه على �إمكانات الجامعة

المجلس الوطني للعلاقات العربية الأمريكية  يشيد بتجربة الجامعة
زار وفد طلابي من الجامعات الأمريكية يمثل المجل�س الوطني للعلاقات العربية 

وجاءت  الجامعة،  تجربة  �إلى  التعرف  بهدف  الجامعة   »NCUSAR« الأمريكية   –
زيارة الطلاب �إلى المملكة بتنظيم من وزارة التعليم العالي، �ضمن وفد ر�أ�سته »ميجن 

جل�سر« مديرة البرامج الطلابية. والمجل�س منظمة �أمريكية غير ربحية مكر�سة لتح�سين 

وبرامج  القيادية  المهارات  تنمية  خلال  من  العربي  للعالم  الأمريكي  والفهم  المعرفة 

توا�صل ال�شعوب والحلقات الدرا�سية الأكاديمية، وكذلك �إقامة الم�ؤتمر ال�سنوي لوا�ضعي 

ال�سيا�سات العربية الأمريكية. 

بن  د.ن�صار  الأكاديمية،  لل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  الوفد  ا�ستقبال  في  وكان 

محمد �شيخ، وعمر المو�سى، عميد ��شؤون الطلاب، وعبد الرحمن بن محمد الخلوفي، 

الم�شرف العام على العلاقات العامة والإعلام، وعدد من القيادات الأكاديمية والإدارية 

بالجامعة.

واطلع الوفد الزائر على �إنجازات الجامعة في مختلف المجالات ومنها مجال البحث 

العلمي، وتاريخ الجامعة وتطورها، ومناهجها الدرا�سية، وخططها الم�ستقبلية كم�ؤ�س�سة 

و  �إلى مرافق الجامعة  الوفد  تعرف  الأمريكي.كما  النمط  تنتهج  العالي  للتعليم  رائدة 

�أحدث التقنيات التي ت�ستخدمها في جميع الأن�شطة التعليمية وفل�سفة التعليم و�أ�ساليب 

التي حققتها الجامعة في  الإنجازات  �شرح عن  �إلى  وا�ستمع  الدرا�سية،  المناهج  تنفيذ 

�أهداف الجامعة في تطوير  والعالمية بما يخدم  المحلية  الم�ؤ�س�سات  العلاقات مع  مجال 

المعرفة والإ�سهام في البحوث والدرا�سات، ثم قام الوفد بجولة داخل الحرم الجامعي 

للطلاب.

التي  العلمية  والتخ�ص�صات  ور�ؤيتها  الجامعة  ر�سالة  حول  �شرحًا  د.�شيخ  وقدم 

العملي  بالتطبيق  مناهجها  في  النظري  التعليم  ربطت  الجامعة  ب�أن  منوهًا  تقدمها، 

الداخلي والخارجي، و�أوجدت بيئة تعليمية متميزة لطلابها.

�إطار  في  ت�أتي  الزيارة  هذه  �أن  الأكاديمية  لل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  و�أو�ضح 

�سيا�سة  مع  يتفق  وهذا  الأخرى،  البحثية  والمراكز  والجامعات  الجامعة  بين  التعاون 

الجامعة ومبادئها ور�سالتها التي ت�سعى من خلالها لتقديم �أف�ضل تعليم يت�سم بالتميز 

وتطوير  الجودة،  عالية  تعليمية  خبرات  تقديم  خلال  من  لطلابها،  العالي  وبالم�ستوى 

التنمية  في  حيوي  بدور  والا�شتراك  والبحوث  الدرا�سات  خلال  من  ون�شرها  المعرفة 

الاجتماعية والثقافية والم�شاركة المجتمعية. 

وفد المجل�س الوطني للعلاقات العربية 

تذكارية  �صورة  في  – الأمريكية 
بالجامعة مع بع�ض قيادات الجامعة
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قام وفد من �ضباط ور�ؤ�ساء �أق�سام الهند�سة بمدار�س القوات البحرية بالجبيل بزيارة 

�إلى الجامعة، بهدف التعرف على �أنظمتها الأكاديمية والتقنية. وا�ستمع الوفد �إلى �شرح 

مف�صل عن مراحل �إن�شاء الجامعة والفل�سفة التعلميّة التي تقوم عليها المناهج الدرا�سية 

الإنجليزية،  اللغة  ومعامل  الذكية،  الف�صول  التدري�س من خلال  والتقنيات الحديثة في 

والتقنيات الحديثة في التدري�س الأكاديمي. 

والطرق  التعلميّة  العملية  �أ�ساليب  على  البحرية  القوات  مدار�س  وفد  تعرف  كما 

الم�ستخدمة في تقديم المادة العلمية للطلاب، والتي تحر�ص الجامعة على �أن ت�أتي مطابقة لما 

تقت�ضيه ا�ستراتيجيات التعلم التي ت�شكل خ�صائ�ص البيئة التعلميّة التفاعلية للجامعة، والتي 

تبتعد عن الطرق التقليدية في التدري�س وتجعل الطالب محورًا للعملية التعلميّة، والتي ت�سعى 

الجامعة من خلالها �إلى تجهيز �شباب قادر على التميز في م�ستقبلهم الوظيفي.

زيارات

رئيس المجلس البلدي لحاضرة الدمام يشيد بالفلسفة التعلميّة للجامعة
قام د.عارف الع�شبان, رئي�س المجل�س البلدي لحا�ضرة الدمام ومدير المنطقة 

ال�شرقية ل�شركة مورغان �ستانلي, بزيارة للجامعة حيث التقى نائب مدير الجامعة 

العامة  للعلاقات  العام  والم�شرف  �شيخ،  محمد  بن  د.ن�صار  الأكاديمية  لل��شؤون 

والإعلام عبدالرحمن الخلوفي. وقد اطلع رئي�س المجل�س البلدي على تجربة �إن�شاء 

�إلى  العلمي وخدمة المجتمع فيها، كما ا�ستمع  التدري�س والبحث  و�أ�ساليب  الجامعة 

من  عليها  تقوم  التي  التعلميّة  والفل�سفة  الجامعة  �إن�شاء  مراحل  عن  مف�صل  �شرح 

خلال  من  الأكاديمي  التدري�س  في  الحديثة  والتقنيات  الدرا�سية  المناهج  خلال 

مختلف  مع  الا�ستراتيجية  و�شراكاتها  الإنجليزية،  اللغة  ومعامل  الذكية  الف�صول 

متميزة  جامعة  ت�صبح  لأن  الجامعة  ت�سعى  والتي  العالمية،  والم�ؤ�س�سات  الجامعات 

الم�ستقبل  قادة  تخريج  طريق  عن  مجتمعها  خدمة  و�إلى  العالي،  التعليم  مجال  في 

الم�ؤهلين ل�صنع القرار وتحمل الم��سؤولية، بالإ�ضافة �إلى م�شاركة الجامعة في عملية 

التنمية والتطوير عن طريق البحوث والدرا�سات. كما تعرف الع�شبان على �أ�ساليب 

العملية التعلميّة والطرق الم�ستخدمة في تقديم المادة العلمية للطلاب، والتي تحر�ص 

الجامعة على �أن ت�أتي مطابقة لما تقت�ضيه ا�ستراتيجيات التعلم التي ت�شكل خ�صائ�ص 

البيئة التعلميّة التفاعلية للجامعة، والتي تبتعد عن الطرق التقليدية في التدري�س، 

وتجعل الطالب محورًا للعملية التعلميّة ومتميزًا في م�ستقبله الوظيفي. 

زار وفد برئا�سة مدير الجامعة، د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، عددًا من 

والأكاديمية،  العلمية  اليابان، للاطلاع على تجربتيها  التعلميّة في  الم�ؤ�س�سات 

و�سعيًا لتوقيع اتفاقيات مع مختلف الجامعات والمعاهد العلمية والمراكز البحثية، 

وتبادل الخبرات وعقد �شراكات علمية في المجالات الأكاديمية والتقنية.

وتوقيع  التعاون  ج�سور  مد  على  الجامعة  حر�ص  �إطار  في  الزيارة  وت�أتي 

في  المتميزة،  العالمية  الأكاديمية  الجهات  مختلف  مع  ال�شراكات  اتفاقيات 

الوقت الذي ت�سعى الجامعة من خلال ذلك �إلى تعزيز علاقات التعاون العلمية 

والأكاديمية مع كثير من الجامعات والم�ؤ�س�سات البحثية، من خلال الم�شاركة في 

م�ؤتمراتها ال�سنوية وملتقياتها الأكاديمية وندواتها.

للعديد من م��سؤولي الجامعات،  كما تحر�ص الجامعة على عقد لقاءات 

تلبي  الذي  الوقت  في  والأكاديمية،  العلمية  الجامعة  وم�سيرة  �أهداف  ل�شرح 

الاتفاقيات  وبموجب  الوفود  تبادل  برنامج  �ضمن  العالمية  الدعوات  الجامعة 

المعقودة بينها وبين تلك الجامعات.

وفد من الجامعة يزور 
المؤسسات التعلميّة في اليابان

د.عي�سى الأن�صاري، مدير الجامعة، ود. ن�صار 

�شيخ، نائب مدير الجامعة لل��شؤون الأكاديمية، 

ود.جمال نايفة، عميد كلية الهند�سة بالإناية، 

خلال زيارتهم للم�ؤ�س�سات التعلميّة في اليابان.

الم�شرف على العلاقات العامة 

والإعلام عبدالرحمن الخلوفي يرحب 

بوفد مدار�س القوات البحرية

مدارس البحرية بالجبيل 
تطّلع على البيئة 
التعلميّة بالجامعة

طلاب الجامعة على مقعد 
القيادة في الخطوط السعودية 

ا�ست�ضافت الخطوط الجوية العربية ال�سعودية 10 طلاب من �أع�ضاء نادي الطيران بجامعة 

الأمير محمد بن فهد، لزيارة بع�ض المرافق، منها �أكاديمية الأمير �سلطان بن عبدالعزيز ومركز 

الات�صال الموحد، وكذلك ا�ست�ضافتهم في تموين ال�سعودية، مع منحهم تذاكر �سفر مجانية.

وت�أتي هذه المبادرة بعد م�شاركة الخطوط الجوية العربية ال�سعودية في فعاليات يوم المهنة 

الذي نظمته الجامعة، ور�شحت الجامعة الطلاب، فواز ال�صالح، جمال ال�سعيد، مرات فيكلغلو، 

جابر ال�شيبان، عبدالكريم النجيدي، ح�سين ال�سمين، جا�سم الغملا�س، كمال فيكلغلو، عمار 

عبدربه، محمد اللبلي، وم�شرف الزيارة عمر بارودي.

و�أبدى ممثلو �شركة الخطوط العربية ال�سعودية �إعجابهم بطلاب الجامعة، مو�ضحين �أنهم 

يتم �إعدادهم علميًا ومهنيًا لتولي الوظائف المنا�سبة في ال�شركات والم�ؤ�س�سات وفق �أرقى �أ�ساليب 

التعليم والتدريب التي تطبق في كليات المجتمع العالمية، و�أن اهتمام ال�شركات وجهات التوظيف 

والتدريب بطلاب الجامعة يج�سد نجاح الجامعة التي �أ�صبحت نموذجية ورائدة، و�أن طلابها 

ا�ستطاعوا خلال فترة التدريب ال�صيفي في ال�شركات والم�ؤ�س�سات �أن يعك�سوا الم�ستوى الت�أهيلي 

المتميز الذي تقدمه الكلية لطلابها، م�ؤكدين حر�ص م�ؤ�س�سة الخطوط الجوية العربية ال�سعودية 

على ا�ستقطاب الكفاءات الوطنية في مجال �صناعة النقل الجوي.

ل�شركة  �شكره  عن  بالجامعة،  الطيران  نادي  رئي�س  ال�صالح،  �سامى  فواز  الطالب  وعبَّر 

ناقدين  يكونوا  �أن  على  الطلاب  ت�شجع  الجامعة  �أن  مو�ضحًا  ال�سعودية،  العربية  الخطوط 

�إجراء البحوث الأ�سا�سية ودرا�سات البحوث التطبيقية حول  وممار�سين مت�أملين، ف�ضلًا عن 

التدري�س وعملية التعلم، وال�سياقات الاقت�صادية والاجتماعية وا�ستخدام المعرفة لتعزيز الم�ساواة 

في الفر�ص والتفوق في مجال التعليم، والتي تعزز �سمعة الجامعة بو�صفها جامعة ممتازة. 

هيئة  �أع�ضاء  من  عنا�صر  �أكف�أ  لا�ستقطابها  الجامعة  �إدارة  �إلى  الف�ضل  ال�صالح  و�أرجع 

التدري�س من جامعات عالمية، �إ�ضافة �إلى ت�شجيع الأ�ساتذة الم�ستمر والدائم للطلاب على البحث 

والتميز.

طالبان من الجامعة داخل كبينة القيادة 

في �إحدى طائرات الخطوط ال�سعودية

وفد من الجامعة يزور 
المؤسسات التعلميّة 
في الصين وسنغافورة

ال�شراكات  اتفاقيات  وتوقيع  التعاون  ج�سور  مد  على  الجامعة  حر�ص  �إطار  في 

من  عددًا  الجامعة  من  وفد  زار  المتميزة،  العالمية  الأكاديمية  الجهات  مختلف  مع 

�سنغافورة،  وجمهورية  ال�شعبية  ال�صين  جمهورية  من  كل  في  التعلميّة  الم�ؤ�س�سات 

مع  اتفاقيات  لتوقيع  �سعيًا  وذلك  والأكاديمية،  العلمية  تجربتيهما  على  للاطلاع 

وعقد  الخبرات،  وتبادل  البحثية،  والمراكز  العلمية  والمعاهد  الجامعات  مختلف 

تلك  خلال  من  الجامعة  وتلبي  والتقنية.  الأكاديمية  المجالات  في  علمية  �شراكات 

بينها  الاتفاقيات  وبموجب  الوفود  تبادل  برنامج  �ضمن  العالمية  الدعوات  الزيارات 

وبين تلك الجامعات.

د. عي�سى الأن�صاري يت�سلم هدية تذكارية خلال زيارته والوفد 

المرافق له  للم�ؤ�س�سات التعلميّة في ال�صين و�سنغافورة
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زيارات

وفد من جامعة الملك عبدالله 
للعلوم والتقنية يزور الجامعة 

وفد  زار  المتطورة،  وتقنياتها  الأكاديمية  �أنظمتها  �إلى  التعرف  بهدف 

من جامعة الملك عبدالله للعلوم والتقنية، الجامعة، حيث التقى عددًا من 

والطرق  التعلميّة  العملية  على  اطلع  كما  والأكاديمية،  التعلميّة  قياداتها 

�شرح عن  �إلى  الوفد  وا�ستمع  للطلاب،  العلمية  المادة  تقديم  الم�ستخدمة في 

ر�ؤية الجامعة وبرامجها الأكاديمية وبيئتها التعلميّة، و�شراكاتها مع مختلف 

المرافق  �إلى  الزيارة  خلال  الوفد  تعرف  كما  العالمية،  والم�ؤ�س�سات  الجهات 

الجامعية والبيئة التعلميّة، و�أ�ساليب التدري�س الحديثة من خلال الف�صول 

للعلوم  عبدالله  الملك  وفد جامعة  و�أبدى  الإنجليزية.  اللغة  ومعامل  الذكية 

الطلاب  لتهيئة  مميزة  قدرات  من  تملكه  وما  بالجامعة  �إعجابه  والتقنية 

وت�أهيلهم.

�صورة لوفد جامعة 

الملك عبدالله مع عدد 

من قيادات الجامعة

شركة »لارسن أند تبرو« 
تبدي استعدادها لاستقطاب 

الطلاب بعد تخرجهم

ال�سعودية«  العربية  تبرو  �أند  »لار�سن  �شركة  وفد  �أبدى 

من  عدد  لا�ستقطاب  الجامعة  مع  م�ستقبلًا  للتعاون  ا�ستعدادهم 

طلاب الجامعة للعمل بعد تخرجهم لديها. وكان وفد من ال�شركة 

الأكاديمية  �أنظمتها  على  التعرف  بهدف  للجامعة  بزيارة  قام 

الأكاديمية  القيادات  من  عدد  ا�ستقبالهم  في  وكان  والتقنية، 

والإدارية بالجامعة.

وفي بداية اللقاء اطلع الوفد الزائر على �سير العمل في تنفيذ 

التقنية  تطبيقات  �أحدث  وا�ستخدام  للجامعة  الم�ستقبلية  الخطة 

الجامعي،  التعليم  مجال  في  والإدارية  الأكاديمية  الجوانب  في 

بالإ�ضافة �إلى الاطلاع على العملية التعلميّة والطرق الم�ستخدمة في 

تقديم المادة العلمية للطلاب، والتي تحر�ص الجامعة على �أن ت�أتي 

ت�شكل خ�صائ�ص  والتي  التعلم،  ا�ستراتيجيات  تقت�ضيه  لما  مطابقة 

�إطار  في  الزيارة  هذه  وت�أتي  للجامعة.  التفاعلية  التعلميّة  البيئة 

الم�ؤ�س�سات كافة  التوا�صل مع  التي تقوم على  ا�ستراتيجية الجامعة 

�أف�ضل  لتقديم  المتميزة  الخبرات  من  والا�ستفادة  المجتمع،  لخدمة 

الخدمات لطلابها، لمواكبة ع�صر التقنية في التعليم العالي انطلاقًا 

من مفهوم �أن جامعة الأمير محمد بن فهد �سعودية بمعايير عالمية.

ال�سعودية«  العربية  تبرو  �أند  »لار�سن  �شركة  من  وفد  قام 

بزيارة �إلى الجامعة، وذلك بهدف التعرف على الجامعة و�أنظمتها 

القيادات  من  عدد  ا�ستقبالهم  في  وكان  والتقنية،  الأكاديمية 

الأكاديمية و الإدارية بالجامعة.

وفد جامعة ميني�سوتا يطلع 

على ماكيت الجامعة برفقة 

عبدالرحمن الخلوفي، الم�شرف 

على الإعلام والعلاقات العامة

د. �شيخ ولقا�ؤه الوفد الألماني

مدير جامعة مينيسوتا الأمريكية يزور الجامعة 
التقى  حيث  الجامعة،  الأمريكية  ميني�سوتا  جامعة  مدير  زار 

د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، مدير الجامعة، وناق�ش معه كيفية تعاون 

الجامعة مع الجامعات المحلية والعالمية في المجالات التعلميّة والبحثية، 

الدرا�سية.  المناهج  تنفيذ  و�أ�ساليب  بالجامعة  التعليم  فل�سفة  وكذلك 

وتجوَّل مدير جامعة مني �سوتا بالجامعة للاطلاع على تجربة �إن�شائها 

و�أ�ساليب التدري�س والبحث العلمي وخدمة المجتمع فيها. 

المتحدة  الولايات  �إلى  وفدًا  �أر�سلت  �أن  �سبق  الجامعة  �أن  يذكر 

الت�شاور  وكذلك  والندوات،  الم�ؤتمرات  بع�ض  في  للم�شاركة  الأمريكية 

الجامعة  بين  �شراكة  عقود  لتوقيع  الأمريكية  الجامعات  بع�ض  مع 

والجامعات الأمريكية. 

د.شيخ يلتقي وفدًا 
ألمانيًا يزور الجامعة 

زار وفد �ألماني الجامعة، حيث التقى نائب مدير الجامعة لل��شؤون 

الأكاديمية، د.ن�صار بن محمد �شيخ، وعددًا من القيادات الأكاديمية 

المحلية  الجامعات  مع  الجامعة  تعاون  �سبل  الوفد  ناق�ش  بالجامعة. 

التعليم  فل�سفة  وكذلك  والبحثية،  التعلميّة  المجالات  في  والعالمية 

ل الوفد للاطلاع  بالجامعة و�أ�ساليب تنفيذ المناهج الدرا�سية، ثم تجوَّ

على تجربة �إن�شاء الجامعة و�أ�ساليب التدري�س والبحث العلمي وخدمة 

المجتمع فيها.

وتاتي هذه الزيارة في �إطار ا�ستراتيجية الجامعة لإيجاد �شراكات 

مجالات  في  العالم  دول  مختلف  من  والجامعات  الجامعة  بين  عالمية 

التدري�س والبحث العلمي وخدمة المجتمع.
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تحقيق

منظر عام  لجانب من 

م�شروع �سكن الجامعة

المباني الذكية في 
مشروع سكن الجامعة

الهدف من المشروع تأمين سكن الطلاب والطالبات وعلاجهم في مبانٍ حديثة

يقام على 140 ألف متر مربع تبرع بها سمو رئيس مجلس الأمناء
غرف الطالبات من الداخل

يعد الإسكان الجامعي أحد العوامل المهمة والرئيسة المؤثرة 
في حياة الطالب الجامعي، لما يوفره من بيئة مواتية من جميع 
يجعله  ما  حياته،  شؤون  له  تسهل  التي  المعيشية،  النواحي 
متفرغًا تمامًا للعملية التعلميّة، وما تتطلبه من هدوء نفسي 

واستقرار معيشي مهم.
وعلى  الجامعة،  إدارة  تفكير  عن  غائبًا  يكن  لم  ذلك  ولأن 
رأسهم سمو رئيس مجلس أمنائها، الأمير محمد بن فهد بن 
عبدالعزيز، فيجري حاليًا إنجاز هذا المشروع الذي يعد مشروعًا 

حضاريًا يكمل فكرة المشروع الحضاري الكبير للجامعة.

المخ�ص�صة  الإجمالية  الم�ساحة  على  الم�شروع  يقام 

�ألف   140 والبالغة  الكريم،  �سموه  بها  تبرع  والتي  للأر�ض 

متر مربع، حيث ت�صل الم�ساحة الإجمالية للمباني 225 �ألف 

متر مربع، الهدف من الم�شروع ت�شييدُ مَبانٍ حديثة ت�ستوعب 

وت�أمين  الأق�سام،  مختلف  في  وطالباتها  الجامعة  طلاب 

تتطلبها  التي  الحياة  مرافق  وجميع  وعلاجهم  �سكنهم 

على  و�أهدافها،  الجامعة  ر�ؤية  مع  ين�سجم  وبما  الدرا�سة، 

�أن يكون الت�صميم والتنفيذ على م�ستوى عالٍ، مع الحر�ص 

�إ�سكان  بالمظهر الح�ضاري، لما يمثله  ال�سكن  �أن يظهر  على 

الجامعة من �أهمية تنعك�س على من�سوبيها، ويوفر لهم بيئة 

تعلميّة متكاملة. 

توجيه بأن يتم الإنشاء 
بأحدث المواصفات 

العالمية المتماشية 
مع مباني الحرم 

الجامعي

الوحدات مزوّدة 
بوسائل التقنية 

وجميع المرافق التي 
تظهره بالمظهر 

الحضاري
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تحقيق

أحدث المواصفات
يتم  ب�أن  الجامعة،  �أمناء  مجل�س  رئي�س  �سمو  توجيه  وجاء 

�إن�شاء ال�سكن الجامعي في مرحلة واحدة، و�أن يتم �إنجازه ب�أحدث 

الموا�صفات العالمية المتما�شية مع موا�صفات مباني الحرم الجامعي، 

ومحال  ومدار�س  م�ساجد  من  كافة،  والمرافق  الخدمات  �شاملة 

�إلى الحدائق ومواقف ال�سيارات،  �إ�ضافة  تجارية و�أندية ريا�ضية، 

 250 من  و�أكثر  وطالبة،  طالب   3000 من  �أكثر  ي�ستوعب  �أن  على 

الترفيهية  المرافق  �إلى  �إ�ضافة  الجن�سين،  من  تدري�س  هيئة  ع�ضو 

و�سائل  الم�ساكن مزوّدة بجميع  تلك  و�ستكون  الم�ساندة.  والخدمات 

الذكية، بما فيها  المباني  التي تجعلها تن�ضوي تحت مظلة  التقنية 

ال�شقق ال�سكنية.

عضو هيئة التدريس
التدري�س  هيئة  لع�ضو  ال�سكن  توفير  في  الم�شروع  �سي�سهم 

في  عمله  لأداء  �سيتفرّغ  حيث  متميز،  �أداء  تقديم  في  وم�ساعدته 

مكتبة  مع  توا�صله  بمهام  قيامه  من  ذلك  و�سي�سهّل  الجامعة، 

الجامعة ومراكز البحث، ومع الجامعة نف�سها، كما �أنه �سيخف�ض 

ا  من ال�ضغط على الم�ساكن خارج الحرم الجامعي، و�سي�سهم �أي�ضً

في التخفيف من ال�ضغط على الطرق، و�سيوفر على الأع�ضاء مادياً 

وتكاليف  الموا�صلات  و�سائل  ا�ستخدام  من  التخفيف  حيث  من 

التنقل من الجامعة و�إليها.

الطالب
بالن�سبة �إلى الطالب، ف�إن بقاءه في الإ�سكان الجامعي ي�ساعد 

الجامعة على الإ�شراف ال�صحي عليه بي�سر و�سهولة، حيث تتوافر 

الخدمات الطبية لممار�سة دورها ال�صحي بالك�شف الطبي عليه في 

الطلاب  نادي  وجود  من  الا�ستفادة  و�ستتحقق  درا�سي،  ف�صل  كل 

الثقافية  الأن�شطة  جميع  لممار�ستهم  الإ�سكان،  منطقة  و�سط  في 

الرئي�س،  المطعم  �أن  عن  ف�ضلًا  والفنية،  والريا�ضية  والاجتماعية 

الذي يقدّم الوجبات الرئي�سة ب�أ�سعار رمزية، �سيكون تحت رعاية 

م�شرفين واخت�صا�صيين في التغذية.

موقع المشروع
عمائر   6 على  وي�شتمل  الخالدية،  طريق  على  الم�شروع  يقع 

كالتالي:  موزعة  �سكنية،  وحدة   528 بمجموع  الموظفين،  لإ�سكان 

�شقة  و168  واحدة،  نوم  غرفة  على  منها  كل  تحتوي  �شقة   122

غرف  ثلاث  على  تحتوي  �شقة  و118  نوم،  غرفتي  على  تحتوي 

نوم، و120 �شقة ت�شتمل على �أربع غرف نوم، و19 فيلا للمديرين 

كما  للعمداء،  فيلا   11 عدد  وتخ�صي�ص  التدري�س،  هيئة  و�أع�ضاء 

ي�ضمّ الم�شروع مبنى ل�ضيافة كبار ال�شخ�صيات، وم�سجدًا ومركزًا 

والموظفين،  للطلاب  ريا�ضيًا  ومركزًا  ال�سكان،  لجميع  �صحيًا 

 1668 الم�شروع  وي�ستوعب  والموظفات،  للطالبات  ريا�ضيًا  ومركزًا 

طالبًا و1668 طالبة.

السكن يشمل 
الخدمات والمرافق 
كالمساجد والمدارس 
والمحال التجارية 
والأندية الرياضية 
والحدائق ومواقف 
السيارات

يستوعب أكثر من 3000 
طالب وطالبة و250 
عضو هيئة تدريس 
من الجنسين

هكذا �سيبدو م�شروع ال�سكن 

الجامعي  بعد اكتماله ويظهر 

جانب من الم�سجد في �إحدى ال�صور

طراز البناء
تتنا�سب  متميّزة  عمرانية  بيئة  تكوين  �إلى  الجامعة  ت�سعى 

لأهداف  تحقيقاً  وذلك  ور�ؤيتها،  وتطلعاتها  الجامعة  و�أهداف 

الا�ستفادة  الح�سبان  في  الأخذ  يتم  حيث  ور�سالتها،  الجامعة 

يتنا�سب  بما  الت�صميم  في  والإ�سلامية  العربية  العمارة  تاريخ  من 

و�أهمية الم�شروع.

الخطة السنوية
تقوم الجامعة بو�ضع الخطة ال�سنوية لل�سكن الداخلي، و�إعداد 

على  والإ�شراف  وال�سنوية،  الف�صلية  والإح�صائيات  التقارير 

��شؤون  �إدارة  مهام  ومن  بال�سكن،  الخا�صة  والن�شرات  الإعلانات 

ف�صل  كل  بداية  مع  الم�ستجدّين  الطلاب  ا�ستقبال  ق�سم  الطلاب 

وقوانينه  ال�سكن  بلائحة  والتعريف  الإر�شادات  تقديم  درا�سي، 

الحالات  ومتابعة  ال�سكن،  داخل  وم��سؤولياتهم  الطلاب  وواجبات 

ال�صحية  المتابعة  عن  ف�ضلًا  رعاية،  �إلى  تحتاج  التي  الخا�صة 

ا على و�ضع البرامج  الدائمة في المركز ال�صحي، ويعمل الق�سم �أي�ضً

بهدف  الأ�سبوعية،  والرحلات  الريا�ضية  والن�شاطات  الترفيهية 

التربية  بين  يجمع  �أ�سري  جو  في  للطلاب  المريحة  الإقامة  �ضمان 

والتوجيه والترفيه.

الخدمات
من بين الخدمات الأخرى، هناك عيادة طبية مجهّزة، ومركز 

ريا�ضي، وقاعات للمذاكرة، وغرف غ�سيل وحدائق داخلية وقاعات 

للتلفاز، وقاعات ا�ستقبال مخ�ص�صة لا�ستقبال الزوار، ومختبرات 

حا�سوب في كل مبنى تحت �إ�شراف م�شرفين متخ�ص�صين.

الإدارة السكنية
الأمثل  الا�ستخدام  واقتراح  ال�سكنية  الوحدات  على  الإ�شراف   •

لتلك الوحدات. 

هيئة  �أع�ضاء  لإ�سكان  المو�ضوعة  ال�سيا�سة  تنفيذ  على  العمل   •
و�إ�سكانهم  لراحتهم  توفيره  يمكن  ما  �أف�ضل  وتهيئة  التدري�س 

ح�سب القواعد المو�ضوعة.

المنا�سبة.  بال�صورة  وتجهيزها  ال�سكنية  الوحدات  • �إعداد 
المغادرين، وتحرير  �أو  المنقولين  ال�سكنية من  الوحدات  ا�ستلام   •

محا�ضر الإخلاء التي تثبت حالتها. 

ومخاطبة  الآلي  بالحا�سب  بال�سكان  المتعلقة  المعلومات  • �إدخال 
الإدارات ذات العلاقة، لا�ستكمال الإجراءات النظامية لحالات 

الإ�سكان �أو الإخلاء. 

من  الجامعة  م�ساكن  في  والت�شغيل  ال�صيانة  خدمات  متابعة   •
خلال الجهات المخت�صة ك�إدارة الخدمات والمقاولين الخارجيين 

بالتن�سيق مع �إدارة الت�شغيل وال�صيانة والإدارة الهند�سية. 

• القيام ب�سكرتارية اللجنة الدائمة للإ�سكان وتنفيذ قراراتها. 
للم�ستفيدين. ال�سكن  تعريفات  • تقديم 

الإشراف والتوجيه
مجالات  في  المتخ�ص�صين  الم�شرفين  من  الكافي  العدد  توفير 

الرعاية الطلابية، والا�ستعانة بالموجهين الأكْفاء الذين يتوافر لديهم 

لم�شاركة  الفر�صة  و�إتاحة  ومعاي�شتهم،  الطلاب  لتوجيه  الا�ستعداد 

الطلاب في �أعمال الإ�شراف والإدارة. علمًا ب�أن ذويي الاحتياجات 

الخا�صة يحظون بكل الاهتمام من قِبل �إدارة ال�سكن الجامعي.

528 وحدة سكنية 
موزعة على 6 عمائر 

لعدد متنوع من 
الغرف

مطعم السكن يقدّم 
وجباته بأسعار رمزية 
تحت رعاية مشرفين 

واختصاصيين في 
التغذية

غرف الطلاب من الداخل
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اتفاقيات

�سمو الأمير محمد بن فهد 

يرحب  بالدكتور جون هوت 

رئي�س جامعة �سنترال فلوريدا

خطوة للجامعة نحو العالمية
�ضمن خطوات الجامعة نحو العالمية، فقد رعى �صاحب 

ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز، رئي�س 

مجل�س الأمناء، توقيع اتفاقية بين الجامعة وجامعة �سنترال 

فلوريدا الأمريكية، لإن�شاء »برنامج الأمير محمد بن فهد 

ووقع  الا�ستراتيجية«،  والدرا�سات  للبحوث  عبدالعزيز  بن 

هوت،  ود.جون  الأن�صاري،  ح�سن  بن  د.عي�سى  الاتفاقية 

رئي�س جامعة �سنترال فلوريدا. 

محمد  بن  تركي  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  وكان 

بن فهد، نائب رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة، قد �أو�ضح �أن 

فكرة البرنامج قد حظيت بمباركة �سمو رئي�س مجل�س �أمناء 

الجامعة عند عر�ضها، منوهًا �إلى �أن �إن�شاء هذا البرنامج 

من  الا�ستفادة  مع  الجامعة،  عالمية  �أهداف  �ضمن  ي�أتي 

الخبرات الأكاديمية على الم�ستوى العالمي.

الجامعة  من  عملية  كخطوة  الاتفاقية  هذه  وت�أتي 

المعرفة  لإثراء  مرموقة  عالمية  جهات  م�شاركاتها  لتعزيز 

الحلول  لإيجاد  والدرا�سات  البحوث  و�إجراء  الإن�سانية، 

بوجه  الإن�سانية  المجتمعات  تواجه  التي  الم�شكلات  لمختلف 

عام، والمجتمعَين ال�سعودي والأمريكي ب�شكل خا�ص، وذلك 

تما�شيًا مع ر�سالة الجامعة.

ذوي  من  باحثين  ا�ستقطاب  �إلى  البرنامج  ويهدف 

الاخت�صا�ص في مختلف مجالات المعرفة الإن�سانية، وذوي 

المكانة العلمية الرفيعة، ودعمهم لإجراء بحوث ودرا�سات 

على  وتعمل  الق�ضايا،  مختلف  تتناول  تطبيقية  علمية 

تطبيقها،  يمكن  حلول  �إلى  تقود  وتو�صيات  نتائج  �إيجاد 

الدرا�سات  هذه  تو�صيات  تطبيق  متابعة  تتم  ثم  ومن 

والبحوث، للت�أكد من تنفيذها بفاعلية. وي�شمل البرنامج 

برنامج الأمير محمد للبحوث والدراسات الاستراتيجية في جامعة وسط فلوريدا
وفد  الجامعة  في �صورة تذكارية مع 

�صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد 

وبع�ض قيادات الجامعة الأمريكية

عددًا من الأن�شطة، منها ندوات وم�ؤتمرات وحلقات نقا�ش وور�ش 

عمل، �إ�ضافة �إلى اجتماعات عامة �أخرى يتم من خلالها دعوة 

مخت�صين ذوي مكانة مرموقة في مجال تخ�ص�صاتهم للم�شاركة 

الق�ضايا  حول  ب�آرائهم  والإدلاء  والأن�شطة،  الفعاليات  هذه  في 

المطروحة. ونظرًا للإمكانات التقنية العالية في كلتا الجامعتين، 

وعلى  الفعاليات،  هذه  تنفيذ  في  التقنية  لدمج  التخطيط  يتم 

تنفيذ  ويتم  الإنترنت،  عبر  الافترا�ضية  الم�شاركة  المثال  �سبيل 

يتم،  كما  الواحد،  الدرا�سي  الف�صل  النوع في  فعاليتين من هذا 

ا، عقد منتدى �سنوي تتم فيه مناق�شة مو�ضوع مختلف ذي  �أي�ضً

�أثناء المنتدى في  �أهمية عالمية، ويتم ن�شر المداولات التي تتم في 

و�سائط الإنترنت لتعم الفائدة. �أما في مجال الأن�شطة الأكاديمية 

والمتعلقة بالبحوث، ف�سيقوم البرنامج ب�إجراء درا�سات وبحوث، 

م�ستغلًا �إمكاناته الذاتية. ون�شر نتائج هذه البحوث والدرا�سات 

تنفيذ  يتم  لأن  البرنامج  ويخطط  مرموقة.  علمية  مجلات  في 

�أن�شطة البرنامج،  م�شروع بحثي واحد على الأقل كل عام. ومن 

المرموقة  العلمية  المكانة  ذوي  الأكاديميين  تبادل  ت�شجيع  ا،  �أي�ضً

بين الجامعتين، بحيث يق�ضي الأكاديميون من �إحدى الجامعتين 

درا�سي،  ف�صل  �أو  �شهر  �أو  �أ�سبوعين  بين  تراوح  زمنية  فترات 

ا،  �أي�ضً الممكن،  ومن  الأخرى.  الجامعة  في  كامل  درا�سي  وعام 

ا�ستقطاب مخت�صين من جامعات �أخرى لق�ضاء فترة زمنية في 

�إحدى الجامعتين. وعلى م�ستوى الأن�شطة الطلابية، يتم ت�شجيع 

تبد�أ  متفاوتة  زمنية  فترات  لق�ضاء  الجامعتين  كلتا  في  الطلاب 

من �أ�سبوعين �إلى �سنة درا�سية كاملة في الجامعة الأخرى. هذا، 

�إ�ضافة �إلى توفير منح درا�سية له�ؤلاء الطلاب لت�شجيع مثل هذا 

التبادل الطلابي.

في  الراغبين  للطلاب  مالي  دعم  توفير  ا،  �أي�ضً يتم،  كما 

البرنامج  اهتمامات  �إطار  في  ت�أتي  ق�ضايا  بحث  في  الم�شاركة 

�أهداف  �إطار  في  وي�أتي  �إليها.  ينتمون  التي  نف�سها،  الجامعة  في 

تتناول  درا�سية  مقررات  بت�صميم  الجامعتان  تقوم  �أن  البرنامج 

مو�ضوعات ذات علاقة ب�أهداف البرنامج وتُطرَح في الجامعتين، 

ويقوم البرنامج ب�إطلاق موقع �إلكتروني عبارة عن بوابة �إلكترونية، 

للو�صول �إلى �أن�شطة البرنامج كافة ومعلوماته ودرا�ساته. و�ستعمل 

الجامعتان، ح�سب الاتفاقية بينهما، على اختيار �شخ�صية مرموقة 

وبارزة في مجال البرنامج، وتعيينه رئي�سًا للبرنامج وم��سؤولًا عن 

التدري�س  في  م�شاركته  �إلى  �إ�ضافة  وتنفيذها،  �أن�شطته  تخطيط 

و�إجراء البحوث. ويتكون مجل�س م�ست�شارين للبرنامج من �أع�ضاء 

من  والإداريين  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  بين  من  اختيارهم  يتم 

وله  الأقل،  على  �سنويًا  مرات  �أربع  المجل�س  ويجتمع  الجامعتين، 

واعتماد  �أدائه،  ومتابعة  البرنامج  على  العام  الإ�شراف  �صلاحية 

خططه ال�سنوية. 
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اتفاقيات

د.ن�صار �شيخ في �أثناء توقيع 

الاتفاقية مع د.لاري قولد

توقيع مذكرة تفاهم بين الجامعة 
وجامعة فورت هيز الأمريكية

عت الجامعة مذكرة تفاهم لتر�سيخ التعاون بينها وبين  وقَّ

وجامعة فورت هيز بولاية كان�سا�س بالولايات المتحدة الأمريكية، 

وذلك تنفيذًا للأهداف المتعلقة بتنمية وتوثيق الروابط العلمية 

تبادل  �أجل  من  المتميزة  والجامعات  العلمية  الم�ؤ�س�سات  مع 

المعلومات والخبرات. وت�ضمنت الاتفاقية، التي تم التوقيع عليها 

بالجامعة، التعاون في مجال التعلم عن بعد للمرحلة الجامعية، 

والتعاون في مجال الدرا�سات العليا في التربية والتعليم. 

نائب  �شيخ،  محمد  د.ن�صار  المذكرة  على  التوقيع  ح�ضر 

نائب،  قولد  ود.لاري  الأكاديمية،  لل��شؤون  الجامعة  مدير 

�أن  مدير جامعة فورت هيز لل��شؤون الأكاديمية. و�أكد د.�شيخ 

جامعة الأمير محمد بن فهد تولي اهتمامًا كبيًرا لل�شراكة مع 

التعلميّة وتبادل الخبرات,  العملية  العالمية، لإثراء  الجامعات 

الطلاب  زيارات  تبادل  �آليات  الاتفاقية  بنود  �شملت  كما 

الزائر  الوفد  �أع�ضاء  �أ�شاد  وقد  التدري�س.  هيئة  و�أع�ضاء 

م�ستوى  على  الجامعة  في  المتوافرة  والتقنيات  ب�إلإمكانات 

الجامعات العالمية.

�أن  الأكاديمية،  لل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  �شيخ،  د.ن�صار  �أو�ضح 

عتها  اتفاقية التعاون الخا�صة بالدعم والتدريب المرتبط بالتوظيف، التي وقَّ

الم��سؤولية  منطلق  من  ت�أتي  م�ؤخرًا،  الب�شرية  الموارد  �صندوق  مع  الجامعة 

التن�سيق  تم  ولذلك  الوظائف،  توطين  على  والحر�ص  للجامعة،  الاجتماعية 

التدريب  ليتم  الم�شاريع  هذه  مثل  في  لنا  �شريكًا  نعده  الذي  ال�صندوق،  مع 

والت�أهيل خلال العمل.

وكانت الجامعة قد وقّعت اتفاقية تعاون مع �صندوق الموارد الب�شرية بهذا 

ع عن الجامعة د.�شيخ، وعن ال�صندوق مدير فرع المنطقة  الخ�صو�ص، حيث وقَّ

مدير  الحماد،  ماجد  التوقيع  وح�ضر  اليو�سف،  عبدالعزيز  المكلف،  ال�شرقية 

خدمات الموارد الب�شرية بالجامعة.

و�أ�شار د. �شيخ �إلى �أن الاتفاقية تمثل جزءًا من ر�سالة الجامعة في توظيف 

ال�شباب ال�سعودي. من جهة ثانية، �أ�شاد اليو�سف بالاتفاقية، م�ؤكدًا �أنها ت�أتي 

الخا�ص  القطاع  من��شآت  في  ال�شراكة  عن  البحث  في  ال�صندوق  خطط  �ضمن 

العملية،  الخبرة  و�إك�ساب  التدريب  مجال  في  المتميزة  بالإمكانات  تتمتع  التي 

والتي  تدريبه،  مدة  ينهي  �أن  بعد  وظيفته  المتدرب  ي�ضمن  �أن  �أجل  من  وذلك 

ت�صب في خدمة جهود ال�سعودة وت�شغيل ال�شباب المدرب والحد من البطالة.

اتفاقية تعاون بين 
الجامعة وصندوق 
الموارد البشرية

ع مدير الجامعة، د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، ومدير جامعة الإمام  وقَّ

م�شترك  تعاون  مذكرة  الخيل،  �أبا  عبدالله  بن  د.�سليمان  �سعود،  بن  محمد 

البرامج  �إعداد  حيث  من  الب�شرية  الموارد  تنمية  مجال  في  التعاون  تت�ضمن 

التدريبية  الحقائب  على  العلمي  والإ�شراف  وتنفيذها،  والت�أهيلية  التدريبية 

ومراجعتها، وتوفير الكوادر الب�شرية المتخ�ص�صة والمدربة، كما �ستعمل مذكرة 

قواعد  وتبادل  والم�ؤتمرات،  العلمية  الندوات  �إقامة  في  التعاون  على  التفاهم 

البحوث  بت�شجيع  العلمي  والبحث  المعلومات  ومراكز  المتخ�ص�صة،  المعلومات 

بالمعلومات  وتزويدهم  الجامعتين،  للباحثين من  الفر�ص  و�إتاحة  والدرا�سات، 

العلمية  الن�شرات  المتوافرة كافة وفق الأنظمة والتعليمات، والتعاون في تبادل 

والإ�صدارات. 

وتبادل  العلمية  الكرا�سي  �إن�شاء  في  التعاون  ا،  �أي�ضً المذكرة،  وت�ضمنت 

الخبرات في النواحي البحثية والأكاديمية، والإدارية المتعلقة بكرا�سي البحث، 

�أع�ضاء هيئة  قِبل  والبحثية من  العلمية  الم�شترك للأعمال  التنفيذ  �إلى جانب 

العلمي  الن�شر  مجال  في  التعاون  كذلك  الجامعتين،  في  والباحثين  التدري�س 

هيئة  و�أع�ضاء  والمحا�ضرين  المعيدين  وت�أهيل  �إعداد  في  والتعاون  والطباعة، 

هيئة  �أع�ضاء  خبرت  من  بالا�ستفادة  مهاراتهم.  وتنمية  وتدريبهم  التدري�س 

وكذلك  والتعليمات،  الأنظمة  وفق  وتبادلهم  والإداريين  والباحثين  التدري�س 

والبرامج  ب�إعداد الخطط  الطلابية  الزيارات  بتبادل  التعاون بين الجامعتين 

الدرا�سية وتقييمها. ولتفعيل مذكرة التعاون يتم ت�شكيل فرق عمل م�شتركة ت�ضم 

مخت�صين من من�سوبي الجامعتين للتعامل مع �أي مو�ضوعات تف�صيلية ح�سب 

الحاجة. ويعد فريق العمل خطة عمل مف�صلة في كل مو�ضوع من المو�ضوعات 

ذات ال�صلة، وتوزع ب�شكل وا�ضح الأدوار والم��سؤولية بما ي�ضمن التنفيذ الفاعل، 

وترفع تقارير دورية موحدة عن �سير العمل لأ�صحاب الاخت�صا�ص.

المحلية  الجامعات  وبين  بينها  �شراكات  �إيجاد  على  الجامعة  وتحر�ص 

�إلى  �إ�ضافة  المجتمع،  وخدمة  العلمي  والبحث  التدري�س  مجالات  في  والدولية 

تكوين �شراكات مع جامعات وم�ؤ�س�سات �أكاديمية عالمية.

مذكرة تعاون مشترك بين جامعة الأمير 
محمد بن فهد وجامعة الإمام

د. �شيخ واليو�سف في �أثناء توقيع الاتفاقية
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تحقيق

البرنامج التحضيري
تعد الجامعة برنامجًا خاصًا لتهيئة الطلاب المقبولين قبل بدء الدراسة. 

بعد أن ودع الطالب المدرسة، كيف يستقبل حياته الجامعية الجديدة؟

 �إحدى المحا�ضرات ب�إحدى 

قاعات الجامعة

تعد المرحلة الجامعية بالنسبة للطالب الذي أنهى للتو مرحلته الثانوية، 
المناهج  ناحية  من  سواء  سابقاتها،  عن  الاختلاف  كل  مختلفة  مرحلة 
التي تصبح أكثر تخصصًا، أو من ناحية طرق التدريس، وكذلك من ناحية 
أقرانًا  سيلتقي  حيث  أنفسهم،  الطلاب  نوعية  عن  فضلًا  التفكير،  طرق 
له أحرزوا نوعًا من التفوق الدراسي بدرجة أو بأخرى، وأظهروا رغبة قوية 
تحديد  على  قدرة  أكثر  أصبحوا  بل  والتعلم،  التعليم  في  الاستمرار  في 
رغباتهم فيما يتعلق بمستقبلهم، وماذا يريدون أن يصبحوا عليه بعد 
سنوات دراستهم الجامعية.. وغيرها من النواحي الأخرى. وباختصار فإن 
تلك المرحلة ستكون مختلفة كليًا عن سنواته الدراسية السابقة، ومن 

ناحية الحياة الجامعية ذاتها وبشكل عام.
أكثر  بعبارة  أو  جامعته؟  في  الجديدة  حياته  الثانوية  طالب  يبدأ  فكيف 

تحديدًا، في جامعة الأمير محمد بن فهد؟

استقبال الطلبات
باب  فتح  يتم  �أن  بمجرد  بالجامعة  الجديد  الطالب  علاقة  تبد�أ 

خلال  من  ذلك  الجامعة  وتعلن  الجدد،  والطالبات  للطلاب  القبول 

www.( ا من خلال موقعها الإلكتروني و�سائل الإعلام المختلفة، و�أي�ضً

�إجراء  مواعيد  عن  الإعلان  في  الجامعة  تبد�أ  ثم   ،)pmu.edu.sa
اللغة  في  الم�ستوى  تحديد  واختبار  للمتقدمين،  ال�شخ�صية  المقابلات 

الإنجليزية، الذي يتم تحت �إ�شراف لجنة متخ�ص�صة. 

يمكن  كما  ال�سعوديين،  وغير  ال�سعوديين  الطلاب  الجامعة  وتقبل 

الجامعة  موقع  عبر  �إلكترونيًا  وتقديمها  القبول  طلبات  تعبئة  للطلاب 

القبول  �إدارة  �إلى  مبا�شرة  الطلبات  تقديم  �أو  الإنترنت،  �شبكة  على 

والت�سجيل بالحرم الجامعي بالخبر. 

برنامج تعريفي للطالب 
المستجد لتعريفه 

بحقوقه وواجباته ونظم 
الجامعة المتبعة

الدراسة في الجامعة 
باللغة الإنجليزية في جميع 

برامجها الدراسية، لذلك 
فهناك اختبار لتحديد 

المستوى 

يتلقى الطلاب الجدد شرحًا 
عن الطريقة التي تعينهم 

على النجاح والتميّز من 
خلال ورش عمل إرشادية



8485 www.pmu.edu.saالمها
العدد الأول

ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م
العدد الأول
ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م

تحقيق

والمقابلة  الالتحاق،  طلب  تعبئة  القبول  �إجراءات  وت�شمل 

كلية  في  الأق�سام  جميع  للطلاب  التقديم  وي�شمل  ال�شخ�صية. 

هند�سة  �أو  كهربائية  هند�سة  بكالوريو�س  على  للح�صول  الهند�سة 

الحا�سب  علوم  كلية  بكالوريو�س  �أو  مدنية،  هند�سة  �أو  ميكانيكية 

الآلي، �أو كلية �إدارة الأعمال، �أو كلية العلوم والآداب. بينما ي�شمل 

تقنية  وكلية  الهند�سة،  كلية  منها:  �أق�سامًا  للطالبات  التقديم 

المعلومات، وكلية �إدارة الأعمال.

بعد القبول
الطلاب  ��شؤون  �إدارة  تبد�أ  بالجامعة،  الطالب  قبول  تم  ف�إذا 

بالجامعة بعقد برنامج لجميع الطلاب الم�ستجدين الذين التحقوا 

بالف�صل الأول من العام الدرا�سي بعد اجتيازهم اختبارات القبول 

محا�ضرات  و�إلقاء  تعريفيًا  لقاءً  البرنامج  ويت�ضمن  والت�سجيل. 

المتبعة بالجامعة وحقوقه  بالنظم  الم�ستجد  لتعريف الطالب  عدة، 

يت�ضمن  كما  الطلابية.  والخدمات  الدرا�سية  والمنح  وواجباته 

على  ال�ضوء  و�إلقاء  الجامعة  عن  تعريفية  نبذة  ا،  �أي�ضً البرنامج، 

وبالن�سبة  للجامعة،  الم�ستقبلية  والخطط  الأكاديمية  البرامج 

للطالبات فلا يختلف الأمر كثيًرا، حيث يتم تنظيم لقاء تعريفي 

بالطالبات.  الخا�ص  الجامعي  بالحرم  الم�ستجدات  للطالبات 

يتم تعريفهم بأعضاء 
هيئة التدريس والحياة 
الجامعية، وأساليب 
التدريس الحديثة 
والفلسفة التعلميّة 
التي تقوم عليها 
الدراسة بالجامعة 

طلاب جدد يتعرفون �إلى 

الإجراءات المتبعة بالجامعة

الطلاب  يمار�سون بع�ض 

الأن�شطة الريا�ضية

التي من  الم�ستجدون على مميزات الجامعة  الطلاب  ويتعرف 

بناء  على  التعلميّة،  العملية  �إلى  بالإ�ضافة  تركيزها،  �أهمها، 

�شخ�صية الطالب، بالإ�ضافة �إلى تقديم �شرح موجز عن طبيعة 

التي  والطريقة  التح�ضيرية،  ال�سنة  لطلاب  المقدمة  البرامج 

تعينهم على النجاح والتميّز، و�أهمية المرحلة الجامعية بالن�سبة 

الجامعة  مرافق  على  تعريفية  بجولة  اللقاء  يختتم  ثم  لهم. 

المختلفة.

كما يتم تعريف الطلاب بالعمداء و�أع�ضاء هيئة التدري�س 

والفل�سفة  الحديثة  التدري�س  و�أ�ساليب  الجامعية،  والحياة 

التعلميّة التي تقوم عليها الدرا�سة بالجامعة من خلال المناهج 

التي  والأ�سباب  التدري�س،  في  الحديثة  والتقنيات  الدرا�سية 

اللغة  في  الم�ستوى  تحديد  اختبار  �إجراء  �إلى  الجامعة  تدعو 

الإنجليزية للطلاب الجدد، و�إلى �إعداد برنامج خا�ص لتهيئة 

الطلاب المقبولين قبل بدء الدرا�سة في تلك اللغة، حيث �سيعلم 

في  للتدري�س  لغة  الإنجليزية  اللغة  تعتمد  الجامعة  �أن  الطالب 

جميع برامجها الدرا�سية. ولهذا فلقد جاء الاهتمام بتح�سين 

متابعة  من  يمكّنهم  حتى  ا�ستخدامها  في  الطلاب  قدرات 

درا�ستهم بالجامعة وتحقيق النتائج التعلميّة لبرامجها.

المنح الدراسية
للطلاب  الدرا�سية  المنح  من  عددًا  الجامعة  تقدم 

الجامعة  فتعلن  العالي.  التعليم  وزارة  من  بتمويل  والطالبات 

من  عددًا  الوزارة  تعتمد  طلباتها. حيث  ا�ستقبال  مواعيد  عن 

الراغبين  وتدعو  وطالباتها،  الجامعة  لطلاب  الدرا�سية  المنح 

وتخ�ص�ص  الوزارة.  موقع  في  طلباتهم  لت�سجيل  التقدم  في 

للتجديد،  قابلة  واحدة  درا�سية  �سنة  لمدة  المنح  هذه  الوزارة 

وت�شمل الطلاب الم�ستجدين بالجامعة، في حين ي�شمل التر�شح 

بال�سنة  الملتحقين  والطالبات  الطلاب  جميع  الدرا�سية  للمنح 

معدلاتهم  ت�ؤهلهم  الذين  الدرا�سي،  العام  من  التح�ضيرية 

والطالبات  الطلاب  من   %50 �أف�ضل  �ضمن  ليكونوا  التراكمية 

التراكمية،  المعدلات  ح�سب  يُقبلون  �سوف  والذين  بالجامعة، 

على �ألا تقل عن تقدير جيد جدًا، ح�سب تقديرات نهاية ال�سنة 

الدرا�سية من العام المن�صرم في البرامج الم�ؤهلة للح�صول على 

الم�ؤهلة  والتخ�ص�صات  ال�ضوابط  وفق  فقط  الدرا�سية  المنح 

بق�سم  الطلاب  ��شؤون  �إدارة  الت�سجيل عن طريق  ويتم  للمنح. 

الكلية  اختيار  حرية  وللطالب  الجامعة.  بمقر  الدرا�سية  المنح 

التي تنا�سب ميوله وقدراته دون التقيد ب�شرط التخ�ص�ص في 

المرحلة الثانوية، وذلك وفق الا�ستراتيجية الجديدة التي �أعلنت 

عنها الجامعة والتي تتيح القبول بالكليات التي يرغبها الطالب 

�أو الطالبة.

ورش عمل إرشادية
الجامعة  تبد�أ  كليته،  في  انتظم  قد  الطالب  يكون  �أن  بعد 

الدرا�سية الجديدة، وذلك  الاندماج في حياته  �إعانته على  في 

الجديد  الطالب  لتب�صر  تثقيفية  عمل  ور�ش  عقد  طريق  عن 

درا�سته  في  النجاح  على  ت�ساعده  التي  الكفيلة  بالطرق 

ممثلة  الجامعة  عقدت  فقد  المثال  �سبيل  وعلى  الجامعية. 

عنوان:  تحت  �إر�شادية  عمل  ور�شة  الطلاب  ��شؤون  عمادة  في 

الطلابيين،  المر�شدين  �أحد  قدمها  ناجحًا«  طالبًا  تكون  »كيف 

الور�شة  هذه  �أن  بين  حيث  الطلاب،  من  كبير  عدد  وح�ضرها 

ت�أتي في �إطار حر�ص الجامعة على م�صلحة الطلاب والاهتمام 

على  �إيجابًا  ينعك�س  الذي  الأمر  �أكاديميًا،  ومتابعتهم  بهم 

الدرا�سة  مهارة  تقنيات  الور�شة  فناق�شت  العلمي.  تح�صيلهم 

و�إدارة الوقت ومهارات القراءة وتقنيات الفح�ص، كما ناق�شت 

بع�ض الق�ضايا الأكاديمية المختلفة. وتهدف الجامعة من ذلك 

التحديات،  مواجهة  على  قادرة  متكاملة  �شخ�صيات  بناء  �إلى 

الفعّال  التوا�صل مع المجتمع من خلال التخطيط  �إلى  وال�سعي 

المتعددة  الجوانب  تطوير  في  ت�سهم  التي  المختلفة  للأن�شطة 

ل�شخ�صية الطالب الجامعي.

الأنشطة الترويحية
�سنوي،  وب�شكل  الطلاب  عن  ترويحًا  الجامعة،  تنظم 

ومناف�سات  �ألعابًا  تت�ضمن  والتي  المفتوح«،  لـ»اليوم  فعاليات 

وم�شاركات، تتناف�س فيها الأندية الطلابية في م�سابقات لكرة 

الطاولة.  وتن�س  اليد  وم�صارعة  الحبل،  و�شد  والر�سم  القدم 

كما تت�ضمن م�سابقات للخطابة وبم�شاركة مع طلاب م�ؤ�س�سات 

بين  م�سابقات  ا،  �أي�ضً وتت�ضمن،  بالمنطقة.  �أخرى  تعلميّة 

الطلاب و�أع�ضاء هيئة التدري�س، وذلك لنقل الخبرات للطلاب 

ورفع م�ستوى التوا�صل. ويتم في نهاية اليوم توزيع الجوائز على 

الطلاب الفائزين.

والماجستير أيضًا
ف�إذا ما �أنهى الطالب مرحلته الجامعية ورغب في التقدم 

للح�صول على الماج�ستير ، تتيح الجامعة ذلك لخريج الجامعة، 

�شروط  وفق  �أخرى  جامعة  �أي  من  �آخر  جامعي  خريج  ولأي 

يكون  �أن  مثل  المتقدمين،  في  توافرها  ينبغي  الجامعة  تعلنها 

المتقدم حا�ًالص على �شهادة البكالوريو�س من �إحدى الجامعات 

ال�سعودية �أو ما يعادلها، وح�صوله على درجة لا تقل عن 550 في 

اختبار TOEFL �أو ما يعادله، وثلاث تو�صيات من جهات يمكن 

500 كلمة  يقل عن  الإنجليزية لا  باللغة  �إليها، ومقال  الرجوع 

من �صفحتين. كما تُ�شترط المقابلة ال�شخ�صية. ثم يتم �إعلان 

�أ�سبوع من تاريخ المقابلة  �أ�سماء المقبولين خلال مدة �أق�صاها 

ال�شخ�صية.

وللإناث نصيب
الدرا�سة  برامج  لإنجاح  كبيرة  جهودًا  الجامعة  وتبذل 

�إتاحة الفر�صة للإناث للالتحاق  الم�سائية التي تقدمها بهدف 

بها وتمكينهن من الدرا�سة بالجامعة في مختلف التخ�ص�صات، 

العلمية  لا�ستكمال درا�ستهن الجامعية لرفع م�ستوى معرفتهن 

وتطوير كفاءتهن العملية، وذلك من خلال توفير جميع الكوادر 

الأكاديمية والإدارية المطلوبة والإمكانيات اللازمة لذلك.

تقبل الجامعة منحًا 
دراسية معتمدة 

وممولة من وزارة 
التعليم العالي

تتيح الجامعة 
برامج للحصول على 
الماجستير بشروط 

معينة
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تعاون علمي

اختارت �شركة »نا�شيونال �إن�سترومينت�س« الجامعة لتكون »�أول مركز تميز 

في مجال تقنيات ت�صميم الأنظمة في المملكة«.

و�ستقوم الجامعة، بناءً على مذكرة التفاهم التي تم توقيعها مع ال�شركة 

وتوفير  القيا�س  �أ�ساليب  بتطوير  الم�شترك،  التعاون  �سبل  لتعزيز  الأمريكية 

المتقدمة،  والا�ست�شارات  البحوث  متطلبات  تلبية  على  قادرة  قيا�س  �أجهزة 

ودعم ا�ستخدام �أف�ضل طرق ت�صميم الأنظمة و�أحدثها بين الطلاب والباحثين 

الجامعة،  تقوم  كما  البحثية.  للأنظمة  التقني  الدعم  يوفر  بما  ون�شرها، 

ا، عبر مركز التميز بتقديم الإمكانات التقنية في مجال �أجهزة القيا�س  �أي�ضً

و�أنحاء  ال�شرقية  والتحكم، ل�شركات ال�صناعات ومعاهد البحوث في المنطقة 

المملكة كافة. 

لتقنيات  وم�صدرًا  »موردًا  يكون  لأن  الجامعة،  في  التميز  مركز  وي�سعى 

ومعاهد  الهند�سة  لكليات  الآلي  الحا�سب  على  القائمة  والتحكم  القيا�س 

لل��شؤون  المدير  نائب  �شيخ،  ن�صار  د.  الجامعة  عن  المذكرة  ع  وقَّ البحوث«. 

الأكاديمية، وعن ال�شركة نائب رئي�سها، فيكتور مييرا�س، الذي افتتح المركز 

الرئي�س  مقرها  يقع  التي  ال�شركة  �شيخ،  وو�صف  الجامعة.  �إلى  زيارته  خلال 

في  العالمي  الم�ستوى  على  »رائدة  ب�أنها  الأمريكية،  تك�سا�س  بولاية  �أو�ستن  في 

الآلي«،  الحا�سب  على  القائمة  والقيا�س  والتحكم  الاختبار  تقنيات  مجال 

التي  البرمجيات  توفر  �أن  وعلمائها  مهند�سيها  عبر  »ا�ستطاعت  �أنها  مبينًا 

�أحدثت طفرة هائلة في الطرق التي ي�ستخدمها العلماء والمهند�سون في مجال 

عقد  �أن  �إلى  و�أ�شار  ال�صناعية«.  التطبيقات  والبحوث، وفي مختلف  التدريب 

ال�شركة،  مع  الم�ستمر  التوا�صل  من  عامين  جهود  ثمرة  جاء  ال�شراكة،  هذه 

لت الجامعة للح�صول على  و�إعداد خطط تجهيز المختبرات وتنفيذها التي �أهَّ

ا كبيرة لأ�ساتذة الجامعة وطلابها في  هذا التميز، مبينًا �أن المركز يوفر فر�صً

مختلف مجالات التعلم والبحث العلمي.

قائمة  �إلى  تن�ضم  ال�شركة،  قبل  من  الاختيار  بهذا  الجامعة،  �أن  يذكر 

الجامعات العالمية، التي ت�ضم مراكز مماثلة. ويُعد هذا المركز الأول من نوعه 

في المملكة، والثاني على م�ستوى ال�شرق الأو�سط. ويت�ضمن مختبرات عدة، منها 

هند�سة القيا�س و�أجهزته، و�أنظمة التحكم والمراقبة الآنية المتوزعة والأنظمة 

اللا�سلكية،  والات�صالات  والمحاكاة  الهند�سي  والت�صميم  والتحكم،  المت�ضمنة، 

وهند�سة الأنظمة الميكانيكية الإلكترونية، وهند�سة الإلكترونيات.

اختيار الجامعة كأول مركز تميّز في 
مجال تصميم الأنظمة في المملكة

د.عي�سى الأن�صاري يلتقي وفد 

�شركة نا�شيونال �إن�سترومينت�س 

مقال

لا يمكن �أن نقول �إن هذه الجامعة �أو تلك قد �أدت ما عليها تجاه وطنها بمجرد قيامها بتخريج دفعات 

خريجيها  تفوق  درجة  كانت  ومهما  الدور،  هذا  عظُم  مهما  الحد،  هذا  عند  الأمر  وينتهي  عام  كل  منها 

ونبوغهم. فالجامعة، �أي جامعة، ينبغي �أن يكون لها دورها الفاعل والم�ؤثر في مجتمعها المحيط بها، بالإ�ضافة 

�إلى دورها الأ�سا�سي وهو التعليم الجامعي.

و�إذا جاز لنا �أن نتحدث عن جامعتنا، جامعة الأمير محمد بن فهد، ف�إننا ندعي ب�أننا نعلم هذا الدور 

جيدًا ونعيه، بل نقوم به ونحر�ص عليه حر�صنا على العملية التعلميّة ذاتها. ولعل �إن�شاء مركز خدمة المجتمع 

بالجامعة لأكبر دليل على ما نقول.

ا، لا �سمح  وقد ي�أذن لنا القارئ الكريم ب�أن نذكر بع�ض ما تقوم به الجامعة تفعيلًا لدورها هذا، لي�س منًّ

الله، و�إنما من قبيل �إعلام المجتمع، من خلال ر�سالة �إعلامية مطمئنة له، ب�أن جامعته تحاول ب�أق�صى ما 

يمكنها �أن ت�ؤدي ما عليها من دور تجاه مجتمعها. ومن جانب �آخر لتذكير �أنف�سنا قبل غيرنا من الم�ؤ�س�سات 

العلمية والأكاديمية الم�شابهة الأخرى ب�أن للجامعات دورًا مجتمعيًا ينبغي �أن ي�سير جنبًا �إلى جنب مع دورها 

التعليمي والأكاديمي المنوط بها.

مجل�س  رئي�س  توجيهات  على  بناءً  الجامعة،  �شكلته  الذي  العمل  بفريق  نبد�أ  فقد  الإطار،  هذا  وفي 

�أبناءنا  �أمنائها �سمو الأمير محمد بن فهد، للرفع من م�ستوى فئة عزيزة على قلوبنا جميعًا، ونق�صد بها 

من ال�صم والبكم من الجن�سين بالمنطقة ال�شرقية، والارتقاء بم�ستوى الأن�شطة الخا�صة بهم، و�إن�شاء برامج 

تتنا�سب وم�ؤهلاتهم  التي  القيام بمهام وظائفهم  ليكونوا قادرين على  تتنا�سب واحتياجاتهم  لتخ�ص�صات 

وظروفهم في �سوق العمل.

�سلطان  الأمير  كلية  �إن�شاء  الم�ساعدة على  وفاعلًا في  كبيًرا  دورًا  تلعب  ف�إن الجامعة  الإطار ذاته،  وفي 

لذوي الإعاقة الب�صرية، والتي يتولى �سمو الأمير تركي بن محمد بن فهد رئا�سة لجنتها الت�أ�سي�سية، حيث 

تقوم الجامعة بدور مهم منذ البدء في خطوات �إن�شائها الأولى من خلال تعاون فريقها مع الفريق الأمريكي 

ا، على قلوبنا جميعًا، وتجهيز كلية الأمير  المتخ�ص�ص في �إعداد خطط تطوير مناهج تلك الفئة العزيزة، �أي�ضً

�سلطان ب�أحدث التقنيات الم�ستخدمة لتعليم المكفوفين وتدريبهم، بما يتما�شى مع النظم الع�صرية الحديثة  

لبناء كليات ذوي الإعاقات الب�صرية في العالم.

وم�ساهمة من الجامعة في تو�ضيح ما قد يعتر�ض من يريد العمل بعيدًا عن وظيفة الحكومة �أو القطاع 

التي يحتاج معرفتها من يطمح لدخول هذا المجال، فقد عقدت الجامعة  الخا�ص من عقبات، والن�صائح 

ور�شة عمل لتب�صير مثل ه�ؤلاء بالم�صاعب المتوقع �أن يقابلوها في م�شروعهم هذا، حيث لاقت الور�شة �صدى 

وتفاعلًا كبيرين من قبل الطلاب، ولا يخفى ت�أثير مثل تلك الور�ش في رجال الأعمال الذين يبد�ؤون حياتهم 

العملية للتو.

ال�شركات  موظفي  من  المتدربين  م�ساعدة  �آخرها  لي�ست  �أخرى  �أدوار  بالجامعة  المجتمع  ولمركز خدمة 

الحياة  مع  التفاعل  على  لإعانتهم  الإنجليزية  اللغة  مهارات  لإك�سابهم  والأفراد،  والطالبات  والطلاب 

المعا�صرة، وفتح موقع الجامعة لتقديم طلبات الالتحاق بمثل تلك الدورات التي تعقدها الجامعة بين الحين 

والآخر.

و�إذا كان ذلك بع�ض م�ساهمات الجامعة خدمة لمجتمعها ودعمًا له، فهو بالت�أكيد لي�س كل ما تقوم به 

في هذا الإطار. ومن جانب �آخر ف�إن تلك الجهود تتم من خلال لجان ير�أ�سها قادة هذه الجامعة ومن هم 

على قمة الم��سؤولية فيها، �إيمانًا منهم ب�أهمية دور جامعتهم المجتمعي، وت�أكيدًا على �أنهم لن يدخروا جهدًا 

في �أن يتوا�صل الدور و�ألا يتوقف عند حدود �أ�سوارها، و�أن على المجتمع �أن يعلم بهذا الدور الذي هو حق له 

كما هو حق للجامعة.

عبدالرحمن محمد الخلوفي

الم�شرف العام على العلاقات العامة والإعلام

جامعتنا.. والإعلام 
عن دورها المجتمعي
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تعاون علمي

قيادات الجامعة لدى ا�ستقبال   

VDS  مدير عام �شركة

مركز لبحوث 
المحاكاة بالجامعة

درا�سة  في  التعاون  متابعة  على  الأمريكية   VSD و�شركة  الجامعة  بين  الاتفاق  تم 

تطبيقات التدريب بالمحاكاة في مجالات ال�سلامة على الطرق، وتدريب المجتمع على كيفية 

عام  مدير  بها  قام  التي  الزيارة  خلال  وذلك  معدلاتها،  وتقليل  الطريق  حوادث  تجنب 

ال�شركة فريد �ستيوارت �إلى الجامعة، حيث ا�ستقبله خلالها عدد من القيادات الأكاديمية 

والإدارية. وتمت خلال الزيارة مناق�شة �آفاق التعاون بين الجامعة وال�شركة في �ضوء ر�سالة 

الجامعة و�أهدافها، وا�ستراتيجيات ال�شركة من عقد �شراكات مع م�ؤ�س�سات التعليم العالي. 

كما تم بحث الخطوات التي تم اتخاذها تحت مذكرة التفاهم الموقعة بين الطرفين.

العالم،  في  التقنية  نقل  رواد  من  الأمريكية  فرجينيا  بولاية   VSD �شركة  وتعد 

ا في مجال التدريب المتخ�ص�ص في المحاكاة ومجالات تطبيقه في حقول مختلفة  خ�صو�صً

فريد  و�أو�ضح  الدقيقة.  المعدات  وت�شغيل  ال�سواحل،  وحماية  التجارية،  التطبيقات  مثل 

ت�ستهدف  برامج  تقدم  �أن  على  ال�شراكة  برامج  خلال  من  تعمل  ال�شركة  �أن  �ستيوارت 

ال�شركة  تقوم  كما  ميداني.  وتدريب  درا�سية،  ومنح  محا�ضرات،  على  ت�شتمل  الطلاب 

بتبني بحوث الأ�ساتذة وطلاب الدرا�سات العليا، مبينًا تعاون الطرفين للعمل على نقل 

وال�صحي  المهني  التدريب  بالمحاكاة وتطبيقاتها في حقول  التدريب  التقنية في مجالات 

وال�سلامة المرورية.

متخ�ص�ص  مركز  �إن�شاء  �سبل  درا�سة  ب�صدد   VSD و�شركة  الجامعة  �أن  �إلى  ي�شار 

بالجامعة لبحوث المحاكاة وتطبيقاتها في مجال التدريب بما ي�صب في توجهات الجامعة 

جامعة  لأهداف  تنفيذًا  ذلك  ي�أتى  والإقليمية.  المحلية  ال�صناعة  خدمة  في  للانخراط 

العلمية  الم�ؤ�س�سات  مع  وتوثيقها  العلمية  الروابط  بتنمية  المتعلقة  فهد  بن  الأمير محمد 

والجامعات المتميزة من �أجل تبادل المعلومات والخبرات.

بحث أوجه 
التعاون مع 
جامعة الإمام

�أثنى د.�سليمان بن عبدالله �أبا الخيل، مدير جامعة الإمام محمد بن �سعود الإ�سلامية، على ما تقوم به جامعة الأمير محمد 

بن فهد من جهود، وما حققته من �إنجازات خلال وقت قيا�سي جعلها في مقدمة الجامعات الأهلية في المملكة. جاء ذلك خلال 

ا�ستقباله في مكتبه د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري، مدير الجامعة، حيث تم بحث �أوجه التعاون بين الجامعتين في �شتى المجالات وبما 

يخدم عملية التعليم العالي. كما تم بحث توقيع مذكرات تفاهم وتعاون بما يعزز من دور الجامعتين في مجالات عدة.

وقد ا�صطحب د.�أبا الخيل �ضيفه د.عي�سى في جولة على بع�ض مرافق الجامعة. وكان د.الأن�صاري قد �شارك بورقة عمل 

بعنوان: »هل للجامعات الأهلية في المملكة دور منتظر في دعم البحث العلمي وتطوره؟«، وذلك في منتدى ال�شراكة المجتمعية في 

مجال البحث العلمي »�صناعة البحث العلمي في المملكة« الذي نظمته جامعة الإمام محمد بن �سعود.

عميد  مع  الأكاديمية،  لل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  �شيخ،  محمد  د.ن�صار  بحث 

كلية الهند�سة في جامعة كيرتن برث الأ�سترالية البروفي�سور مو�س تدري �آليات التعاون 

بين الجامعتين، و�سبل التعاون في المجالات التعلميّة، والأبحاث الم�شتركة، وكذلك عقد 

للطاقة  بن عبدالعزيز  �سلطان  الأمير  برامج كر�سي  �شرح  البحثية. كما تم  اللقاءات 

والتدريب  والتعليم  والتطبيقية،  الرئي�سة  والبيئة  الطاقة  �أبحاث  يدعم  الذي  والبيئة 

في مجال الطاقة المتجددة والم�ستدامة، ف�ضلًا عن دور المملكة في �إثراء موارد الطاقة 

التقليدية والمتجددة. واتفق الجانبان على توفير فر�ص لخريجي كلية الهند�سة بجامعة 

الأمير محمد بن فهد لا�ستكمال درا�ستهم العليا »ماج�ستير ودكتوراه« وبحث التو�أمة بين 

الكليتين في مجال الدرا�سات العليا، وابتعاث طلاب البكالوريو�س لأ�ستراليا في مجال 

ا، على البحث الم�شترك في مجال  التدريب ال�صيفي في جامعة كيترن. وتم الاتفاق، �أي�ضً

و�سائل مكافحة »ال�صد�أ« في البنية التحتية والمن��شآت ال�صناعية.

تعــاون عـلمـي بين جامعتي محمد بن فهد 
و»كيرتن برث« الأسترالية

وفد الجامعة الا�سترالية 

يطلع على ماكيت الجامعة

اتفاقية تعاون مع مدينة المعرفة الأمريكية
مع  وتوثيقها  العلمية  الروابط  بتنمية  المتعلقة  الجامعة  لأهداف  تنفيذًا 

المعلومات  تبادل  �أجل  من  المتميزة،  والجامعات  العالمية،  العلمية  الم�ؤ�س�سات 

والخبرات، تقوم الجامعة بتوقيع الاتفاقيات العلمية التي تخدم هذا الهدف. وفي 

عت الجامعة اتفاقية لتر�سيخ التعاون بينها وبين مدينة المعرفة  هذا الإطار، وقَّ

ع  بالولايات المتحدة الأمريكية، الرائدة في مجال التدريب المرئي عبر الإنترنت. وقَّ

عن الجامعة د.عادل ال�صالح، نائب مدير الجامعة ل��شؤون الأعمال والتطوير، 

الاتفاقية  وت�ضمنت  ال�شاعر.  مروان  الإداري،  المدير  الآخر  الجانب  عن  ووقع 

التعاون في مجال الإدارة والحا�سب الآلى، وتنظيم دورات في المهارات الوظيفية 

ومهارات التوا�صل والمبيعات والت�سويق والمحا�سبة والموارد الب�شرية والا�ستثمار، 

�إ�ضافة �إلى دورات مايكرو�سوفت التدريبية حول �أ�سا�سيات الكمبيوتر، والإنترنت 

و�شبكة الويب العالمية، وبرامج الإنتاج، وغيرها من البرامج المتخ�ص�صة.

�أن الجامعة تولي اهتمامًا كبيًرا لل�شراكة مع الم�ؤ�س�سات  و�أكد د.ال�صالح، 

العالمية المتميزة لإثراء العملية التعلميّة وتبادل الخبرات.

من جانب �آخر، �أ�شاد المدير الإداري لمدينة المعرفة الأمريكية ب�إلامكانات 

والتقنيات المتوافرة في الجامعة على م�ستوى الجامعات العالمية. ي�أتي توقيع تلك 

الاتفاقية في �إطار حر�ص الجامعة على التزامها بالتميز وتعاونها مع الجهات 

ر�سالتها  تحقيق  على  تعمل  التي  ال�شراكات  و�إيجاد  كافة،  والعالمية  المحلية 

و�أهدافها.

بحث التعاون 
مع جامعة 
»ألاباما« في 
الدراسات العليا 
وعلوم إدارة 
المستشفيات

بزيارة  الأمريكية  بيرمنغهام  مدينة  في  ومديريها  �ألاباما  جامعة  �أ�ساتذة  من  وفد  قام 

�ألاباما  بجامعة  ال�صحية  الإدارة  علوم  في  العليا  الدرا�سات  ق�سم  رئي�س  الوفد  �ضم  للجامعة. 

ال�صحية  الإدارة  علوم  في  التنفيذي  الماج�ستير  برنامج  من  و�أ�ساتذة  جلاندون«  »جيرالد 

فهد  الملك  بم�ست�شفى  الدولى  التعاون  مدير  ال�صغير  د.محمد  رفقته  في  وكان   ،E-MSHM
التخ�ص�صي بالدمام، والراعي المحلي للوفد الأمريكي الزائر، ود.�سمر ال�سقاف مديرة برنامج 

العلوم الطبية وال�صحية بملحقية �سفارة المملكة في وا�شنطن.

التقى الوفد نائبي مدير الجامعة د.ن�صار بن محمد �شيخ، ود.عادل ال�صالح وعددًا من 

الجامعتين  بين  التعاون  �سبل  الطرفان  بحث  وقد  بالجامعة.  والإدارية  الأكاديمية  القيادات 

بع�ض  ناق�شا  كما  الم�ست�شفيات،  و�إدارة  ال�صحية  الإدارة  علوم  في  العليا  الدرا�سات  مجال  في 

التفا�صيل لم�شاريع التعاون بين الجامعتين.

يُذكر �أن الوفد الزائر يقوم بزيارة ر�سمية لم�ست�شفى الملك فهد التخ�ص�صي بالدمام لإتمام 

�أعمال البدء بتدريب 30 منت�سبًا للم�ست�شفى للح�صول على ماج�ستير علوم الإدارة ال�صحية من 

جامعة »�ألاباما« الأمريكية. 

ت�أتي هذه الزيارة في �إطار حر�ص جامعة الأمير محمد بن فهد على مد المجتمع المحلي بمظلة 

ال�شرقية  المنطقة  في  ال�صحية  الإدارة  علوم  مجال  في  التخ�ص�صي  التدريب  لتفعيل  �أكاديمية 

ال�صحية في  �أهمية لرفع كفاءة الخدمات  التخ�ص�ص من  لهذا  لما  ب�شكل عام، وذلك  والمملكة 

المجتمع ال�سعودي وتبني �أحدث ما تو�صلت �إليه الدول المتقدمة في هذا المجال الحيوي.
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تعاون علمي

بحث تدريب 200 فني لتوظيفهم في »كينز« السعودية
نوق�ش في مقر الجامعة بالخبر �إمكانية تدريب 200 فني �صناعي بالمهارات 

وت�أهيلهم  الأعمال«،  وتطوير  وال�سلامة  والأمن  الإنجليزية  »اللغة  في  اللازمة 

بغر�ض توظيفهم بال�شركة العربية ال�سعودية »كينز«، وذلك خلال الزيارة التي 

الأعمال  ل��شؤون  الجامعة  مدير  نائب  التقى  حيث  ال�شركة،  من  وفد  بها  قام 

والتطوير، د.عادل ال�صالح، وعددًا من القيادات الأكاديمية والإدارية بالجامعة.

وقام الوفد بجولة للاطلاع على مرافق الجامعة و�أ�ساليب التدري�س والبحث 

العلمي وخدمة المجتمع، كما ا�ستمع �إلى �شرح مف�صل عن مراحل �إن�شاء الجامعة 

والتقنيات  الدرا�سية  المناهج  خلال  من  عليها  تقوم  التي  التعلميّة  والفل�سفة 

الحديثة في التدري�س، التي تبتعد عن الطرق التقليدية، وتجعل الطالب محورًا 

للعملية التعلميّة، ومتميزًا في م�ستقبله الوظيفي.

و�أبدى وفد �شركة »كينز« �إعجابه بالجامعة وما تملكه من قدرات مميزة 

التطوير  بعملية  ملتزمة  الجامعة  �أن  ال�صالح  و�أكد  وت�أهيلهم.  الطلاب  لتهيئة 

�إلى  �إ�ضافة  العلمي،  والارتقاء بالمعارف من خلال برامجها الأكاديمية للبحث 

التو�سع في الم�شاركة المجتمعية للجامعة، وذلك لإعداد جيل الم�ستقبل القادر على 

ت�سريع عملية التطور العلمي، وتكوين قيادات مناف�سة ومبدعة، م�ؤكداً �أن هذه 

المهمة ت�ستلزم تكوين ر�ؤية ذات �أبعاد عالمية، من خلال م�ؤازرتنا للبرامج البحثية 

ذات الم�ستويات العالمية وت�شجيع روح التفوق.

وت�أتي هذه الزيارة في �إطار ا�ستراتيجية الجامعة لإيجاد �شراكات متنوعة 

الم�ؤ�س�سات كافة لخدمة  التوا�صل مع  في �شتى المجالات، وحر�ص الجامعة على 

لطلابها  الخدمات  �أف�ضل  لتقديم  المتميزة  الخبرات  من  والا�ستفادة  المجتمع، 

لمواكبة ع�صر التقنية في التعليم العالي، انطلاقاً من مفهوم �أن جامعة الأمير 

محمد بن فهد جامعة �سعودية بمعايير عالمية.

وفد جامعة 
ليدز البريطانية 
يسعى لتعزيز 
التعاون العلمي

كخطوة �أولى لل�سعي لتعزيز علاقة التعاون العلمي والبحثي التي تربط بين الجامعتين، 

زار البروفي�سور ريت�شارد ويليامز، نائب رئي�س جامعة ليدز البريطانية لل��شؤون الدولية، يرافقه 

�أكاديمي، الجامعة،  وفد  ر�أ�س  ليدز، على  التدريب الجيولوجي في  موريتمر، مدير  د.روبرت 

�أ�شاد نائب رئي�س الجامعة البريطانية بالتطورات المميزة التي ت�شهدها جامعة الأمير  حيث 

ع�صر  لمواكبة  لطلابها  الخدمات  �أف�ضل  لتقديم  التعليم  وفل�سفة  التقنية  في  فهد  بن  محمد 

التقنية في التعليم العالي.

مرافق  �إلى  وتعرف  والإدارية،  الأكاديمية  القيادات  من  عددًا  البريطاني  الوفد  التقى   

الجامعة، والف�صول الذكية، ومختبرات كلية الهند�سة، ومركز م�صادر التعلم، والمكتبة، واطلع 

على �أحدث التقنيات التي ت�ستخدمها الجامعة في الأن�شطة التعلميّة كافة، وفل�سفة التعليم في 

الجامعة، و�أ�ساليب تنفيذ المناهج الدرا�سية، كما ا�ستمع الوفد �إلى �شرح عن الإنجازات التي 

حققتها الجامعة في مجال العلاقات مع الم�ؤ�س�سات المحلية والعالمية، ونوق�شت �آليات لتفعيل بنود 

اتفاقية التفاهم في مجال تبادل الخبرات والتعاون في البحوث المتعلقة بمجال الطاقة والبيئة 

�إعجابه ب�إنجازات الجامعة وما حققته من نقلة نوعية  الوفد الزائر  و�أبدى  و�سبل تعزيزها. 

للتعليم العالي في المنطقة.

وفد الكلية الأمريكية خلال زيارته للجامعة

لقاءات

�أو�ضح د.عي�سى ح�سن الأن�صاري، مدير الجامعة، �أن هناك قدرات �ستًا، 

القدرة  الات�صال،  على  القدرة  في:  تتمثل  الجامعة،  خريجي  �شخ�صية  ت�شكل 

على ا�ستخدام التقنية، الجدارة المهنية، التفكير النقدي، حل الم�شكلات من 

خلال العمل �ضمن فريق، القدرة على القيادة. و�أبان الأن�صاري خلال لقائه 

مع �أع�ضاء هيئة التدري�س ب�أنه ينبغي على خريج الجامعة �أن يكون قادرًا على 

جزءًا  �أ�صبحوا  الجامعة  خريجي  �أن  مو�ضحًا  ب�سرعة،  يتغير  عالم  في  العمل 

�أ�سا�سي في  من مجتمع ي�سعى لتحقيق الامتياز في جميع ن�شاطاته، ولهم دور 

المجتمع.

ينبغي  التي  الأ�سا�سية  والقيم  المبادئ  من  عددًا  الجامعة  مدير  وعر�ض 

على الجميع احترامها، و�أكد �أن على هيئة التدري�س ت�شجيع الطلاب على �أن 

يتعودوا خدمة مجتمعهم الخارجي، و�أن ذلك يعد من �أهم مبادئ الجامعة، 

لافتًا �إلى �أن تلك القيم ت�شمل الالتزام بدرجة عالية من الأخلاق والنزاهة في 

التنموية وخدمة المجتمع كافة. وتطرق  البيئات المهنية والأكاديمية والبحوث 

الجامعة  و�إدارة  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  بين  التوا�صل  �أهمية  �إلى  الأن�صاري 

عال  تعليم  نحو  التطوير  عجلة  ودفع  المرجوة،  الأهداف  لتحقيق  وعماداتها 

متميز. 

و�أهمية  مجتمعها،  تجاه  واجباتها  ت�ست�شعر  الجامعة  �أن  ا،  �أي�ضً و�أكد، 

م�شاركتها في التنمية الوطنية ال�شاملة وخدمة المجتمع المحيط بها، وهي تعمل 

على ا�ستغلال الإمكانات التقنية والب�شرية والمادية المتوافرة لديها للإ�سهام مع 

الجامعات الأخرى بالمملكـة على تحقيق �أهدافه. كما تعمل الجامعة، من ناحية 

ت�شجيع  العالمية من خلال  �إلى  المحلية  من  البحثية  العمليـة  نقل  على  �أخرى، 

الأبحاث الم�شتركة مع الباحثين المتميزين من الجامعات العالمية المتميزة.

و�أ�ضاف، �أن جامعة الأمير محمد بن فهد تتطلع �إلى التعليم والتعلم داخل 

الف�صول الدرا�سية وخارجها، وعلى �أع�ضاء هيئة التدري�س م�ساعدة الطلاب 

على التعلم في كل وقت داخل الحرم الجامعي.

للتدري�س  ولي�ست  للتعلم  م�ؤ�س�سة  الجامعة  �أن  على  الأن�صاري  و�شدد 

فقط، وعلى �أع�ضاء هيئة التدري�س حثّ الطلاب على الا�ستفادة من الجامعة 

�أن  على  وت�شجيعهم  كافة،  الجامعة  �أرجاء  في  يتعلموا  و�أن  للتعلم،  كم�ؤ�س�سة 

التدري�س  هيئة  بين  ر�سمية  غير  اجتماعات  عقد  وكذلك  باحثين،  ي�صبحوا 

والموظفين. كما حث مدير الجامعة �أع�ضاء هيئة التدري�س على دعم بيئة التعلم 

التفاعلي الذي ي�شجع الطلاب على الم�شاركة ب�شكل �إيجابي في عملية التعلم، 

مراكز  �إلى  �إ�ضافة  التعليم«،  م�صادر  »مركز  ت�أ�سي�س  تم  قد  �أنه  �إلى  م�شيًرا 

دعم التعلم في الجامعة. و�أكد، �أن الجامعة على �أتم الا�ستعداد لت�صبح كيانًا 

�أنها قائمة على بنية تحتية مكونة من �أحدث التقنية،  تعليميًا عملاقًا، مبينًا 

الأن�صاري،  المتُاحة. وك�شف  التقنية  ا�ستفادة من هذه  �أق�صى  وينبغي تحقيق 

�أن الجامعة ت�سعى للح�صول على الاعتماد الدولي، ويعول على هيئة التدري�س 

الم�شاركة ب�شكل فعال في �إعداد الجامعة للح�صول على الاعتماد والم�شاركة في 

هذه العملية، وت�شكل الجانب الأكبر من م��سؤولية �أع�ضاء هيئة التدري�س.

خلال اللقاء مع أعضاء هيئة التدريس، الأنصاري:

ز خريجي الجامعة 6 قدرات تميِّ

لقاء مدير الجامعة مع 

�أع�ضاء هيئة التدري�س 
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الجامعة محط أنظار 
كبرى الشركات

توفر البيئة التعلميّة لتنفيذه وتتميز الجامعة في السنة 
التحضيرية لتأهيل مبتعثيها إلى الخارج.

تقرير

وفد �سابك مع بع�ض 

قيادات الجامعة

مبتعثو �سابك يتعرفون على الجامعة

كثير  �أنظار  محط  ق�صيرة  �سنوات  وخلال  الجامعة  �أ�صبحت 

من الجهات وال�شركات الكبرى في المملكة، نظرًا لتميزها الأكاديمي 

ا في ال�سنة التح�ضيرية، حيث تتناف�س مع عدد من  والعلمي، خ�صو�صً

ال�شركات  بت�أهيل منت�سبي تلك  للفوز  الجامعات المحلية والخارجية 

بت�أهيل  الجامعة  فوز  ذلك  ومن  الخارجي.  للابتعاث  وتجهيزهم 

الع�شرات من منت�سبي �شركة » �سابك« لابتعاثهم �إلى الخارج �ضمن 

برنامج �سابك للابتعاث الخارجي.

وي�ؤكد مدير الجامعة د.عي�سى الأن�صاري تميز الجامعة في ال�سنة 

وال�شركات  الجهات  من  كثير  �أنظار  محط  جعلها  ما  التح�ضيرية، 

بناءً  للجامعة  اختيارها  جاء  التي  �سابك  �شركة  ومنها  المملكة،  في 

المحلية  الجامعات  من  عدد  مع  مناف�سة  وبعد  عدة،  تقييمات  على 

والخارجية، التي تم بناء عليها �إر�سال التقييمات للجامعة الأمريكية 

الم�ستهدفة لتدري�س طلاب �سابك فيها، والتي قامت بزيارة للجامعة 

وقيمت العرو�ض نظريًا وعمليًا وفازت الجامعة بهذا العر�ض. 

�شركات  مع  للتعاون  مبادرات  وجود  �إلى  د.الأن�صاري  وي�شير 

�أخرى، م�ؤكدًا �أن الجامعة قدمت برامج تح�ضيرية في اللغة لكل من 

جامعة  في  ممثلًا  العالي  وللتعليم  المملكة،  في  مايكرو�سوفت  �شركة 

الإمام محمد بن �سعود، وا�ضعًا ثقته في برامج الجامعة ومناهجها 

ركزت  �أمريكية،  32 جامعة  من  اتحاد  ت�صميمها  على  �أ�شرف  التي 

على ت�صميم مناهج عالية الم�ستوى تحر�ص فيها على بناء �شخ�صية 

الطالب.

وكانت �شركة �سابك، قد اختارت الجامعة من بين عدة جهات 

مناف�سة لت�صميم برنامج تدريبي لإعداد الطلاب المبتعثين وتنفيذه 

من قبل ال�شركة لتلقي التعليم الجامعي بجامعات �أمريكية ومن ثم 

العودة للعمل بال�شركة. وقد جاء اختيار الجامعة بناء على محتوى 

�أعدته الجامعة، وكذلك لتوفر  البرنامج الأكاديمي و�أهدافه، الذي 

البيئة التعلميّة المنا�سبة لتنفيذه بها.

المبتعثين  �سابك بتخريج طلابها  وقد احتفلت الجامعة و�شركة 

منها �إلى الخارج، بح�ضور مدير الجامعة وعدد من قيادييها.

العلمي  وم�ستواها  بالجامعة  �أ�شادت  قد  �سابك  �شركة  �أن  يذكر 

خلال الزيارة التي قام بها وفد من ال�شركة برئا�سة المهند�س �أحمد 

والتقنية،  الأكاديمية  و�أنظمتها  التعرف على الجامعة  بهدف  البلوي 

حيث التقى الوفد عددًا من القيادات الإدارية والأكاديمية بالجامعة، 

وتمت مناق�شة �سبل تعزيز التعاون وتفعيله بين الجانبين في مختلف 

بالجامعة  التعلميّة  العملية  �سير  على  الزائر  الوفد  واطلع  المجالات. 

وا�ستخدام �أحدث التطبيقات التقنية في مجال التعليم الجامعي في 

الطرق  على  الاطلاع  �إلى  بالإ�ضافة  والإدارية،  الأكاديمية  الجوانب 

الم�ستخدمة في تقديم المادة العلمية للطلاب، والتي تحر�ص الجامعة 

على �أن ت�أتي مطابقة لما تقت�ضيه ا�ستراتيجيات التعلم، والتي ت�شكل 

خلال  الوفد  وا�ستمع  للجامعة.  التفاعلية  التعلميّة  البيئة  خ�صائ�ص 

هذا اللقاء �إلى عر�ض عن الجامعة ي�شرح ر�ؤيتها ور�سالتها وبرامجها 

الأكاديمية وبيئتها التعلميّة، وكذلك �شراكاتها مع مختلف الجهات و 

الم�ؤ�س�سات العالمية. كما تجول الوفد في المرافق الجامعية وتعرفوا من 

التدري�س الحديثة من خلال الف�صول الذكية،  �أ�ساليب  خلالها على 

نظرًا لما تتمتع به الجامعة من قدرات تعلميّة 

و�أكاديمية حازت بها ثقة الجهات والم�ؤ�س�سات 

الكبرى ومن بينها �شركة �سابك، فقد وقعت 

 )MASA( الجامعة، م�ؤخرًا، اتفاقًا مع �شركة

�إحدى �شركات �سابك، لتقديم دورات في 

اللغة الإنجليزية لـموظفي ال�شركة بم�شاركة 

مدر�سين محترفين وذوي م�ؤهلات عالية 

في تدري�س اللغة الإنجليزية لغير الناطقين 

بها، وذلك لمدة عامين بهدف تطوير مهارات 

اللغة الإنجليزية للعاملين بال�شركة. وقد وقع 

الاتفاقية من جانب الجامعة د.عادل ال�صالح، 

مدير الجامعة ل��شؤون الأعمال والتطوير. 

وي�أتي ذلك في �إطار حر�ص الجامعة على 

الا�ستفادة من الخبرات المتميزة لتقديم �أف�ضل 

الخدمات لمواكبة ع�صر التقنية.

احتفلت الجامعة و�شركة �سابك بتخريج الدفعة 

الثانية من الطلاب المبتعثين في �شركة �سابك �إلى 

الولايات المتحدة الأمريكية ، وعددهم 81 طالبًا، 

وذلك برعاية مدير الجامعة د.عي�سى بن ح�سن 

الأن�صاري، وبح�ضور د.عادل �أحمد ال�صالح نائب 

مدير الجامعة ل��شؤون الأعمال والتطوير، و�سويلم 

ال�سويلم مدير عام التطوير التنظيمى والموارد 

الب�شرية ب�شركة �سابكز.

بد�أ الحفل بتلاوة �آيات من القر�آن الكريم، ثم �ألقى 

د.ال�صالح كلمة الجامعة، كما �ألقى �سويلم ال�سويلم 

كلمة �سابك. وبعد ذلك بد�أت م�سيرة الخريجين، 

ثم تم عر�ض فيلم وثائقي، وبعد ذلك تم ت�سليم 

ال�شهادات والدروع والتقطت ال�صور التذكارية.

و�أكد نائب مدير الجامعة ل��شؤون الأعمال والتطوير 

�أن القرار الذي اتخذته �إدارة �شركة �سابك بتنفيذ 

هذا البرنامج الإعدادي للطلاب المبتعثين قرار 

موفق بكل المقايي�س لإعداد الطلاب المبتعثين فكريًا 

ونف�سيًا للدرا�سة في بلاد ذات مجتمعات تختلف قيمها 

وتقاليدها وثقافتها عن تلك ال�سائدة في المجتمع 

المحلي، م�شيًرا �إلى �أهمية تهيئة الطلاب للدرا�سة 

بجامعات تتبنى فل�سفة تعليمية لي�ست �سائدة في 

الم�ؤ�س�سات التعليمية المحلية، وتمليكه مهارات التعلم 

التي تمكنه من الا�ستمرار في الدرا�سة في الخارج 

بنجاح. كما قدم ال�صالح التهنئة للطلاب المبتعثين 

على �إكمالهم البرنامج الإعدادي بنجاح ا�ستعدادًا 

لبدء درا�ستهم الجامعية الموفقة ب�إذن الله، وهن�أ جميع 

�أولياء �أمور الطلاب. و�أو�ضح د.ال�صالح �أن خريج 

جامعة الأمير محمد بن فهد قد تم �إعداده ليتعامل 

ب�سهولة مع كل م�ستجدات التقنية وتحليل الم�شكلات 

بفكر ناقد و�إيجاد الحلول المنا�سبة لها، والقدرة على 

العمل والتعامل مع الآخرين، والقدرة على التعلم 

الذاتي وتطوير القدرات ب�شكل م�ستمر، مبينًا �أن 

ت�صميم البرنامج الإعدادي جاء ملبيًا للاحتياجات 

التدريبية للمتدربين وتم تنفيذه في بيئة تعلميّة 

توفّرت بها كل الإمكانات لتحقيق �أهدافه.

وعدّ ولاة �أمور الطلاب حفل التخرج يومًا م�شهودًا 

للطلاب المبتعثين، موجهين ال�شكر للجامعة بداية 

من مدير الجامعة وعمداء الكليات و�أع�ضاء هيئة 

التدري�س للمجهود الكبير الذى بذلوه خلال فترات 

الدرا�سة، م�ؤكدين �أن هذا البرنامج �أول ال�سلم في 

الحياة الأكاديمية التي �ستكلل با�ستكمال الدرا�سات 

العليا والح�صول على الماج�ستير والدكتوراه. 

)MASA(تعاون بين الجامعة و

برعاية مدير الجامعة: الاحتفال بتخريج مبتعثي سابك 2

في  الحديثة  والتقنيات  الإنجليزية،  اللغة  ومعامل 

التدري�س الأكاديمي.

عادة،  بالجامعة،  الطلاب  ��شؤون  �إدارة  وتنظم 

للطلاب  المكثف  الإعدادي  للبرنامج  تعريفيًا  لقاءً 

بالن�سبة  فعلته  ما  وهو  الخارجي،  للابتعاث  الم�ؤهلين 

التح�ضيرية  لل�سنة  تهيئتهم  بغر�ض  »�سابك«  لطلاب 

بمقر الجامعة في مدينة الخبر. وقد ا�ستمر البرنامج 

الذي  البرنامج،  وهدف  �أ�شهر.  لثلاثة  الإعدادي 

احتياجات  وفق  وتنفيذه  بت�صميمه  الجامعة  قامت 

تزويد  �إلى  �سابك،  ب�شركة  التعلميّة  البرامج  �إدارة 

الإنجليزية  اللغة  في  مهارات  بمجموعة  الطلاب 

�إعدادهم  �إلى  بالإ�ضافة  �أخرى،  �أ�سا�سية  ومهارات 

لتفهم الثقافة الغربية والانخراط في المجتمع الأجنبي 

وممار�سة حياتهم اليومية بثقة و�إيجابية. 

�صورة تذكارية لخريجي �سابك2 

مع بع�ض قيادات الجامعة
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تقرير

عدد من طلاب الجامعة و�إدارييها 

خلال الاحتفال باليوم الوطني 

ويظهر الأ�ستاذ عبد الرحمن 

الخلوفي الم�شرف على العلاقات 

العامة والإعلام

الجامعة وشباب الوطن يشاركون 
شعب المملكة الاحتفال باليوم الوطني

وهو  الوطني،  يومها  من  �أعز  المملكة  على  تمر  وطنية  منا�سبة  هناك  لي�س 

عام،  ب�شكل  الوطن  و�شباب  الجامعة  من  كبير  احتفاء  محل  كان  الذي  اليوم 

ومجال�س �شباب المنطقة ال�شرقية على وجه الخ�صو�ص، لم�شاركة المملكة، قيادة 

و�شعبًا، ذكرى �إعلان الملك عبدالعزيز، طيب الله ثراه، توحيد هذه البلاد. 

ففي مقر الجامعة بالخبر، نظم المجل�س الطلابي بم�شاركة النادي الإعلامي 

احتفالًا باليوم الوطني »82« للمملكة، للمن�سوبين والطلاب، �إذ ا�شتمل الاحتفال 

و�شعر  وا�ستعرا�ضات  �أنا�شيد  من  والمتنوعة،  المختلفة  الفقرات  من  عدد  على 

وم�سرحيات، �إ�ضافة �إلى تقديم هدايا وجوائز عدة. �شهد الحفل �إقبالًا وتفاعلًا 

ا�شتراكها  خلال  من  الجامعة  و�سعت  الكليات.  مختلف  من  الطلاب  قِبل  من 

الملك  المملكة  موحّد  به  قام  الذي  العظيم  الدور  �إي�ضاح  �إلى  الاحتفال  هذا  في 

عبدالعزيز، طيب الله ثراه، في �سبيل جمع ال�شمل وتوحيد هذا الكيان الكبير، 

البلاد  قادة  عليها  اعتمد  التي  والمبادئ  بالأ�س�س  الطلاب  تعريف  �إلى  �إ�ضافة 

بتاريخهم  الطلاب  �إح�سا�س  اليوم  بهذا  ينمي الاحتفال  التوحيد، كما  �سبيل  في 

وحا�ضرهم الم�شرق.

بن  �سلطان  الأمير  مركز  معر�ض  فى  الجامعة،  �شاركت  �آخر،  جانب  من 

 ،»82« الوطني  باليوم  الاحتفال  بالخبر،  »�سايتك«  والتقنية  للعلوم  عبدالعزيز 

تقدم  من  المملكة  �إليه  و�صلت  ما  يعك�س  الذي  بالمظهر  المنا�سبة  لإظهار  وذلك 

الم�ؤ�س�س، وحتى  التنمية منذ عهد  تتحدث عن م�سيرة  و�إنجازات وطنية  وتطور 

عهد خادم الحرمين ال�شريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز �آل �سعود، الزاهر 

ب�شواهد التقدم والتنمية في مختلف مناحي الحياة. 

الأمير محمد  الملكي،  ال�سمو  �أ�س�سها �صاحب  التي  ال�شباب،  �أما مجال�س 

التي  والأن�شطة  الفعاليات  من  عددًا  ح�شدت  فقد  عبدالعزيز،  بن  فهد  بن 

الأن�شطة  �أقيمت  حيث  �سموه،  رعاية  تحت  الوطني  اليوم  في  بها  �شاركت 

خلال  من  »�سايتك«  التقنية  للعلوم  عبدالعزيز  بن  �سلطان  الأمير  مركز  في 

الجناح الخا�ص بال�شباب، و�شملت توزيع كتيبات ون�شرات تحمل ر�سائل حب 

متنوعة  برامج  �إلى  �إ�ضافة  الأمر،  وولاة  ال�شريفين  الحرمين  لخادم  وت�أييد 

هدفت �إلى تعزيز روح الانتماء والحفاظ على الهوية الوطنية، وت�أكيد �أهميتها 

الاجتماعية والوطنية، وما ت�شتمل عليه من قيم الترابط والعمل الجماعي من 

�أجل �سلامة الوطن ووحدته. وقال  د. عي�سى الأن�صاري: �إن احتفال ال�شباب 

ال�شباب  �إلى  ال�شرقية  المنطقة  �شباب  يوجهها  ر�سالة  المجيدة  المنا�سبة  بهذه 

وبَّني  المنا�سبة.  بهذه  واعتزازهم  فخرهم  عن  للتعبير  الوطن،  �أنحاء  في 

الأن�صاري، �أن هذا الاهتمام الكبير ي�أتي ليقيننا ب�أن ال�شباب �شريحة مهمة 

�ستحقق م�شروعات  التي  والأيدي  الم�ستقبل  المجتمع، فهم دعامة  �شرائح  من 

بن  فهد  بن  محمد  الأمير  الملكي  ال�سمو  ول�صاحب  ونه�ضته.  المجتمع  تنمية 

خلال  من  ذلك  ويت�ضح  ال�شباب،  بفئة  وم�ستمر  بالغ  اهتمام  عبدالعزيز، 

مبادراته العديدة لخدمتهم.

وثائقي«  »فيلم  م�سابقة  ال�شرقية  المنطقة  في  ال�شباب  مجال�س  نظمت  وقد 

ريال،  �ألف   150 بقيمة  لها جوائز  المنا�سبة حددت  بهذه  لل�شباب من الجن�سين 

الح�ضارية  مكت�سباته  على  والحفاظ  الوطن،  �إلى  الانتماء  ح�س  تنمية  بهدف 

والثقافية والتاريخية، وتعك�س الثقافة ال�سعودية وتراثها وهويتها الوطنية. وتقوم 

فكرة الم�سابقة على �إخراج فيلم وثائقي ق�صير في مجالات �إبراز مكانة المملكة 

على الم�ستوى العالمي، و�إبراز �إنجازات المملكة في مختلف المجالات، وم�ساهماتها 

دعم  في  ال�شباب  دور  وت�أكيد  الحوار،  ثقافة  ون�شر  العالمي،  ال�سلام  تعزيز  في 

م�سيرة التنمية في المملكة، و�أن تُ�ستمد المعلومات التي يقدمها الفيلم من م�صادر 

موثوقة، مع مراعاة قيم المجتمع ال�سعودي وتقاليده في �إخراج الفيلم، والم�شاركة 

يتم  �أن  على  والإناث،  الذكور  من  عامًا«   25  –  15« من  ال�شباب  لفئة  متاحة 

تخ�صي�ص ثلاث جوائز مالية لأف�ضل ثلاثة �أعمال، وهي عبارة عن مبلغ خم�سين 

�ألف ريال لكل جائزة.

وترى مجال�س ال�شباب، �أن اليوم الوطني منا�سبة تذكّرنا بما بذله الأجداد 

والآباء من ت�ضحيات بقيادة الم�ؤ�س�س الملك عبدالعزيز، ومن بعده ملوك المملكة 

الميامين، حتى غدت المملكة دولة ي�شار �إليها بالبنان في المجتمع العالمي. 

احتفالات مجالس الشباب

ال�سعيدة  المنا�سبات  في  من�سوبيها  م�شاركة  على  الجامعة  �إدارة  د�أبت 

المبارك،  الفطر  بعيد  الاحتفال  �آخرها  كان  لهم،  معايدة  حفلات  وتنظيم 

بن  ود.عادل  الجامعة,  مدير  الأن�صاري,  ح�سن  بن  د.عي�سى  ح�ضره  حيث 

الم�ستمر,  والتعليم  الأعمال  لتطوير  الجامعة  مدير  نائب  ال�صالح,  �أحمد 

وعبدالرحمن بن محمد الخلوفي, الم�شرف العام للعلاقات العامة والإعلام, 

الهند�سية،  الإدارة  على  العام  الم�شرف  اليماني،  �أحمد  محمد  والمهند�س 

ومديرو  التدري�س  هيئة  و�أع�ضاء  الأق�سام  ور�ؤ�ساء  الكليات  عمداء  وكذلك 

الرئي�س  البهو  في  �أقيم  الذي  الحفل  بداية  وفي  للجامعة.  التابعة  الإدارات 

ال�سعيد في جو  العيد  والتبريكات بمنا�سبة  التهاني  تبادل الجميع  للجامعة، 

بهذه  �سعادتهم  عن  الجامعة  من�سوبو  وعبَّر  رائع،  حفل  في  المحبة  ت�سوده 

الإخاء والمودة، وتمثل هذه  ات�سم بروح  المعايدة  �أن حفل  المنا�سبة، م�ؤكدين 

بين  الاجتماعي  للتوا�صل  فر�صة  المنا�سبات  هذه  مثل  في  الودية  اللقاءات 

زملاء العمل، وبداية جيدة للانطلاق للعمل بروح الفريق الواحد.

و�إدارة  الإدارة  موظفي  من  عدد  لجهود  وتقديرًا  �آخر،  جانب  من 

التي  الفعاليات  من  عدد  انتهاء  وبمنا�سبة  والإعلام،  العامة  العلاقات 

العام  �آخر، ح�ضره الم�شرف  �أقام د.عادل ال�صالح حفلًا  نظمتها الجامعة، 

�إ�ضافة  الهند�سية،  الإدارة  على  العام  الم�شرف  والإعلام  العامة  للعلاقات 

�إلى موظفي الإدارتين. وقد عبَّر الحا�ضرون عن �سعادتهم، م�ؤكدين �أن مثل 

هذه المنا�سبات ت�ساعد على �إيجاد �أجواء عملية ت�سهم في تعزيز العلاقة بين 

الم��سؤول والموظف.

مناسبات

الاحتفال بالمناسبات السعيدة 
دأب إدارة الجامعة مع منسوبيها

د. عي�سى الأن�صاري ،مدير 

الجامعة يتو�سط  عددًا من قادة 

الجامعة ومن�سوبيها في �صورة 

تذكارية في �إحدى  المنا�سبات 
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دور مهم للجامعة في 
إنشاء كلية الأمير سلطان 

لذوي الإعاقة البصرية
تقوم الجامعة بدور مهم في إنشاء الكلية منذ البدء في خطواتها الأولى. 

تقرير

متابعة مستمرة من الأمير تركي بن محمد

مجلس  رئيس  نائب  عبدالعزيز،  بن  فهد  بن  محمد  بن  تركي  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  يتابع 
الإعاقة  لذوي  عبدالعزيز  بن  سلطان  الأمير  لكلية  التأسيسية  اللجنة  رئيس  الجامعة،  أمناء 
البصرية سير العمل الخاص بإنشاء الكلية، من خلال عقد عدد من الاجتماعات مع أعضاء اللجنة 
التأسيسية. وتقوم إدارة الجامعة بإصدار تقارير عن تطور سير العمل بالكلية من الجوانب كافة، 

.2 0 1 0 / 6 / 1 في ضوء خطة العمل التي أجازتها اللجنة التأسيسية في اجتماعها الأول في 

�صورة تخيلية لكلية الأمير 

�سلطان لذوي الإعاقة الب�صرية

الب�صرية  الإعاقة  لذوي  �سلطان  الأمير  كلية  �إن�شاء  تم  وقد 

الله،  رحمه  عبدالعزيز،  بن  �سلطان  الأمير  ا�سم  حملت  والتي 

ال�شرقية خلال  للمنطقة  العلاج وزيارته  احتفاء بعودته من رحلة 

ريال عقب  مليون  بـ60  وقتها  2010, حيث تبرع  �شهر مار�س عام 

في  الكلية  �إن�شاء  يتم  التي  الجامعة  وتقوم  الكلية.  عن  الإعلان 

نطاقها، بدور مهم منذ البدء في الخطوات الأولى لإن�شائها، حيث 

تعاون فريق من الجامعة مع فريق متخ�ص�ص من كلية »بيركينز 

في  للتعاون  خطط  �إعداد  في  الأمريكية  الب�صرية«  الإعاقة  لذوي 

مجال تطوير مناهج ذوي الإعاقة الب�صرية، وتجهيز كلية الأمير 

لتعليم المكفوفين وتدريبهم،  التقنيات الم�ستخدمة  ب�أحدث  �سلطان 

وتحديد خ�صائ�ص المنظومة المعمارية الداخلية للكلية ومرافقها، 

لذوي  الكليات  بناء  نظام  �إليه  تو�صل  ما  �أحدث  مع  يتما�شى  بما 

الإعاقة الب�صرية في العالم.

وقد ناق�ش د.عي�سى الأن�صاري ووفد الكلية الأمريكية الإعداد 

لبناء نظام كلية الأمير �سلطان لذوي الإعاقة الب�صرية الأكاديمي 

على  الجن�سين،  كلا  من  الأ�ساتذة  لتدريب  نظم  و�إن�شاء  والتقني، 

�أ�ساليب تعليم ذوي الإعاقة الب�صرية. وقد كانت الزيارة التي قام 

�أ�سا�س على طريق �إنجاز  بها وفد الكلية الأمريكية للجامعة حجر 

�إن�شا�ؤها  التي تم  »بيركينز«  كلية  به  تتمتع  لما  �سلطان،  الأمير  كلية 

الوفد،  قام  وقد  المجال.  هذا  في  عالمية  �سمعة  من   1829 عام  في 

ويب�سن،  ود.�أوبري  روث�ستين،  د.�ستيفن  الكلية  رئي�س  �ضم  الذي 

وكر�ستين ليتون، بجولة في مرافق الجامعة، ومختبراتها، و�أجنحة 

الحرم الجامعي، ومركز م�صادر التعلم. و�أبدى الأع�ضاء �إعجابهم 

العالي  التعليم  مجال  في  الجامعة  �إليها  تو�صلت  التي  بالإنجازات 

وخدمة المجتمع.

وتهدف الكلية �إلى توفير فر�ص التعلم والتدريب لذوي الإعاقة 

�سوق  في  والانخراط  الجامعية  للدرا�سات  و�إعدادهم  الب�صرية 

العمل، وتمليك ذوي الإعاقة الب�صرية مهارات الحياة بما يمكنهم 

من الاعتماد على �أنف�سهم وزيادة الثقة في �أنف�سهم.

الأمير �سلطان بن عبدالعزيز لذوي  �إن�شاء كلية  �أهمية  وت�أتي 

الإعاقة الب�صرية ل�سد العجز الكبير الذي يواجه المجتمع ال�سعودي 

والعربي ب�صفة عامة في مجال توفير الخدمات التعلميّة والتدريبية 

لذوي الإعاقة الب�صرية، كما تعد �إ�ضافة نوعية للم�ساهمات العالمية 

في هذا المجال. ووفقًا لنتائج الم�سوحات التي �أجريت لا توجد كلية 

على م�ستوى العالم العربي حتى على م�ستوى ال�شرق الأو�سط تعنى 

ف�إن  لذا  الكلية,  تن�شدها  التي  بالجودة  الب�صرية  الإعاقة  بذوي 

�أو  فح�سب  المملكة  م�ستوى  على  لي�س  خدماتها  تمتد  الكلية  هذه 

حتى على م�ستوى ال�شرق الأو�سط فقط، و�إنما �ستمتد على م�ستوى 

العالم �أجمع. وتنبع هذه الأهمية كون الكلية ملاذًا لذوي الإعاقة 

�أهمية  من  �سيرفع  الذي  الأمر  العالم،  �أنحاء  الب�صرية من جميع 

هذه الكلية على الم�ستوى العالمي.

نظيراتها  م�صاف  في  تجعلها  عدة  بخ�صائ�ص  الكلية  وتتميز 

من الكليات العالمية التي تعنى بذوي الإعاقة الب�صرية. ومن هذه 

الخ�صائ�ص البرامج الأكاديمية المنا�سبة لذوي الإعاقة الب�صرية 

الو�سائل  ب�أحدث  المحلية  البيئة  وتوفير  العالمية  الموا�صفات  وفق 

الإعاقة  لذوي  التعلميّة  المادة  تو�صيل  على  ت�ساعد  التي  التقنية 

الب�صرية، بالإ�ضافة �إلى بيئة تعلميّة تفاعلية لم�ساعدة ذوي الإعاقة 

الب�صرية في التغلّب على �إعاقتهم والاعتماد على �أنف�سهم. 

�إحدى  لتكون  طريقها  في  كبيًرا  �شوطًا  الكلية  قطعت  وقد 

منارات التعليم الموجه ل�شريحة اجتماعية مهمة في المجتمع، حيث 

على  وتقوم  وطالبة،  طالب   1500 نحو  لا�ستيعاب  الكلية  تخطط 

م�ساحة تقدر بـ30 �ألف متر مربع. 

ذوي  ت�ساعد  التي  المثلى  البيئة  توفير  الكلية في  ر�ؤية  وتتحدد 

المجتمع.  والم�شاركة في  �إعاقتهم  التغلب على  الب�صرية في  الإعاقة 

�أما ر�سالتها فتتمثل في �إعداد ذوي الإعاقة الب�صرية وت�أهيلهم بما 

يمكنهم من الاعتماد على �أنف�سهم والانخراط في المجتمع وتحقيق 

التعلم  فر�ص  توفير  في  تتحدد  والأهداف  الحياة.  في  طموحاتهم 

والتدريب لذوي الإعاقة الب�صرية، و�إعدادهم للدرا�سات الجامعية 

والانخراط في �سوق العمل، وتمليكهم مهارات الحياة بما يمكنهم 

من الاعتماد على �أنف�سهم وزيادة ثقتهم فيها. 

البرامج الأكاديمية 
�أكاديمية لإعداد ذوي الإعاقة الب�صرية  �ستتبنى الكلية برامج 

تدريبية  برامج  �ستنظم  الوقت  ذات  وفي  جامعية،  �شهادات  لنيل 

لتقديم  مدربين  وتدريب  العمل،  �سوق  بوظائف  للالتحاق  لت�أهيلهم 

معدة  خا�صة  بيئة  الكلية  �ستوفر  كما  لهم.  وتدريبية  تعلميّة  برامج 

و�إر�شاد  ومتكاملة،  منا�سبة  طلابية  حياة  لتوفير  علمية  بطريقة 

طلابي بو�ساطة اخت�صا�صيين من ذوي الخبرة في التعامل مع ذوي 

ا�ست�شارية  درا�سات  بتقديم  الكلية  تقوم  كما  الب�صرية.  الإعاقة 

للتغلب على الم�شكلات التي تواجه هذه ال�شريحة المهمة من المجتمع، 

الخا�صة  التعلميّة  والبيئة  المناهج  لتطوير  البحوث  �إجراء  وكذلك 

بهم، واقتراح �أف�ضل ال�سبل لتقديم البرامج التعلميّة ب�صورة فعالة. 

�إ�ضافة �إلى ذلك �ستقوم الكلية ب�إجراء البحوث التطويرية في مجال 

ت�صميم المباني والمرافق بما يتلاءم مع حركة ذوي الإعاقة الب�صرية 

واحتياجاتهم، وو�ضع الموا�صفات القيا�سية الخا�صة بذلك.

تتعاون الجامعة مع 
فريق كلية »بيركينز« 

الأمريكية في إعداد 
خطط في مجال تطوير 

مناهج الكلية

تهدف الكلية إلى 
توفير فرص التعلم 

والتدريب لذوي الإعاقة 
البصرية، وإعدادهم 

للدراسات الجامعية 
والانخراط في سوق 

العمل

تأتي أهمية إنشاء 
الكلية لسد العجز 

الذي يواجه المجتمع 
السعودي والعربي 

في توفير الخدمات 
التعلميّة والتدريبية 

لتلك الفئة

بع�ض �أع�ضاء كلية بيركينز 

الأمريكية يطلعون على 

ماكيت الجامعة
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�إنجازات متميزة حققتها الجامعة على مدار عمرها المديد، 

هذه  بين  من  الآن،  حتى  �سنوات  خم�س  يتعد  لم  الذي  الله،  ب�إذن 

الإنجازات اختيار الطالبة نوف بنت عبدالعزيز الجلعود، الطالبة 

المجل�س  قِبل  من  بالجامعة،  الحا�سب  وعلوم  هند�سة  كلية  في 

الأمم  هيئة  برنامج  يدعمه  الذي  الف�ضاء،  لأجيال  الا�ست�شاري 

ما  وهو  المملكة،  في  للمجل�س  ممثلة  الف�ضاء،  لتطبيقات  المتحدة 

ال�سمو الملكي الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز،  جعل �صاحب 

رئي�س مجل�س �أمناء الجامعة، ي�شيد، في خطاب �شكر لها من �سموه، 

ب�إنجاز الطالبة. 

الجلعود، طالبة في قسم هندسة الحاسب الآلي، 
ورئيسة نادي علوم الفضاء في الجامعة.

�شاركت في م�ؤتمرات عدة خارج المملكة وداخلها، وكان �آخرها 

لتميزها  ونظرًا  الريا�ض،  في  عقد  الذي  الف�ضاء  علوم  م�ؤتمر 

المجل�س  عمد  الف�ضاء،  علوم  مجال  في  وقدراتها  م�شاركاتها  في 

الا�ست�شاري لأجيال الف�ضاء �إلى الات�صال بها بعد تحكيم ن�شاطها 

في مجال علوم الف�ضاء، ليتم اختيارها ممثلة للمجل�س في المملكة 

لمدة �سنتين. 

وكان �إنجاز �آخر للجامعة قد تحقق على يد الطالبتين، نوف 

تم  عندما  ال�صويان،  محمد  ولمى  ا،  �أي�ضً الجلعود،  عبدالعزيز 

 »2011 ل�صيف  ال�شابة  القيادات  »برنامج  في  للم�شاركة  قبولهما 

�ضمن »مبادرة ال�شراكة في منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �إفريقيا« 

للمتقدمين  دقيق  فرز  بعد  وذلك  الأمريكية،  المتحدة  الولايات  مع 

والمتقدمات. وتم اختيار الطالبتين من الجامعة تقديرًا لتميزهما 

الدرا�سي وم�شاركاتهما وتطوعهما في خدمة المجتمع المدني �ضمن 

الطلاب ال�ستة الذين مثلوا المملكة في برنامج التبادل.

البرنامج ي�ست�ضيف الم�شاركين في �ست جامعات �أمريكية لمدّة 

فهمهم  وتو�سيع  القيادية،  المهارات  تطوير  بهدف  �أ�سابيع،  �ستة 

للمجتمع المدني. ويلتقي الم�شاركون خلال البرنامج نظراءهم من 

ال�صعيدين  على  المجتمع  في  بارزة  و�شخ�صيات  الأخرى،  الدول 

�أكاديمية  �أن�شطة  في  م�شاركتهم  �إلى  �إ�ضافة  والعالمي،  المحلي 

وحكومية في مناطق مختلفة من الولايات المتحدة الأمريكية.

الجامعة  حققت  فقد  تتوقف،  ولا  الجامعة  �إنجازات  وت�ستمر 

الوحيمد،  الطالبتين، الجوهرة  ا، من خلال  �أي�ضً متميزًا،  �إنجازًا 

تخ�ص�ص  النبي،  رب  عبد  وفاطمة  الكمبيوتر،  هند�سة  تخ�ص�ص 

الحا�سب  وعلوم  هند�سة  كلية  في  وكلتاهما  �آلي،  حا�سب  هند�سة 

�إذ تم اختيارهما ممثلتين ر�سميتين )�سفيرتين(  الآلي بالجامعة، 

وقدراتهما.  م�شاركاتهما  في  لتميزهما  المملكة،  في  جوجل  ل�شركة 

وقد �أكدت الطالبتان عزميهما على ترتيب �أن�شطة لتعريف الطلاب 

بتطبيقات جوجل وا�ستخداماته.

من  عدد  على  بناءً  جوجل  �سفراء  اختيار  يجرى  �أنه  يذكر، 

في  تغيير  ب�إحداث  والتزامهم  التقنية،  معرفتهم  منها  المعايير، 

مجتمعهم الجامعي، ورغبتهم في �إبراز الابتكارات الجديدة. 

الأن�صاري،  ح�سن  بن  د.عي�سي  الجامعة،  مدير  هن�أ  وقد 

الطالبات بهذا الإنجاز، مو�ضحًا �أن هذه الإنجازات تعك�س التطور 

العالم  دول  في  التطور  ومواكبة  الجامعة،  حققته  الذي  التعليمي 

من خلال الم�شاركات في الم�ؤتمرات العلمية الدولية، م�شيًرا �إلى �أن 

الفكرة الأ�سا�سية، ومنذ البداية، �أن ت�أتي الجامعة ب�إ�ضافة جديدة 

للتعليم العالي في المنطقة، مبينًا �أن الهدف الرئي�س هو �إعداد قادة 

ذا جدارة  ليكون  الخريج  �صياغة  على  تعمل  فالجامعة  الم�ستقبل، 

حلول  و�إيجاد  والإبداع،  والتفكير  القيادة  على  قادرًا  �أكاديمية، 

للم�شكلات. 

الن�شاطات  في  طلابها  م�شاركة  على  الجامعة  وتحر�ص 

والخبرات  المعارف  تر�سيخ  على  ت�ساعد  التي  كافة،  والم�سابقات 

الحياة  برامج  وتت�ضمن  بها.  تزويدهم  على  تعمل  التي  التعلميّة، 

والاجتماعية  الثقافية  المجالات  من  العديد  بالجامعة  الجامعية 

وتنمية  الطلاب،  ميول  تنا�سب  التي  والمهنية  والفنية  والعلمية 

ل  مواهبهم وتدريبهم على الحوار الهادف والعمل الجماعي وتحمُّ

الم��سؤولية، كما ت�شجع الجامعة الطلاب على التناف�س المعرفي، �سعيًا 

�إبراز  �إلى  �إ�ضافة  العالمي،  الم�ستوى  والمناف�سة على  والتميز  للتفوق 

روح التحدي لدى الطلاب، لل�سعي نحو المزيد من المعرفة العلمية 

تجربتهم  تثري  معلومات  �إك�سابهم  جانب  �إلى  والخبرة،  والمهارة 

ال�شخ�صية، وتنمي فيهم الثقة بقدراتهم وتعزز طموحهم.

طالبات الجامعة تختارهن 
زهن الدراسي مؤسسات دولية لتميُّ

الأمير محمد بن فهد يهنئ
طالبة متفوقة في علوم الفضاء

طالبة تمثل المجلس 
الاستشاري لأجيال 

الفضاء في المملكة.. 
وأخرى في برنامج 
القيادات الشابة.. 

وطالبتان سفيرتان 
لـ»جوجل« 

مدير الجامعة: هذه 
الإنجازات تعكس 

التطور التعليمي الذي 
حققته الجامعة

إنجازات

في إنجاز جديد يضاف إلى إنجازات الجامعة

جمعية آسيوية تكرّم كلية الهندسة
�إنجاز جديد ي�ضاف �إلى الجامعة، حيث كرمت جمعية »جوائز �آ�سيا في 

مدينة  ومقرها   2012  Asian Education Leadership Awards الريادة« 

بومباي الهندية، كلية الهند�سة في الاحتفال الذي �أقيم في دبي بح�ضور العديد 

الأكاديمية  المجالات  في  والمتخ�ص�صين  التربوية  ال�شخ�صيات  مختلف  من 

من  دولة  حوالي20  �إلى  تنتمي  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  من  ونخبة  والمهنية، 

بينها المملكة واليابان وال�صين. وقد ت�سلم الجائزة د.جمال نايفة، عميد كلية 

الهند�سة بالإنابة عن الكلية.

خريجيها  وكفاءة  التدري�س  وجودة  العلمية  والكلية  الجامعة  �سمعة  وتعد 

التناف�سية  الأ�س�س  من  الم�ستوى  عالمية  تعلميّة  برامج  من  الكلية  تطرحه  وما 

التي يتم اختيار الكليات الفائزة وفقًا لها، �إ�ضافة �إلى ما ين�شر عن الكلية في 

مختلف و�سائل الإعلام. وعبر عميد كلية الهند�سة عن �سعادته بهذا التكريم 

وقال �إن الجامعة ت�ؤمن بقوة �أن من م��سؤوليتها الاجتماعية الم�ساهمة في تطوير 

عالمي  متميز  تعليم  على  للح�صول  لل�شباب  فر�صة  توفير  خلال  من  المجتمع 

الم�ستوى، م�ؤكدًا جدارة الجامعة في تبوئها المراكز المتقدمة في م�سيرة التعليم 

الأكاديمي الذي مكنها من الارتقاء خلال  العالي من خلال تم�سكها بالمنهج 

لوجود  وذلك  والنجاح،  التقدم  من  مزيد  نحو  لتخطو خطوات  فترة ق�صيرة 

كفاءات متميزة في الهيئتين الأكاديمية والإدارية، م�ؤكدًا حر�ص الجامعة على 

توفير بيئة جامعية مثالية تحلق بالطالب �إلى �آفاق رحبة، وتدفعه �إلى ا�ستثمار 

طاقاته في التعلم والإبداع.

تعك�س  التي  الهند�سة  كلية  في  التخرج  م�شاريع  ثمرة  الكلية  تكريم  ويعد 

الم�ستوى الأكاديمي المتميز والنا�شئ عن الدعم الم�ستمر من قبل �إدارة الجامعة 

ر�سالة  يعك�س  ما  الطــــلاب،  لدى  المبادرة  روح  ت�شجيع  على  تحر�ص  التي 

علميًا، حيث  الطلاب  وتطويرها وتحفيز  الطالب  �شخ�صية  بناء  الجامعة في 

�إنها ت�شكل فر�صة له لكي يطبق المعلومات النظرية التي تعلمها ب�شكل عملي، 

الذي  الأمر  الطالب الجامعية،  �أ�سا�سيًا ومهمًا في درا�سة  وهي تمثل عن�صرًا 

ي�سهم في دفع البحث العلمي للأمام.

د.جمال نايفة يت�سلم الجائزة
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تقرير

من �أجل تطوير �شخ�صية الطالب وتنمية قدراته على القيادة والتوجيه وتقوية روح 

الم��سؤولية لديه، وتوجيه مهاراته بهدف دعم ر�سالة الجامعة لبناء قادة الم�ستقبل، جاءت 

فكرة �إقامة انتخابات بين طلاب الجامعة لمنحهم الفر�صة للم�شاركة الفعلية في الحياة 

الجامعية.

�شهدت  حيث  فريق،  من  �أكثر  بين  الانتخابات  تلك  م�ؤخرًا،  �أقيمت،  فقد  ولهذا 

لل�سماح بعر�ض  �أ�سبوع كامل  الت�صويت  يوم  �أجندة عمل لكل فريق، وقد �سبق  المناف�سة 

وذلك  الأ�صوات،  من  ن�سبة  �أعلى  ت�أييد  على  للح�صول  الطلاب  على  المر�شحين  �أفكار 

من خلال برامج تم �إعدادها من قبل المجل�س الطلابي. وقد �أ�سفرت المناف�سة عن فوز 

�إدارة  �إن  قال  الذي  الجامعة،  طلاب  مجل�س  برئا�سة  المنهالي  ه�شام  الطالب  المر�شح 

الجامعة فتحت المجال للجميع للم�شاركة في الانتخابات، و�أعطت الطلاب حق التر�شح 

والم�شاركة في الحملات الانتخابية دون �أي قيود، بالإ�ضافة �إلى اختيار موقع محدد لكل 

�إننا  مقر انتخابي، ولهذا ينبغي تقديم ال�شكر الجزيل لإدارة الجامعة. و�أ�ضاف قائلًا: 

لم نتوقع هذا الإقبال والحما�س من الطلاب على الانتخابات، فقد كان م�ستوى التفاعل 

مقرنا  في  جهودنا  �ضاعف  ما  رائع،  من  �أكثر  الطلابي  الح�ضور  كان  كما  جدًا،  عاليًا 

الانتخابي كي نكون على قدر المناف�سة. ونوه المنهالي �إلى �أنه من مهام المجل�س الطلابي 

الطلاب  بين  الو�صل  حلقة  بدور  يقوم  و�أن  الجامعة،  �إدارة  �إلى  الطالب  �صوت  �إي�صال 

والجامعة. و�أكد �أنه والمجل�س الطلابي على توا�صل دائم مع الطلاب وهدفنا الأ�سا�سي 

ت�ساعد  واجتماعية  ثقافية  و�أن�شطة  فعاليات  �إقامة  على  والعمل  الإدارة،  مع  التعاون 

الطلاب على تطوير مهاراتهم الاجتماعية. وبهذا نكون قد وفرنا للطلاب �أجواء درا�سية 

واجتماعية منا�سبة وفعالة.. وهذا ما نطمح �إليه.

ولم يخف مدير الجامعة د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري �سعادته بنجاح تلك التجربة، 

م�شيًرا �إلى �أنها تعزز قدرات طلاب الجامعة الأ�سا�سية ال�ست المميزة التي ت�شكل �شخ�صية 

الخريجين في جامعة الأمير محمد بن فهد. وينبغي على خريج الجامعة �أن يكون قادرًا 

على العمل في هذا العالم الذي يتغير ب�سرعة، والمترابط عالميًا والمدعوم بالتقنية.

الانتخابات الطلابية 
وسيلة فعّالة لبناء القادة

جانب من انتخابات المجل�س الطلابي

إنجازات

»نظام  بعنوان  لقي بحث علمي  بها طالبات الجامعة،  تقوم  التي  الدولية  الم�شاركات  �ضمن 

العلمي  الم�ؤتمر  قبول  المعلومات،  تقنية  بكلية  الغامدي  على  �أمل  الطالبة  قدمته   ،»R.s.A ت�شفير 

الأول للتعليم العالي الذى عقد فى الريا�ض م�ؤخرًا.

بكلية  فالف،  فني  الدكتور  ب�إ�شراف  به،  تقدمت  الذى  البحث  مو�ضوع  �أن  الغامدى،  وبيَّنت 

تقنية المعلومات بالجامعة، هو نظام الكربتو )cryptosystem( ويعني ت�شفير الر�سالات بتحويل 

الر�سالة الإلكترونية �إلى نظام ت�شفيري بغر�ض ت�أمين المعلومات. وقدمت الغامدي �شرحًا وافيًا 

العملية.  �أهميته في حياتنا  وتو�ضيح  وعيوبه  ف�ضلًا عن مميزاته  وت�شغيله،  النظام  لكيفية عمل 

 .)chyryptogrep( ا تطبيقات لهذا النظام فيما يتعلق بالكربتو جرافي وت�ضمنت ورقة البحث �أي�ضً

نجاح.  �إلى  نجاح  من  وت�سير  كبيًرا.  علميًا  �إنجازًا  حققت  الجامعة  �إن  الغامدي،  وقالت 

و�أرجعت الف�ضل �إلى المناخ العلمي الجيد الذي توفره الجامعة، وكذلك �إلى كفاءة �أع�ضاء هيئة 

التدري�س. 

الغامدي،  �أمل  الطالبة  �شيخ،  محمد  د.ن�صار  الجامعة،  مدير  نائب  هن�أ  �آخر،  جانب  من 

مقدمة البحث، وقال �إن الم�شاركة الدولية المتميزة تعني بناء ج�سر نحو الم�ستقبل، م�ؤكدًا �أن الأمم 

تقوم على �أكتاف �أبنائها وبناتها، م�ضيفًا �أن التفوق عملية ت�شترك فيها الجامعة والأ�سرة.

ناقشه المؤتمر العلمى الأول 
للتعليم العالي بالرياض

طالبة بالجامعة 
تقدم بحثًا حول 
»نظام تشفير 
»R.s.A

نفذ نادي الطيران بالجامعة، تجربة جديدة لطائرات التحكم عن بعد تحت �إ�شراف طلاب 

كلية الهند�سة.

وقال مدير ��شؤون الطلاب بالجامعة، عمر جودت المو�سى، �إن التجربة هدفت لربط المناهج 

الدرا�سية بالأن�شطة الطلابية وتطوير الطلاب علميًا. و�أبدى المو�سى �سعادته بالإنجاز الطلابي 

الفردية  القدرات  تحفيز  في  الجامعة  ر�سالة  ويعك�س  الجامعية،  الأن�شطة  ركيزة  يمثل  الذي 

و�صقلها بتوفير جميع و�سائل النجاح من دعم وت�شجيع. 

و�أ�ضاف المو�سى، �أن التجربة التي �شهدها الطلاب و�أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة كانت 

15 دقيقة عن طريق التحكم عن بعد، و�شرح  ناجحة، حيث ا�ستمرت فترة التحليق للطائرات 

الطلاب �أهم التطبيقات الهند�سية في عالم الطيران و�سبل �إخراجها �إلى �أر�ض الواقع، وعن �أكبر 

التحديات التي تواجه �صناعة الطيران في العالم، ونال العر�ض ا�ستح�سان الجميع. وت�أتي تجربة 

طائرات التحكم عن بعد في �إطار البرامج العلمية الهادفة التي تتبناها جامعة الأمير محمد بن 

فهد لتمليك طلابها جميع علوم الع�صر ليتمكنوا من قيادة الم�ستقبل في �شتى المجالات.

الجامعة تنفّذ 
تجربة لطائرات 
التحكم عن بعد
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قفزة تقنية
للحصول على المعرفة

تقنية حديثة تسهل تعامل الطلاب وهيئة التدريس مع المكتبة وإدارتها أيضًا.

مكتبة الجامعة

تعد مكتبة الجامعة من بين مرافق الجامعة المتعددة التي اهتمت بها الإدارة من 
العلمية  المعلومات  من  مبتغاهم  على  الحصول  في  طلابها  مهمة  تسهيل  أجل 
تحقيق  في  والإبداع  المستقبل،  قادة  لإعداد  أهدافها  مع  يتسق  ما  وهو  الموثوقة، 
بالشراكة  فيها  الأكاديمية  المكتبة  تطوير  مشروع  الجامعة  تبنت  ولقد  رؤيتها. 
مع إحدى الشركات التقنية المتخصصة في هذا المجال. حيث أضفى المشروع على 
الخدمات الأكاديمية للمكتبة بعدًا تقنيًا يجعل مهمة البحث عن المعلومة بأقل 
أو  الأساتذة  أو  الطلاب  قبل  من  سواء  خدماتها  من  الاستفادة  يجعل  ما  مجهود، 

غيرهم من المهتمين بالبحث المعرفي والعلمي أسرع وأفضل.

تقرير

المها 102www.pmu.edu.sa

الأكبر  �إن الجزء  المكتبات في الجامعة د.جميل قري�شي:  يقول مدير 

الكتب  مثل  الإلكترونية،  الم�صادر  من  يتكون  المكتبة  مجموعة  من 

متعددة  والمو�سوعات  البيانات،  وقواعد  الإلكترونية،  والدوريات 

بالمكتبة  الخا�صة  الإلكترونية  المجموعة  وت�ضم  وغيرها.  الو�سائط، 

�أكثر من مئة �ألف كتاب �إلكتروني، �إذ يمكن الو�صول �إليها من خلال 

�إلكترونية،  مجلات  ثمان  من  �أكثر  تحوي  كما  �إلكترونيتين.  مكتبتين 

المقالات  هذه  وجميع  مقال.  �ألف  مئة  من  �أكثر  ثناياها  بين  ت�ضم 

متاحة بن�صو�صها الكاملة، �إذ تتوافر هذه المجلات في قواعد بيانات 

المكتبات  مجموعات  تحوي  بيانات  قاعدة  �إلى  �إ�ضافة  �إلكترونية، 

حول العالم، وذلك عبر الدخول �إلى رابط المكتبة في موقع الجامعة 

والو�صول �إلى م�صادر المعلومات الإلكترونية والمتاح من داخل الجامعة 

�أجهزة  با�ستخدام  والإناث،  الذكور  منت�سبيها،  لكل  وخارجها، 

�أجهزة  �أو من خلال  المكتبة الجامعية،  ق�سمي  كل من  الحا�سوب في 

الحا�سوب المحمولة الخا�صة بهم، وبذلك يكون با�ستطاعتهم الإفادة 

من م�صادر المعلومات الإلكترونية بغ�ض النظر عن �أماكن وجودهم. 

وي�ؤكد مدير المكتبات �أن ا�ستخدام التقنية الحديثة لا يقت�صر في المكتبة 

على مجموعات المكتبة فقط، بل يتعداه �إلى تقنية �إدارة المكتبة، بعد 

�إدارة المكتبات »ال�سيمفوني« الم�صمم من  �أن تم توظيف �أحدث نظم 

قبل �شركة �أمريكية. وتعد الجامعة من �أولى الم�ؤ�س�سات في المملكة التي 
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تقرير

مدير المكتبات
د. جميل قرشي:

تضم المجموعة 
الإلكترونية الخاصة 
بها أكثر من مئة ألف 
كتاب إلكتروني

الجامعة من أولى 
المؤسسات في 
المملكة التي 
تستخدم هذا النظام 
وربما في العالم

يتيح نظامها لموظفي 
المكتبة إدارة 
مصادرها وحوسبة 
عملياتها تقنيًا

ت�ستخدم هذا النظام، وربما تكون من �أولى المكتبات التي بد�أت 

با�ستخدام هذا النظام من نقطة ال�صفر على الم�ستوى العالمي. 

وكذلك  م�صادرها،  �إدارة  المكتبة  لموظفي  النظام  هذا  ويتيح 

حو�سبة العمليات، بعد �أن تم دمج النظام »ال�سيمفوني« مع تقنية 

)3M( الخا�صة بتحديد الهوية من خلال موجات الراديو. وذكر 

قري�شي �أن المكتبات حول العالم تبنت هذه التقنية لما تتمتع به من 

�سرعة و�سهولة وكفاءة. فالرقاقات الخا�صة بهذا النظام تمكن 

م�صادر المعلومات من �إي�صال مختلف الأن�شطة التي تمت عليها 

�أنظمة  النظام  هذا  وغّري  ال�سيمفوني.  المكتبة  �إدارة  نظام  �إلى 

م�ستخدمة  كانت  التي  القديمة  و»الباركود«  المغناطي�سية  ال�شارة 

في عدد من المكتبات. و�أتاح دمج هذين النظامين لموظفي المكتبة 

�إدارة م�صادرها ب�شكل �آمن.

الجزء الأكبر من مجموعة المكتبة 

يتكون من الم�صادر الإلكترونية

كل الدوريات متاحة 

للطلاب بالمكتبة

ابتكارات

�إنجاز علمي في التقنية الطبية حققه �أحد �أ�ساتذة الجامعة، حيث ح�صل د.ل�ؤي الزبيدي، 

فريق بحث نم�ساوي من  مع  بالا�شتراك  بالجامعة،  وعلوم الحا�سب  ق�سم هند�سة  رئي�س 

كليه الطب في جامعة فيينا، على براءة اختراع في ابتكار خوارزمية لح�ساب �ضغط الدم 

و�ضبطه في �أثناء عمليات القلب المفتوح، عن طريق ا�ستخدام بالون هوائي داخل ال�شريان 

التاجي، حيث يتم التحكم في �ضغط الدم عن طريق الح�ساب الآني الم�ستمر ل�ضغط الدم 

داخل ال�شريان التاجي ومن ثم التحكم في كمية الهواء داخل البالون للح�صول على �ضغط 

�إ�صدار  تم  وقد  المبتكرة.  الخوارزمية  با�ستخدام  وذلك  القلب،  عملية  �أثناء  في  ثابت  دم 

�شهادة براءة الاختراع من مكاتب براءات الاختراع في الولايات المتحدة الأمريكية و�أوروبا. 

و�أو�ضح د.ل�ؤي الزبيدي �أنه �أم�ضى مع فريق العمل النم�ساوي �سنوات عدة من �أجل الو�صول 

�إلى العديد من النتائج التي تم الاعتماد عليها، قبل �أن يتم الاتفاق مع �إحدى ال�شركات 

العالمية لت�صنيع الجهاز الذي يعتمد على هذه التقنية.

في �إطار حر�ص الجامعة على م�شاركة الطلاب في الن�شاطات والم�سابقات, 

تزويدهم  على  وتعمل  التعلميّة،  والخبرات  المعارف  تر�سيخ  على  ت�ساعد  التي 

تناقل  »كيفية  بعنوان  دولية،  م�سابقة  في  الجامعة  من  طلاب  �شارك  بها، 

الطاقة«، نظمتها الجامعة الأمريكية في بيروت، بم�شاركة جامعات من �شمال 

�أفريقيا ودول الخليج العربي. و�صمم الطلاب ال�سعوديون �أربع �سيارات تعمل 

بالطاقة المتجددة، وهي فكرة جديدة في الت�صميم، وتحديدًا في تناقل الطاقة 

للمهند�سين  الأمريكية  الجمعية  م�ست�شار  ب�إ�شراف  �أخرى،  �إلى  �سيارة  من 

ن الطلاب الم�شاركون من �إنهاء ال�سباق  الميكانيكيين، الدكتور نادر نادر. وتمكَّ

كاملًا.

ومثَّل الجامعة في الم�سابقة الطلاب »�صقر العلي، ميثم الخويلدي وقا�سم 

الها�شم«، الذين يدر�سون في الفرقة الرابعة في ق�سم الهند�سة الميكانيكية في 

فعاليات  في  �شاركت  التي  الوحيدة  ال�سعودية  الجامعة  وهي  الهند�سة،  كلية 

الم�سابقة. وقالت الجامعة في بيان �صحفي بعد الم�سابقة: »�إن هذا التميز ي�ؤكد 

ما يتمتع به طلاب الجامعة من قدرات، اكت�سبوها خلال درا�ستهم في الجامعة، 

تلبي  التي  الأن�شطة،  جميع  توفر  تعلميّة  بيئة  خلال  من  القدرات  هذه  ونمت 

الطموحات، وتبرز �إمكاناتهم و�إبداعاتهم، وتطورها«، لافتة �إلى �أن »الأن�شطة 

من  الجامعي،  الحرم  في  �أو  الدرا�سي  الف�صل  داخل  الجامعة،  في  التعلميّة 

خلال �أن�شطة الحياة الجامعية، تعمل على �إثراء التجربة الأكاديمية للطلاب، 

و�إك�سابهم القدرات التي يحتاج �إليها الع�صر الحديث القائم على المعرفة«.

وتت�ضمن برامج الحياة الجامعية في الجامعة مجالات »ثقافية، اجتماعية، 

بهم على  تنا�سب ميول الطلاب، وتنمي مواهبهم، وتدرِّ علمية، فنية ومهنية« 

الجامعة  ت�شجع  كما  الم��سؤولية.  ل  وتحمُّ الجماعي  والعمل  الهادف  الحوار 

الم�ستوى  والمناف�سة على  والتميز  للتفوق  �سعيًا  المعرفي،  التناف�س  الطلاب على 

�إبراز روح التحدي لدى الطلاب، لل�سعي نحو المزيد من  �إ�ضافة �إلى  العالمي، 

المعرفة العلمية والمهارة والخبرة، �إلى جانب �إك�سابهم معلومات تثري تجربتهم 

ال�شخ�صية، وتنمي فيهم الثقة بقدراتهم وتعزز طموحهم«.

الجامعة السعودية الوحيدة التي شاركت في المسابقة الدولية بـبيروت

سيارات تعمل بـالطاقة المتجددة 
يبتكرها طلاب الهندسة الميكانيكية

أستاذ بالجامعة 
يحصل على 
براءة اختراع 
لخوارزمية طبية

الطلاب �أمام �سياراتهم
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ندوات وورش عمل

تحت عنوان: »دور القيادات التنفيذية في �إدارة عمليات التطوير ومواجهة 

التحديات« �أقامت الجامعة ور�شة عمل ب�أحد الفنادق الكبرى في الدمام، وذلك 

بح�ضور نائب مدير الجامعة ل��شؤون الأعمال والتطوير د.عادل ال�صالح وعدد 

من القيادات الأكاديمية والإدارية، و60 من القادة التنفيذيين. هدفت الور�شة 

وترابطها،  الدولية  العلاقات  تنامي  يفر�ضها  التي  التحديات  مناق�شة  �إلى 

والحاجة �إلى التعامل مع ظروف عملية دائمة التغيير، وكذلك �أهمية التخطيط 

الا�ستراتيجي للتغلب على الأزمات والتحديات، و�أف�ضل ال�سبل لو�ضع الخطط 

الا�ستراتيجية المنا�سبة. حا�ضر في الور�شة البروف�سور عبدالإله بني�س، الأ�ستاذ 

بجامعة »وي�ستمن�ستر« في بريطانيا. و�أو�ضح د.بني�س خلال الور�شة »�أن النمط 

التحليلي يقوم على �أ�سا�س درا�سة مواطن القوة وال�ضعف والفر�ص والتحديات 

التي تواجه الم�ؤ�س�سات، حكومية كانت �أم في القطاع الخا�ص. وين�صب التحليل 

على الموارد ب�شتى �أنواعها وعلى المحيط العام والبيئة التي تعمل فيها الم�ؤ�س�سة«. 

الجميع  لتحفيز  الرمزية  القرارات  بع�ض  تنفيذ  �ضرورة  �إلى  بني�س  ونوه 

و�شهادة  الموظفين،  ل�صغار  حوافز  �صرف  مثل  الإيجابية.  المناف�سة  وت�شجيع 

ال�شعور  تنمية  وكذلك  ال�شريفة،  المناف�سة  و�إيجاد جو  لل�شهر،  المثالي  الموظف 

بالانتماء والم��سؤولية على كل الم�ستويات.

»دور القيادات التنفيذية في إدارة عمليات التطوير 
ومواجهة التحديات« في ورشة عمل

ا�ست�ضافت جامعة الأمير، م�ؤخرًا، الندوة ال�سنوية الرابعة 

و�أقيمت ندوة مهنية  اللغة الإنجليزية بالمملكة.  �أ�ساتذة  لرابطة 

الإنجليزية  اللغة  ا�ستخدام  على  ركزت  والمعلمين  للتربويين 

بع�ضهم  الأفراد  وتوا�صل  والأبحاث،  الخبرات  لتبادل  كو�سيط 

والمالية  الإدارية  البرامج  ذلك  في  بما  ونظامها  ببع�ض، 

التعليمي. وهو  الدولي  تك�سا�س  ع  التي �صممها تجمُّ والأكاديمية 

32 من الجامعات الأمريكية في تك�سا�س،  ع ي�ضم �أكثر من  تجمُّ

ع تك�سا�س الدولي  لتبقى الجامعة متوافقة مع نظام تجمُّ وذلك 

من  عدد  الندوة  في  �شارك  المنطقة.  في  ومتميزة  التعليمي 

النا�شرين المحليين والدوليين. 

ندوة رابطة أساتذة 
»الإنجليزية« 

تستضيفها الجامعة

بع�ض التربويين الذين ح�ضروا الندوة

الم�شاركون في الور�ش

�شهد ق�سم الهند�سة الكهربائية بكلية الهند�سة بجامعة الأمير محمد بن 

لطلاب   )solar tent( ال�شم�سية  الخيمة  م�شروع  عر�ض  م�ؤخرًا،  فهد، 

الخيمة  مبتكري  فهد  بن  محمد  الأمير  بجامعة  الطاقة  نادي  �أع�ضاء 

ال�شم�سية، التي تقوم بتوليد الكهرباء داخلها من الطاقة ال�شم�سية، وقد 

الأ�ستاذ  ب�إ�شراف  الم�شروع  عن  كاملة  بيئية  درا�سة  بتقديم  الطلاب  قام 

�أحمد �أبو الح�سين، ونظم �أع�ضاء النادي يومين تعريفيين لطلاب الجامعة 

ابتكارات

الخيمة الشمسية.. للمتنزهين بالبر

�ضمن جهودها المبذولة بهدف التوا�صل مع المجتمع، تنظم الجامعة 

بين  العلمي  الوعي  تنمية  بهدف  دورية،  ب�صفة  والتقنية  للعلوم  �أ�سابيع 

فئات المجتمع، وتر�سيخ �أهمية الق�ضايا العلمية، و�إدراك �أبعادها في حياة 

��شؤون  �إدارة  مدير  وقال  وتقدمها.  المجتمعات  بناء  في  ودورها  النا�س، 

الطلاب في الجامعة عمر المو�سى: �إن الجامعة اعتمدت �ضمن جهودها 

نحو التوا�صل مع المجتمع، تنظيم هذه الأ�سابيع �ضمن عدد من المنا�سبات 

�صوغ  �إعادة  �إلى  العلوم  �أ�سبوع  يهدف  حيث  تنظمها،  التي  والفعاليات 

اهتمامات الطلبة في العلم والمعرفة، وتوفير البيئة التناف�سية التي ت�شبع 

اهتمام �شريحة مهمة من �أبناء الوطن الموهوبين والموهوبات، وتنمية روح 

النا�شئة والطلاب في المجالات العلمية والتقنية، واكت�شاف  الإبداع لدى 

المواهب والملكات العلمية لدى الطلاب.

واختراعاتهم  ابتكاراتهم  عر�ض  على  الجامعة  طلاب  ويتناف�س 

الميكانيكية،  والكهرباء  والتكنولوجيا،  والفيزياء،  الكيمياء،  علوم  في 

ا  عرو�ضً عادة  ت�ضم  التي  الأ�سابيع  تلك  �ضمن  الكهربائية،  والهند�سة 

تتبنى  الجامعة  �أن  المو�سى،  وذكر  الجامعة.  في  للطلاب  حية  وتجارب 

�أ�سبوع  في  والحكومية  والأهلية  الدولية  المدار�س  يُ�شرك  علميًا  م�شروعًا 

و�أفكارهم، بغر�ض ت�شجيع المواهب  ابتكاراتهم  العلوم من خلال عر�ض 

الطلابية، والعمل على �صقلها و�إبرازها.

بغرض تشجيع المواهب الطلابية واكتشافها
الجامعة تتبنى مشروعًا يُشرك 

المدارس الأخرى في أسابيع العلوم

بالكهرباء  الخيمة  لتزويد  اللازمة  والمعدات  الخيمة  عمل  �إلى  للتعرف 

والا�ستفادة من الطاقة ال�شم�سية، وت�ضمن الم�شروع الهند�سى بناء نموذج 

اللازمة  الكهرباء  توليد  ال�شم�سية في  الطاقة  عملي تطبيقي لا�ستخدام 

لتزويد خيمة متو�سطة الحجم بالطاقة الكهربائية.

 وت�ضم الخيمة ال�شم�سية منظومة متكاملة من المجمعات الكهرو�ضوئية 

و�أجهزة تخزين الطاقة الكهربائية والمحولات بحيث يتم ت�شغيل العديد 

ل�ستة  تت�سع  التي  الخيمة  داخل  والإ�ضاءة  الكهربائية  الأجهزة  من 

و�أثبتت  بعر�ض الخيمة في حرم الجامعة،  الطلاب  قام  وقد  �أ�شخا�ص، 

التجارب الأولية للم�شروع نجاحه في ا�ستخدام الطاقة ال�شم�سية لتزويد 

التلفاز  وت�شغيل  اللازمة  الكهربائية  بالطاقة  البر  في  المتنزهين  خيام 

�إجراءات  يوفر  ما  الات�صالات،  �أجهزة  و�شحن  الحا�سوب  و�أجهزة 

ال�سلامة للمتنزهين عند انقطاع م�صادر ال�شحن الكهربائي، ومن مزايا 

ا، انعدام التلوث الناتج عن المولدات العاملة على الاحتراق  الم�شروع، �أي�ضً

وكذلك �إزعاج المولدات التقليدية.

وكانت هذه الفكرة تراود �أذهان �أع�ضاء النادي بالجامعة منذ بداية 

الطلاب:  عليه  بالعمل  قام  والذي   ،2009 عام  النادي  ن�شاط  انطلاق 

الهند�سة  بق�سم  الكثيرى،  وح�سام  العطا�س،  ومحمد  الأيوب،  �سلطان 

الكهربائية، ويتابع الطلاب منفذو الم�شروع في المراحل المقبلة بحيث يتم 

ر�صد قيا�سات ميدانية تعزز من كفاءة الت�صميم للخيمة ال�شم�سية، وقد 

ح�ضر العر�ض �أع�ضاء هيئة التدري�س بالق�سم وعدد كبير من الطلاب.
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ندوات وورش عمل

نظمت الجامعة في �إمارة المنطقة ال�شرقية محا�ضرة لمن�سوبي الإمارة حول �إدارة الأزمات والكوارث، 

�إلى  المحا�ضرة  هدفت  بريطانيا.  في  وي�ستمن�ستر  بجامعة  الأ�ستاذ  بني�س  عبدالإله  البروف�سور  قدمها 

التعريف بطبيعة الأخطار والكوارث الطبيعية وما يترتب عليها من �آثار، وبالمفاهيم النظرية المت�صلة 

بالكوارث �إلى جانب تزويد الح�ضور بطرق الا�ستجابة للكوارث والأزمات.

و�أو�ضح د.عادل ال�صالح، نائب مدير الجامعة ل��شؤون الأعمال والتطوير، �أن �إدارة الكوارث ن�شاط 

هادف يقوم به المجتمع لتفهم طبيعة المخاطر الماثلة، لكي يحدد ما ينبغي عمله �إزاءها، واتخاذ التدابير 

المنا�سبة  للتحكم في مواجهتها، وتخفيف حدتها و�آثار ما يترتب عليها. و�أ�شار ال�صالح �إلى �أن الهدف 

من �إدارة الكارثة يتمثل في محاولة الحفاظ على الأرواح والممتلكات في �أثناء الكارثة وبعدها، ومواجهة 

الكوارث بفاعلية وكفاءة، وتقليل الخ�سائر، وو�ضع �آليات م�سبقة لمواجهة �سريعة لإزالة �آثار الكارثة ب�أقل 

جهد وخ�سارة، والتقليل من تفاقم �أخطار الكارثة قدر الإمكان.

والم�ؤ�س�سة   )DAAD( الثقافي للتعاون  الألمانية  الوكالة  بالتعاون مع  نظمت الجامعة، 

ا  الألمانية للتدريب التقني )GIZ(، فعاليات اليوم الألماني، حيث ت�ضمنت محا�ضرات وعرو�ضً

لطلاب الجامعة عن �أحدث الم�شاريع التي تقوم بها م�ؤ�س�سة )GIZ( بالمملكة في المجالات 

ا في مجالي الطاقة والمياه. كما  التقنية، وم�شاريع البنية التحتية الا�ستراتيجية، خ�صو�صً

الجامعات  في  العلمي  والبحث  العليا  الدرا�سات  عن  محا�ضرتين   )DAAD( فريق  قدم 

الألمانية. وتم عر�ض كتيبات عن واقع البحث العلمي والدرا�سات العلمية في �ألمانيا.

الجامعة تنظم 
محاضرة حول إدارة 
الأزمات بالإمارة

محاضرات وعروض في 
فعاليات اليوم الألماني

وم�ضاعفات  النف�سي،  والاكتئاب  ال�شرايين،  وت�صلب  القلبية،  النوبات  عن 

ا�ستخدام الم�سكنات، نظمت عمادة ��شؤون الطلاب دورة تدريبية في �إنعا�ش القلب 

التدري�س،  هيئة  �أع�ضاء  من  وعدد  الجامعة  من�سوبو  ح�ضرها   ،)CPR( الرئوي 

والإيقاع  الكبير  التطور  �إن  عارف:  �أحمد  المدرب  وقال  الطلاب.  من  كبير  وعدد 

ال�سريع للحياة المدنية المعا�صرة وثورة المعلومات التي جعلت من الأر�ض قرية كونية 

التوا�صل فيما بينها خلال دقائق معدودة، حمل معه كثيًرا من الأمرا�ض،  �سهلة 

التي تُ�سمى ب�أمرا�ض الع�صر، مثل النوبات القلبية، وت�صلب ال�شرايين، والاكتئاب 

النف�سي، وم�ضاعفات ا�ستخدام الم�سكنات. 

ناق�شت الدورة ا�ستخدام علوم الإنعا�ش والإ�سعافات الأولية الحديثة الواردة 

الرئوي،  القلبي  الإنعا�ش  لإجراء   )AHA( الأمريكية القلب  توجيهات جمعية  في 

الممار�سة  طريقة  تت�ضمن  وهي  الطارئة،  الحالات  في  القلبية  الرعاية  وتقديم 

بالعر�ض التو�ضيحي )PWW(، التي �أثبتت الأبحاث فاعليتها في �إجراء الإنعا�ش 

القلبي الرئوي، والتي تح�سن من تعلم الطالب وتزيد من قدرته على الا�ستيعاب، 

الإنعا�ش،  عملية  في  البدء  وكيفية   ، القلبي  الإنعا�ش  ب�أركان  الح�ضور  وتعرّف 

التنف�س  وعمليات  القلبي،  الإنعا�ش  معها  يجدي  لا  التي  والأعرا�ض  والعلامات 

وتعلم  والتطبيق  المهارات  اختبار  التدريب  ت�ضمن  كما  عملي.  ب�شكل  ال�صناعي 

�أ�سا�سيات الإ�سعافات الأولية.

إنعاش القلب.. 
في دورة تدريبية 
بالجامعة 

آلية علمية للتخلص من القلق 
والتوتر بين الجامعيين

�شهدت الدورة الإر�شادية التي نظمتها عمادة ��شؤون الطلاب بالجامعة حول 

التخل�ص منها«, ح�ضور عدد كبير  و�آلية  الاختبارات  والتوتر من  القلق  »�أ�سباب 

من الطلاب, حيث ركزت الدورة على �أهمية الا�ستعداد النف�سي والعلمي الجيدين 

قبل الاختبار، من خلال معرفة طرق الدرا�سة الجيدة ومهارات الا�ستذكار. وقال 

�إن الكثير من الطلبة قد ي�شعرون  المر�شد الطلابي في الجامعة، �برصي من�سي: 

النف�سي قبل الاختبار، ما ي�سبب  القلق والتوتر  بالخوف، وتنتابهم بع�ض حالات 

�ضغطًا نف�سيًا عليهم، ويعيق �أداءهم«، م�ؤكدًا �أنه »يمكن �أن يتجاوز الطلاب هذا 

الدرا�سي، وتحقيق  م�ستوى تح�صيلهم  �أنف�سهم على تح�سين  وي�ساعدون  العائق، 

نف�سية  »حالة  الاختبار  من  القلق  مفهوم  وعدَّ  والت�صميم«.  بالإرادة  �أهدافهم، 

ب�أعرا�ض  م�صحوبة  وتكون  �أثنائها،  وفي  الاختبارات  و�أثناء  قبل  تحدث  انفعالية 

ج�سمية ونف�سية تتمثل في التوتر، و�سرعة الانفعال، والان�شغال العقلي ب�أفكار �سلبية، 

ما يقلل �أحيانًا من التركيز المطلوب للمذاكرة والا�ستعداد للاختبار«. وحول �آلية 

التخل�ص من العوامل التي ت�سبب للطلاب القلق والخوف من الاختبارات، �أ�شار 

المن�سي، �إلى �أن هناك خطوات عدة، يمكن اتباعها لتفادي ذلك من خلال »و�ضع 

والا�ستذكار  الوقت،  تنظيم  على  الطلاب  ي�ساعد  للدرا�سة  مخطط  �أو  برنامج 

�إلى  �إ�ضافة  �صحية،  طعام  وجبات  تناول  طريق  عن  بال�صحة  والاعتناء  الجيد، 

�أخذ ق�سط كافٍ من النوم، وفترات منتظمة للراحة في �أثناء الدرا�سة«. و�أ�ضاف 

»يمكن التخل�ص من القلق والتوتر من خلال القيام بالتمارين الريا�ضية لتجديد 

الطاقة والن�شاط، وتحفيز الذاكرة، وممار�سة تمارين الا�سترخاء قبل الاختبار 

المنبهات  �شرب  وتجنب  والتوتر،  الارتباك  من  للحد  مفيدة  لأنها  معينة،  بفترة 

اللذين  وال�سكر  الكافيين  لأنها تحتوي على كمية هائلة من  الطاقة،  كم�شروبات 

يزيدان من درجة التوتر«.

ح�ضور كثيف للطلاب الباحثين 

عن �آلية للتخل�ص من التوتر

جانب من فعاليات اليوم الألماني

د.عادل ال�صالح، نائب مدير الجامعة لتطوير 

الأعمال والتعليم الم�ستمر، يفتتح الور�شة

»دور  بعنــوان  عمــل  ور�شــة   2012 دي�سمبر  في  بالخبر  مقرها  في  الجامعة  عقدت 

مـديري المكاتـب في ت�سيير الأعمال ومواجهة التحديات«، افتتح الور�شة د.عادل ال�صالح، 

نائب مدير الجامعة لتطوير الأعمال والتعليم الم�ستمر.وا�ستهدفت الور�شة المخت�صين في 

ت�شكل  وهي  اليوم،  نعي�شه  الذي  الواقع  مو�ضوعها  يلام�س  حيث  المكاتب،  �إدارة  مجال 

�أهمية للمديرين التنفيذيين. وقد ناق�شت الور�شة في اليوم الأول عددًا من المو�ضوعات 

والمحاور، من �أهمها: »كيف تنجز �أكثر في وقت �أقل«، للدكتور محمد باجنيد، وت�ضمن 

و»تميز  الع�سكر،  عبدالله  للأ�ستاذ  الم�ستفيدين«  �أهمية  »تعزيز  مناق�شة  الثاني،  اليوم 

الأداء في القطاع العام في التعليم العالي« للدكتور نا�صر الهتلان.

التخطيط  منهجيات  �أهم  �إحدى  تعد  العمل  ور�ش  �أن  د.ال�صالح،  و�أو�ضح 

غير  موجة  ي�شهد  الذي  المعا�صر  المجتمع  لمواكبة  الجامعة  تتبعها  التى  الا�ستراتيجي 

م�سبوقة من التطور والتغيير تمتد بظلالها لت�شمل الأبعاد كافة، الاقت�صادية، والثقافية، 

�أ�صبح  حولنا  ما  كل  �أن  م�ضيفًا  ثابت.  ب�أنه  و�صفه  يمكن  ما  هناك  يعد  ولم  والتقنية، 

كان  والتطوير  التغيير  من  الكبيرة  الموجة  هذه  و�أمام  والتغيير،  التطور  فلك  في  يدور 

الواقع  لتكون منا�سبة مع  الإدارية الحاكمة  فل�سفتها  تُغير  �أن  الإدارية  بد للأ�ساليب  لا 

الإداري الجديد الذي �أفرزته هذه التغيرات والتطورات ال�سريعة، الأمر الذي يتفق عليه 

المحللون وخبراء الإدارة العامة. م�شيًرا �إلى �أن جامعة الأمير محمد بن فهد ت�سعى �إلى 

�أن ت�صبح الم�شاركة بين م�ؤ�س�سات التعليم والم�ؤ�س�سات المجتمعية بمنزلة ثقافة متمثلة في 

ممار�سات وعلاقات توا�صل يومية، وذلك نظرًا لما ي�شهده الع�صر من قفزات وتطورات 

ا على الانفتاح على البيئة  علمية مت�سارعة في المجالات كافة، كما تحر�ص الجامعة �أي�ضً

من حولها، وهو ما عزر �إقامة علاقات م�شاركة مع م�ؤ�س�سات المجتمع.

تسيير الأعمال 
ومواجهة التحديات
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رياضة

 بثلاثة أهداف لكل منهما
تعادل جامعتي محمد بن فهد والأمير سلمان في بطولة القدم

  �ضمن مناف�سات بطولة الاتحاد الريا�ضي للجامعات ال�سعودية لكرة القدم، 

بثلاثة  عبدالعزيز،  بن  �سلمان  الأمير  منتخب جامعة  مع  الجامعة  منتخب  تعادل 

�أقيمت م�ؤخرًا على ملعب الجامعة. وقد بد�أ  التي  �أهداف لكل منهما، في المباراة 

اللاعب  عزز  ثم  العتيبي،  �سعود  �سجله  مباغت  بهدف  مباراته  الجامعة  منتخب 

نف�سه التقدم بهدف ثان، ثم �أحرز نايف القحطاني الهدف الثالث. وح�صل محمد 

بن فهد نايف الق�صيبي، حار�س مرمي الجامعة، على بطاقة حمراء، واحت�سب حكم 

المباراة �ضربة جزاء لفريق جامعة الأمير �سلمان، حقق على �أثرها هدفه الأول، ثم 

ن من �إحراز هدفه الثاني. وبعد �أن ا�ستنفد فريق جامعة الأمير محمد بن فهد  تمكَّ

جميع التبديلات، ظل محافظًا على تقدمه حتى قبل نهاية المباراة بدقيقتين، �إلا �أن 

فريق جامعة الأمير �سلمان باغته بهدف التعادل، حيث انتهت المباراة بح�صول كل 

من الفريقين على نقطة واحدة. �شهد المباراة ح�ضور جماهيري كبير من طلاب 

جامعة الأمير محمد بن فهد، �ساندوا المنتخب حتى النهاية.

مناف�سات  ختام  وفي  الريا�ضية،  والم�شاركات  الأن�شطة  �ضمن 

الجولة الرابعة لكرة ال�سلة بدوري الجامعات الذي ينظمه وي�شرف 

عليه الاتحاد الريا�ضي للجامعات ال�سعودية، فازت الجامعة على 

كلية ابن �سينا 48-45. وفي المناف�سات ذاتها تغلبت جامعة الملك 

�سعود على جامعة الجوف80-20. وخ�سرت جامعة الأمير �سلطان 

من جامعة الحدود ال�شمالية 23-53، وفازت جامعة الإمام محمد 

بن �سعود على جامعة المجمعة 60- 15. وتغلبت جامعة �أم القرى 

عبدالعزيز  الملك  وتخطت جامعة   ،49-59 الق�صيم  على جامعة 

على  الإ�سلامية  الجامعة  وفازت   .41-49 طيبة  جامعة  نظيرتها 

كلية ينبع 84-64، وفازت جامعة الملك في�صل على جامعة الملك 

خالد 48-59.

الريا�ضي  الاتحاد  عام  �أمين  ح�ضور  المناف�سات  �شهدت 

للجامعات ال�سعودية د.عبدالله البقمي، وم�ست�شار الاتحاد رئي�س 

اللجنة الفنية د.�صلاح ال�سقا.

الجامعة تفوز على كلية ابن سيناء في 
منافسات الجولة الرابعة لكرة السلة

جانب من المباراة التي جمعت 

بين  فريق الجامعة وفريق  جامعة 

الأمير �سلمان بن عبد العزيز

جمعية  مع  بالتعاون  بالجامعة  وال�سلامة  الأمن  �إدارة  نظمت 

وذلك  الأولية«،  »الإ�سعافات  بعنوان:  دورة  ال�سعودي  الأحمر  الهلال 

�إلى  �أيام،  �أربعة  ا�ستمرت  التي  الدورة،  هدفت  الجامعة.  بمقر 

�إ�سعاف  وطرق  الأولية،  الإ�سعافات  بمهمات  الإدارة  موظفي  تثقيف 

توعية  زيادة  في  والإ�سهام  الإنقاذ،  عمليات  في  والمبادرة  الم�صابين، 

العن�صر الن�سائي ب�ضرورة ح�سن الت�صرف حيال �أي طارئ �إ�سعافي. 

الأ�سبوع لمدة  �أ�سبوعين بمعدل يومين في  الدورة على  وقد تم تق�سيم 

ثلاث �ساعات. 

الحرائق،  ن�شوب  عند  الحريق  طفايات  مع  التعامل  كيفية  حول 

بمهماتهم  الجامعة  في  وال�سلامة  الأمن  �إدارة  موظفي  تثقيف  وبهدف 

الأمن  �إدارة  نظمت  الإنقاذ,  عمليات  في  المبادرة  على  وتدريبهم 

على  »تدريب  بعنوان  لموظفيها  تدريبية  دورة  الجامعة  في  وال�سلامة 

من  مجموعة  بح�ضور  والإخلاء«،  الحريق  طفايات  �أنواع  ا�ستخدام 

العر�ض  في  الدورة  ناق�شت  الجامعة.  ومن�سوبي  والأ�ساتذة  الطلاب 

�سابقة،  حوادث  مع  التعامل  كيفية  يو�ضح  وثائقيًا  فيلمًا  التقديمي 

وكيفية المحافظة على ممتلكات الجامعة، وعدم العبث بها، والتعرف 

�أي حريق. وت�ضمنت  التجمع عند حدوث  �إلى مخارج الجامعة ونقاط 

وكيفية  �أنواع طفايات الحريق،  توعوية تطبيقية عن  الدورة محا�ضرة 

عملها، كما تعرف الطلبة �إلى ا�ستخدامات كل واحدة على حدة، بعدها 

قام رجال الدفاع المدني بعمل حريق مب�سط، وكيفية �إطفائه با�ستخدام 

الطفايات الموجودة.

الذي  ال�شهري،  ظافر  المدني،  الدفاع  في  رقباء  رئي�س  و�أو�ضح 

قدم المحا�ضرة، �أن الهدف من محا�ضرات التوعية تقديم الإر�شادات 

ا على توعية الطلاب ب�أهم  الوقائية ال�ضرورية والن�صائح المهمة، حر�صً

متطلبات ال�سلامة، وكيفية الت�صرف في حال وقوع الحوادث والحرائق، 

وقوع  ن�سبة  وتقليل  الوعي،  زيادة  في  ت�سهم  المحا�ضرات  تلك  مثل  و�أن 

الخطوات  و�أهم  الوقائية،  التدابير  �إلى  �إ�ضافة  اليومية،  الحوادث 

الواجب اتباعها عند حالات الطوارئ �أو �سماع جر�س الإخلاء.

تدريب موظفي الأمن والسلامة على الإسعافات

دورة عن كيفية التعامل مع الحريق 
والإخلاء في الجامعة

تدريب على كيفية التعامل مع الحريق

ندوات وورش عمل



مقال

يحق للجامعة �أن تفخر بما تحققه من �إنجازات علمية و�أكاديمية على الم�ستويين المحلي والعالمي، فتلك 

واجتهادات  وعلم،  وعرق  جهد  نتاج  هي  و�إنما  الحظ،  ل�ضربات  �أو  للم�صادفة  وليدة  ت�أت  لم  الإنجازات 

�أخط�أت مرارًا و�أ�صابت �أخرى.

�إن�شائها كان له  �أن التخطيط العلمي المدرو�س بدقة، للخط الذي اختطته لنف�سها حتى قبل  والم�ؤكد 

الأثر الأكبر في هذا التميز، فمنذ �أن كانت مجرد فكرة في ذهن �سمو الأمير محمد بن فهد، رئي�س مجل�س 

الأمناء، فقد ا�ستقر التوجه على �إ�سنادها �إلى جهة ا�ست�شارية عالمية لت�صميم نظامها وبرامجها الأكاديمية 

وفق المعايير العالمية المعتمدة من الجهات الأكاديمية العالمية، حيث كانت ر�ؤية الم�ؤ�س�سين �أن تكون م�ؤ�س�سة 

تعليم عالٍ متميزة �أكاديميًا.

فمن �أجل التميز، كان ا�ستقطاب �أع�ضاء هيئة تدري�س من ذوي الخبرة والكفاءة الكبيرين، القادرين 

مهمتهم  لت�سهيل  ع�صرية  تقنية  منظومة  خلال  من  �أهدافها،  يحقق  بما  الأكاديمية  البرامج  تنفيذ  على 

ا. ومهمة الطلاب �أي�ضً

�إيجاد علاقات عمل مع جامعات �أخرى في الولايات  ومن �أجل التميز كان عمل الجامعة بد�أب على 

مع  والاتفاقيات  التفاهم  مذكرات  فوقعت  المتقدم،  العالم  دول  من  وغيرهما  و�أوروبا  الأمريكية  المتحدة 

جامعات ذات �سمعة عالمية مرموقة، مثل جامعة ما�سترخت للإدارة، وجامعة ليدز البريطانية، والتي تعد 

ا في مجالات الطب والهند�سة، وجامعة جرونيجن الهولندية  من �أعرق جامعات المملكة المتحدة، خ�صو�صً

في مجال التعاون في البرامج الأكاديمية وتبادل الخبرات، ف�ضلًا عن �سعي الجامعة للح�صول على الاعتماد 

الأكاديمي من هيئات اعتماد عالمية لبرامجها الأكاديمية. 

كما قامت الجامعة ، لت�أكيد فكرة التميز، ب�إن�شاء مركز لت�أكيد الجودة بها يتبع مدير الجامعة مبا�شرة. 

تطويرًا  لهم  لتتيح  التدري�س  هيئة  لأع�ضاء  المهني  للتطوير  وفرت الجامعة مركزًا  التميز،  �أجل  ومن 

م�ستمرًا لقدراتهم عن طريق البرامج وور�ش العمل وتفاعل الخبرات فيما بين �أع�ضاء هيئة التدري�س.

ولأنها كانت ولا تزال ت�سعى �إلى التميز ف�إنها ت�ستقبل بين الحين والآخر الزيارات المهمة للجامعة، حيث 

زارها العديد من �سفراء العالم المعتمدين لدى المملكة وعلى ر�أ�سهم كل من ال�سفير الأمريكي والبريطاني، 

ف�ضًال عن العديد من الوفود العالمية والعربية.

المحافل  في  تميزهم  ثمار  يقطفون  وهم  الجامعة،  طلاب  من  المتميزين  ر�أينا  التميز،  هذا  وب�سبب 

الذي  بالجامعة  وعلوم الحا�سب  الهند�سة  بكلية  الطالبة  نوف الجلعود،  وما  المحلية،  العالمية، ف�ضًال عن 

اختارها المجل�س الا�ست�شاري لأجيال الف�ضاء، المدعوم من برنامج الأمم المتحدة لتطبيقات الف�ضاء كممثلة 

للمجل�س في المملكة، �إلا مثال لهذا التميز، نالت به �شرف �شكر الأمير محمد بن فهد و�إ�شادته لها. وكذلك 

الطالبتان الجوهرة الوحيمد، وفاطمة عبد رب النبي، من كلية الهند�سة وعلوم الحا�سب بالجامعة، اللتان 

تم اختيارهما ممثلتين ر�سميتين ل�شركة جوجل في المملكة، لمثال �آخر على هذا التميز.

ا، تكريم �إحدى كليات الجامعة، وهي كلية الهند�سة في �أحد المحافل  وب�سبب هذا التميز، ر�أينا، �أي�ضً

كلية  الهندية،  بومباي  مدينة  ومقرها  الريادة«  في  �آ�سيا  »جوائز  جمعية  كرمت  حيث  الدولية،  العلمية 

في  والمتخ�ص�صين  التربوية  ال�شخ�صيات  مختلف  من  العديد  بح�ضور  دبي  في  �أقيم  احتفال  في  الهند�سة 

المجالات الأكاديمية والمهنية، ونخبة من م�ؤ�س�سات التعليم العالي تنتمي لحوالي20 دولة من بينها المملكة 

واليابان وال�صين. وقد ت�سلم الجائزة عميد كلية الهند�سة بالإنابة عن الكلية.

وب�سبب هذا التميز، فقد تم اختيار جامعتنا من قبل �شركة »نا�شيونال �إن�سترومينت�س« لتكون �أول مركز 

تميز في مجال تقنيات ت�صميم الأنظمة في المملكة. هذا الاختيار يتيح للجامعة �أن تقوم بتطوير �أ�ساليب 

القيا�س، ودعم ا�ستخدام �أف�ضل طرق ت�صميم الأنظمة و�أحدثها بين الطلاب والباحثين ون�شرها، بما يوفر 

الدعم التقني للأنظمة البحثية في المنطقة ال�شرقية و�أنحاء المملكة كافة.

�ألا يحق للجامعة بعد كل ذلك �أن تفخر؟!

د.عي�سى بن ح�سن الأن�صاري

مدير جامعة الأمير محمد بن فهد

بسبب التميّز.. 
كانت الإنجازات

المها112
العدد الأول

ربيع الأول 1434 هـ • فبراير 2013م






